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 چکیدٌ
عٛض چطٍٕیطی  ٞبی ٌستطزٜ، سغح تٟسیسات سبیجطی ضا ثٝ تحَٛ زیدیتبَ زض ٘ظبْ ثب٘ىی ایطاٖ ثب ٚخٛز ایدبز فطصت

افعایص زازٜ ٚ ٘یبظ ثٝ عطاحی اٍِٛٞبی ثٛٔی أٙیت سبیجطی ضا تطسیس وطزٜ است. ایٗ پژٚٞص ثب ٞسف عطاحی ٚ اضظیبثی 
ٞب  آٚضی ػّٕیبتی ٚ پبیساضی ٔبِی ثب٘ه ب ضٚیىطز پیطٍیطا٘ٝ ٚ ثطضسی تأثیط آٖ ثط تبةیه چبضچٛة ثٛٔی أٙیت سبیجطی ث

 ثب ٚ سبذتٝ ٔحمك پطسطٙبٔٝ عطیك اظ ٞب زازٜ است؛ وٕی ٔبٞیت ٘ظط اظ ٚ تحّیّی–ا٘دبْ ضس. ضٚش تحمیك تٛصیفی
آٚضی ضس. پبیبیی  طیت ثب٘ىی خٕغٞبی فٙبٚضی اعلاػبت، أٙیت سبیجطی ٚ ٔسی ٘فط اظ وبضوٙبٖ ٔطتجظ ثب حٛظٜ 100 ٔطبضوت

ظیطسبذت »تأییس ضس. ٘تبیح تحّیُ ٕٞجستٍی پیطسٖٛ ٘طبٖ زاز وٝ اثؼبز  0.89تب  0.85اثعاض ثب ضطیت آِفبی وطٚ٘جبخ ثیٗ 
ثیطتطیٗ ضاثغٝ ٔثجت ٚ ٔؼٙبزاض ضا ثب پبیساضی ٔبِی زاض٘س، زض حبِی وٝ « 6ثؼس »ٚ « اثط ٔبِی حٕلات سبیجطی»، «فٙبٚضی

فبلس ضاثغٝ ٔؼٙبزاض ثٛز٘س. تحّیُ « پبسرٍٛیی ٚ ٔب٘یتٛضیًٙ»ٚ « ٞب ٚ ٔمطضات سیبست»، «ٔٛظش ٚ فطًٞٙ أٙیتیآ»اثؼبز 
وٙس ٚ سٝ ثؼس  زضصس اظ ٚاضیب٘س پبیساضی ٔبِی ضا تجییٗ ٔی 85.1ضٌطسیٖٛ چٙسٌب٘ٝ ٘یع ثیبٍ٘ط آٖ ثٛز وٝ ٔسَ پژٚٞص 

ٞبی  زٞس وٝ تمٛیت ظیطسبذت پبیساضی ٔبِی زاض٘س. ایٗ ٘تبیح ٘طبٖ ٔی تطتیت ثیطتطیٗ اثط ٔستمیٓ ٚ ٔؼٙبزاض ضا ثط یبزضسٜ ثٝ
آٚضی  فٙبٚضی، ثٟجٛز سبظٚوبضٞبی وّیسی پبسد ثٝ حٕلات ٚ اضتمبی فطآیٙسٞبی ػّٕیبتی ٘مص ٔحٛضی زض افعایص تبة

ع ضاٞجطزی ذٛز ضا ٞب تٕطو ضٛز ثب٘ه ٞب، پیطٟٙبز ٔی ثب٘ىی ٚ وبٞص اثطات ٔرطة تٟسیسات ٘ٛظٟٛض زاض٘س. ثط اسبس یبفتٝ
ثط اثؼبز ٔؤثطتط لطاض زازٜ ٚ اٍِٛی أٙیتی ذٛز ضا ثط ٔجٙبی ٔؼٕبضی پیطٍیطا٘ٝ، تحّیُ ضیسه پٛیب ٚ اصَٛ ٔمبٚٔت ػّٕیبتی 

 .ثبظعطاحی وٙٙس

 .آٚضی ػّٕیبتی، ٔسیطیت ضیسه سبیجطی أٙیت سبیجطی، ثب٘ىساضی زیدیتبَ، پبیساضی ٔبِی، تبة: ياشگان کلیدی

 

 مقدمٍ
ٞبی اذیط، ضتبة فعایٙسٜ تحَٛ زیدیتبَ ٔٛخت زٌطٌٛ٘ی ػٕیك زض ٘ظبْ ثب٘ىی خٟبٖ ضسٜ است؛ تحٛلاتی وٝ  زض زٞٝ

سبثمٝ  ٞبیی وٓ چیٗ است ٚ فطصت ته، ٞٛش ٔصٙٛػی، ضایب٘ص اثطی ٚ ثلان ضبُٔ ٌستطش ثب٘ىساضی زیدیتبَ، فیٗ
ٞبی ایطا٘ی ٘یع ٍٕٞبْ ثب ایٗ ضٚ٘س  ثب٘ه. (2024ویٙعی،  ؛ ٔه2023زِٛیت، ) ا٘س ثطای تٛسؼٝ ذسٔبت ٔبِی ایدبز وطزٜ

ٞبی ٘ٛیٗ پطزاذت، ذسٔبت آ٘لایٗ ٚ  ا٘س ٚ سبٔب٘ٝ سبظی حطوت وطزٜ عٛض ٌستطزٜ ثٝ سٕت زیدیتبِی خٟب٘ی، ثٝ
ثب ٚخٛز ایٗ زستبٚضزٞب، (. 1403؛ سٟطاثی، 1404ا٘س )ثٟطأی ٚ ٕٞىبضاٖ،  ٞبی ٔجتٙی ثط زازٜ ضا تٛسؼٝ زازٜ ظیطسبذت

ساض
سبث

 ح
ساظ

ٓ ا٘
چط

ٚ  ی
یطیٔس

 ت
ضٜ 

زٚ
(

تٓ
ٞط

)
 

ضٜ
ٕب

ض
 

10
6

 / 
یع

پبی
 

14
04

 
ّس

)خ
 

َٚ
ا

ص
ص

 /)
 

16
7

-
17

8
 

طراحی الگًی بًمی امىیت ضبکٍ باوکی ایران با ريیکرد پیطگیری از تُدیدات 
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اتىب ثٝ فٙبٚضی ٔٛخت تطسیس تٟسیسات سبیجطی ضسٜ ٚ أٙیت سبیجطی ضا ثٝ یىی اظ ػٛأُ وّیسی اػتٕبز افعایص سغح 
 .(1404؛ وجیطی، 2024اوسٙچط، ) ػٕٛٔی ٚ ثجبت ٔبِی تجسیُ وطزٜ است

ت تی اوسپط زٞٙس وٝ ایطاٖ ٘یع ثب أٛاج خسیس حٕلات سبیجطی پیچیسٜ ٔٛاخٝ است. ٔطوع پی ٞبی اذیط ٘طبٖ ٔی ٌعاضش
ٌعاضش  2024تب  2021ٞبی  ضا زض سبَ APT ٚ حٕلات Dridex سىیٛضیتی فؼبِیت ٌستطزٜ ثسافعاضٞبی ثب٘ىی اظ خّٕٝ

وٝ چٙسیٗ  2024زض سبَ  IRLeaks ٕٞچٙیٗ، حّٕٝ ٌطٜٚ ٔٛسْٛ ثٝ .(2024تی اوسپطت،  ٔطوع أٙیتی پی) وطزٜ است
پصیطی سبذتبض  ضٛز ٚ آسیت سبیجطی وطٛض ٔحسٛة ٔی تطیٗ ضٚیسازٞبی ثب٘ه ایطا٘ی ضا ٞسف لطاض زاز، یىی اظ ثعضي

ا٘س وٝ ثرص  ٞبی زاذّی ٘یع تأویس وطزٜ پژٚٞص. 1402؛ وطیٕی، 2024پِٛیتیىٛ، ت. تی ٘ظبْ ثب٘ىی ضا ٕ٘بیبٖ وطزٜ اسأٙی
زی، ٞبی ثب٘ىی وطٛض اظ ٘ظط ٔسیطیت ضیسه سبیجطی زض سغح ٔغّٛثی لطاض ٘ساض٘س )٘بزضی ٚ ٔحٕٛ تٛخٟی اظ سبٔب٘ٝ لبثُ

 .(1402؛ ٘صیطی ٚ احٕسیبٖ، 1401

ا٘س وٝ حٕلات  ٞطساض زازٜ (BIS) إِّّی ٚ ثب٘ه تسٛیٝ ثیٗ (IMF) إِّّی پَٛ إِّّی ٕٞچٖٛ صٙسٚق ثیٗ ٔطاوع ثیٗ
ٞبی ػّٕیبتی، ثٝ  ٞبی پطزاذت، وبٞص اػتٕبز ػٕٛٔی، ٚ افعایص ٞعیٙٝ تٛا٘ٙس ثب ایدبز اذتلاَ زض سبٔب٘ٝ سبیجطی ٔی

ٌعاضش  .2023إِّّی،  ؛ ثب٘ه تسٛیٝ ثی2024ٗإِّّی پَٛ،  صٙسٚق ثیٗ. ای ثجبت ٔبِی تجسیُ ضٛ٘ستٟسیسی خسی ثط
تٛا٘س ثٝ ثحطاٖ ٘مسیٍٙی، اذتلاَ  ٞب ٔی پصیطی سبیجطی ثب٘ه زٞس وٝ آسیت ٞبی فسضاَ آٔطیىب ٘طبٖ ٔی ضطوت ثیٕٝ سپطزٜ

، (Verizon) ٚ ٚضایعٖ (IBM) اْ ثی ٞبی آی ثط اسبس ٌعاضش .زض ذسٔبت ٚ حتی ٚضضىستٍی ٔؤسسبت ٔبِی ٔٙدط ضٛز
ٞبی ٔستمیٓ ٚ غیطٔستمیٓ آٖ ثب ضیت  تطیٗ اٞساف حٕلات ثٛزٜ ٚ ذسبضت ٞبی اذیط یىی اظ اصّی ثرص ٔبِی زض سبَ

 .(2024؛ ٚضایعٖ، 2024اْ،  ثی آی) صؼٛزی زض حبَ افعایص است

ا٘س وٝ حٕلات  ی است. تحمیمبت اذیط ٘طبٖ زازٜثطزاضی ٟٔبخٕبٖ اظ ٞٛش ٔصٙٛػ یىی اظ اثؼبز ٘ٛظٟٛض تٟسیسات، ثٟطٜ
ٞبی یبزٌیطی ٔبضیٗ  عٛض ٔؤثطی ٔسَ تٛا٘ٙس ثٝ ٔی adversarial AI ،model evasion ٚ data poisoning ٔجتٙی ثط
ٔؤسسٝ ّٔی استب٘ساضز ٚ فٙبٚضی . اثط وٙٙس ٚ ٔٛتٛضٞبی تطریص تمّت ٚ تحّیُ تطاوٙص ضا زٚض ثع٘ٙس ٞب ضا ثی زض ثب٘ه

ٞبی زاذّی ٔب٘ٙس  زض وٙبض تٟسیسات ذبضخی، ضؼف .2023؛ ضاٌبٚاٖ، 2024؛ وٛٚاچٛیچ ٚ ٕٞىبضاٖ، 2023، (NIST) آٔطیىب
٘جٛز استب٘ساضزٞبی یىپبضچٝ أٙیتی، پیچیسٌی سبذتبض ٘ظبضتی، ٚ ذلأٞبی لب٘ٛ٘ی زض حٛظٜ ثب٘ىساضی زیدیتبَ ٘یع 

 .(1404؛ وجیطی، 1402فطیٗ، ا٘س )ٕٞیبض وبضآ ٞبی ایطا٘ی ضا افعایص زازٜ ذغطپصیطی ثب٘ه

ٞبی  أٙیت اعلاػبت زض ثب٘ه SWOT ٞبی زاذّی ٘یع ثط ضطٚضت ثبظعطاحی اٍِٛٞبی أٙیتی تأویس زاض٘س. تحّیُ پژٚٞص
زٞس وٝ سبظٚوبضٞبی ٔٛخٛز ثب تٟسیسات پیچیسٜ ٚ ٘ٛظٟٛض تٙبست وبفی ٘ساض٘س ٚ ٘یبظ ثٝ تسٚیٗ اٍِٛٞبی  ایطاٖ ٘طبٖ ٔی

سٙدی  ٕٞچٙیٗ ٔغبِؼبت ػّٓ .(1403ضٛز )آظازسٙدطی ٚ چٟبضسٛلی،  ٞبی پیططفتٝ، احسبس ٔی یثٛٔی، ٔجتٙی ثط فٙبٚض
سٕت أٙیت ٔجتٙی ثط ٞٛش ٔصٙٛػی زض حبَ تغییط  زٞٙس وٝ ضٚ٘س پژٚٞص زض ایطاٖ اظ تٕطوع ثط أٙیت سٙتی ثٝ ٘طبٖ ٔی

 .(1404ظازٜ،  فط ٚ ٔٛٔٗ است )فٟیٕی

زض ضجىٝ ثب٘ىی ایطاٖ است؛ ضىبفی وٝ ٘تیدٝ تطویت « ف أٙیتی سیستٕیهضىب»ٔدٕٛع ایٗ ضٛاٞس ثیبٍ٘ط ٚخٛز یه 
ػٛأُ فٙی )تٟسیسات ٘ٛظٟٛض(، ٟ٘بزی )پیچیسٌی ٘ظبضت(، ٚ حمٛلی )فمساٖ چبضچٛة خبٔغ أٙیت سبیجطی( است. اظ 

اضی ایطاٖ ثبضس، ضٚ، ضطٚضت عطاحی یه اٍِٛی ثٛٔی أٙیت سبیجطی ثب ضٚیىطز پیطٍیطا٘ٝ وٝ ٔتٙبست ثب سبذتبض ثب٘ىس ایٗ
تحّیُ »، «صفط اػتٕبز»ضٛز. چٙیٗ اٍِٛیی ثبیس ٔجتٙی ثط اصَٛ ٔسضٖ أٙیتی ٔب٘ٙس  ثیص اظ ٞط ظٔبٖ زیٍطی احسبس ٔی

؛ ٔدٕغ خٟب٘ی 2023؛ ا٘یسب، 2023زِٛیت، ) ثبضس« تمٛیت ٔمبٚٔت ػّٕیبتی»، ٚ «سبظی تٟسیس ٔسَ»، «ضیسه پٛیب
 .(2024التصبز، 
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ٞب  ی اٍِٛی ثٛٔی أٙیت سبیجطی ضجىٝ ثب٘ىی ایطاٖ ٚ اضظیبثی تأثیط آٖ ثط پبیساضی ٔبِی ثب٘هپژٚٞص حبضط ثب ٞسف عطاح
آٚضی ٚ اضتمبی اػتٕبز ػٕٛٔی زض ٘ظبْ ٔبِی  پصیطی، افعایص تبة تٛا٘س ٌبٔی ٔؤثط زض خٟت وبٞص آسیت ا٘دبْ ضسٜ ٚ ٔی

 .وطٛض ثبضس

 

 مباوی وظری

 دیجیتال باوکداری در سایبری امىیت

ٞبی پطزاذت آ٘لایٗ، ٔٛثبیُ ثب٘ىیًٙ، ٞٛش  ٞبیی ٔب٘ٙس سبٔب٘ٝ وبضٌیطی فٙبٚضی یتبَ زض ٘ظبْ ثب٘ىی ثب ثٝتحَٛ زید
ویٙعی،  ؛ ٔه1402ٞبی لبثُ تٛخٟی ثطای اضتمبی ذسٔبت ٔبِی فطاٞٓ وطزٜ است )زِٛایت،  چیٗ، فطصت ٔصٙٛػی ٚ ثلان

ض ٔؼطض تٟسیسات سبیجطی پیچیسٜ لطاض زازٜ ٚ أٙیت ٞب ضا ز ثب ایٗ حبَ، افعایص ٚاثستٍی ثٝ فٙبٚضی، ثب٘ه(. 1403
؛ ثب٘ه تسٛیٝ 1403إِّّی پَٛ،  سبیجطی ثٝ یىی اظ ػٛأُ وّیسی ثجبت ٚ اػتٕبز ػٕٛٔی تجسیُ ضسٜ است )صٙسٚق ثیٗ

 .(1402إِّّی،  ثیٗ
بظت اظ ٔحطٔبٍ٘ی، ای اظ السأبت فٙی، ٔسیطیتی ٚ ٟ٘بزی است وٝ ٞسف آٖ حف ٞب ضبُٔ ٔدٕٛػٝ أٙیت سبیجطی زض ثب٘ه

ٞبی  زٞٙس وٝ چبضچٛة ٞبی زاذّی ٘طبٖ ٔی ٞبی ثب٘ىی است. پژٚٞص صحت ٚ زض زستطس ثٛزٖ اعلاػبت ٚ زاضایی
ٞبی وّی ٔسیطیت ضیسه، ثطای ٔمبثّٝ ثب تٟسیسات ٘ٛظٟٛض وبفی ٘یستٙس ٚ ٘یبظ  یب چبضچٛة SWOT ٔٛخٛز، ٔب٘ٙس تحّیُ

 .(1403ازسٙدطی ٚ چٟبضسٛلی، ضٛز )آظ ثٝ اٍِٛٞبی ثٛٔی پیططفتٝ احسبس ٔی

 

 تُدیدات وًظًُر سایبری ي وقص ًَش مصىًػی

، ثسافعاضٞبی ٞسفٕٙس ٚ ٟٔٙسسی اختٕبػی پیططفتٝ  (APT)ٞب زض ثطاثط تٟسیساتی ٔب٘ٙس حٕلات پیططفتٝ ٔساْٚ ثب٘ه
تٟسیس، ٞبی تطریص  ٞٛش ٔصٙٛػی، ػلاٜٚ ثط ایدبز فطصت. PT Expert  ،1403ٔطوع أٙیت. پصیط ٞستٙس آسیت

ٞبی  ٞب وٝ سیستٓ سبظی زازٜ ذصٕب٘ٝ، زٚضظزٖ ٔسَ ٚ آِٛزٜ AI تٛا٘س اثعاض سٛءاستفبزٜ ٘یع ثبضس؛ اظ خّٕٝ حٕلات ٔی
ایٗ تٟسیسات ثب ایدبز  .(1403؛ وٛٚاچٛیچ ٚ ٕٞىبضاٖ، NIST ،1402) ظ٘ٙس ٞب ضا زٚض ٔی تطریص تمّت ٚ تحّیُ تطاوٙص

 ٌصاض٘س ٞب اثط ٔی ٞبی ػّٕیبتی، ٔستمیٕبً ثط پبیساضی ٔبِی ثب٘ه فعایص ٞعیٙٝاذتلاَ زض ذسٔبت، وبٞص اػتٕبز ػٕٛٔی ٚ ا

(FDIC ،1403). 

 

 َای امىیتی ي ريیکرد پیطگیراوٍ چارچًب

ٞب ٘یبظٔٙس ٔؼٕبضی أٙیتی پیطٍیطا٘ٝ  زٞٙس وٝ ضٚیىطز صطفبً ٚاوٙطی ثٝ تٟسیسات وبفی ٘یست ٚ ثب٘ه ٞب ٘طبٖ ٔی پژٚٞص
  .(1403خٟب٘ی التصبز،  ؛ ٔدٕغENISA ،1402) ٞستٙس

 :اصَٛ وّیسی ایٗ ضٚیىطز ضبُٔ 

 صفط اػتٕبز:(Zero Trust) ٓفطض غیطلبثُ اػتٕبز زض ٘ظط ٌطفتٝ ضسٜ ٚ  ٞب ثٝ صٛضت پیص وبضثطاٖ ٚ سیست
 .ضٛ٘س ٞب وٙتطَ ٔی زستطسی

 ٞب ٚ اػٕبَ السأبت وٙتطِی ٔتٙبست پصیطی اضظیبثی ٔستٕط تٟسیسات ٚ آسیت :تحّیُ ضیسه پٛیب. 

 َسبظی تٟسی ٔس :(Threat Modeling) ثیٙی سٙبضیٛٞبی حّٕٝ ٚ عطاحی تساثیط پیطٍیطا٘ٝ پیص. 

 تمٛیت ٔمبٚٔت ػّٕیبتی: (Operational Resilience) ٓٞب ٚ فطآیٙسٞبیی وٝ زض صٛضت ٚلٛع حّٕٝ،  عطاحی سیست
 .پصیط ثبضس ػّٕىطز حیبتی حفظ ضٛز ٚ ثبظیبثی سطیغ أىبٖ
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 َا ی باوکآيری ي پایداری مال تاب

ٞب ٚ اضائٝ ذسٔبت ٔبِی زض ٔٛاخٟٝ ثب اذتلالات أٙیتی ٚ فٙبٚضی  ٞب زض ازأٝ فؼبِیت ٞب ثٝ تٛا٘بیی آٖ آٚضی ػّٕیبتی ثب٘ه تبة
ٞبی ٔبِی، ٔٛخت  آٚضی ػّٕیبتی، ػلاٜٚ ثط خٌّٛیطی اظ ثحطاٖ پصیطی سبیجطی ٚ افعایص تبة ضٛز. وبٞص آسیت اعلاق ٔی

 .(1403إِّّی پَٛ،  ؛ صٙسٚق ثی1402ٗإِّّی،  ضٛز )ثب٘ه تسٛیٝ ثیٗ طٔبیٝ ا٘سب٘ی ٘یع ٔیافعایص اػتٕبز ػٕٛٔی ٚ س

آٚضی  ٞبی زیدیتبَ وبضوٙبٖ، اظ ػٛأُ وّیسی اضتمبی تبة ٞبی حبوٕیت زازٜ، ٔسیطیت ضیسه ٚ آٔٛظش ٟٔبضت چبضچٛة
 .(1404٘ژاز ٚ ٕٞىبضاٖ،  ٞب ٞستٙس )ٔٛسلا٘ی ثب٘ه

 ىیت سایبریضريرت طراحی الگًی بًمی ام

زٞس وٝ سبذتبضٞبی ٔٛخٛز ثب تٟسیسات ٘ٛظٟٛض ٕٞرٛا٘ی وبفی ٘ساض٘س ٚ  ٞبی ایطا٘ی ٘طبٖ ٔی تحّیُ ضطایظ أٙیتی ثب٘ه
 .(1402؛ ٕٞیبض وبضآفطیٗ، 1403افعایٙس )وجیطی،  ذلأٞبی لب٘ٛ٘ی ٚ ٟ٘بزی ٘یع ثط ایٗ ٔطىُ ٔی

 :ٞبی ظیط ضا زاضتٝ ثبضس ٍیطا٘ٝ ضطٚضی است وٝ ٚیژٌیثٙبثطایٗ، عطاحی اٍِٛی ثٛٔی أٙیت سبیجطی ثب ضٚیىطز پیط

 ٞبی ایطاٖ سبظی ضاٞىبضٞب ثب تٛخٝ ثٝ سبذتبض ٚ فطًٞٙ سبظٔب٘ی ثب٘ه ثٛٔی. 

 ٝٞبی حبوٕیت زازٜ ٞبی پیططفتٝ، تحّیُ ضیسه پٛیب ٚ چبضچٛة سبظی فٙبٚضی یىپبضچ. 

 ت زیدیتبَ ٚ ٞٛش ٔصٙٛػیتٕطوع ثط ٘یطٚی ا٘سب٘ی ٔترصص ٚ تٛإ٘ٙسسبظی وبضوٙبٖ زض ظٔیٙٝ أٙی. 

 اضظیبثی ٔستٕط تٟسیسات ٚ لبثّیت ا٘غجبق ثب تٟسیسات ٘ٛظٟٛض. 

ٞب ضا اضتمب زٞس ٚ ضىبف أٙیتی سیستٕیه ٔٛخٛز ضا  آٚضی ػّٕیبتی ٚ پبیساضی ٔبِی ثب٘ه تٛا٘س تبة چٙیٗ اٍِٛیی ٔی
 .وبٞص زٞس

 

 َای تحقیق فرضیٍ

 فرضیٍ اصلی
ٞب، وبٞص  ٞب، ٔٙدط ثٝ اضتمبی حفبظت اظ زازٜ أٙیت سبیجطی زض ثب٘ه سبظی یه چبضچٛة خبٔغ ٚ ثٛٔی پیبزٜ

 .ضٛز ٞبی ثب٘ىی ٔی ٞب ٚ ثٟجٛز ػّٕىطز أٙیتی سیستٓ پصیطی آسیت
 

 َای فرػی فرضیٍ

 ٞبی تطریص ٘فٛش، سغح أٙیت  ٞبی ٘ٛیٗ أٙیت اعلاػبت، ضبُٔ ضٔعٍ٘بضی پیططفتٝ ٚ سیستٓ استفبزٜ اظ فٙبٚضی
 .زٞس افعایص ٔی ٞبی ثب٘ىی ضا سیستٓ

 ٓزٞس ٞبی ثب٘ىی ضا وبٞص ٔی ٚخٛز چبضچٛة ٔٙسدٓ ٔسیطیت ضیسه سبیجطی، تؼساز حٕلات ٔٛفك ثٝ سیست. 

  آٔٛظش ٔستٕط وبضوٙبٖ زضثبضٜ تٟسیسات ٚ ضفتبضٞبی أٗ سبیجطی، ٔیعاٖ ذغبی ا٘سب٘ی ٚ ضذسازٞبی أٙیتی ضا وبٞص
 .زٞس ٔی

 ٜثرطس ٞب ضا ثٟجٛز ٔی یك، ضٙبسبیی سطیغ حٕلات ٚ پبسد ثٝ آٖٞبی ٘ظبضتی ٚ وٙتطِی زل سبظی پطٚتىُ پیبز. 

 

 َای کاربردی فرضیٍ

 ا٘س، سغح ضضبیت ٚ اػتٕبز ٔطتطیبٖ ثبلاتطی ٘سجت  سبظی وطزٜ ٞبیی وٝ چبضچٛة خبٔغ أٙیت سبیجطی ضا پیبزٜ ثب٘ه
 .ٞبی فبلس ایٗ چبضچٛة ذٛاٞٙس زاضت ثٝ ثب٘ه

  ،زٞس ٞب ضا وبٞص ٔی ٞبی ٘بضی اظ ذسبضات ٔبِی ٚ اػتجبضی ثب٘ه ٞعیٙٝوبٞص ٘فٛشٞبی غیطٔدبظ ٚ حٕلات سبیجطی. 
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 ٝآٚضی ػّٕیبتی ضا افعایص زازٜ ٚ اذتلالات  ٞبی ٘ٛیٗ أٙیتی، تبة وبضٌیطی فٙبٚضی تطویت آٔٛظش وبضوٙبٖ ٚ ث
 .زٞس ذسٔبت ثب٘ىی ضا وبٞص ٔی

 ٜٞب ٚ ٔؤسسبت ٔبِی ضا فطاٞٓ  ثطای سبیط ثب٘ه سبظی ایٗ چبضچٛة، أىبٖ ایدبز استب٘ساضزٞبی ّٔی ٚ لبثُ تٛسؼٝ پیبز
 .وٙس ٔی

 

 ريش تحقیق

 وًع تحقیق

تحّیّی است. ٞسف آٖ سٙدص ٚ تحّیُ وٕی ضٚاثظ ٚ تأثیطات ٔتغیطٞبی پژٚٞص –ایٗ پژٚٞص اظ ٘ٛع وٕی ٚ تٛصیفی
 .ضٛ٘س آٚضی ٔی ٞب اظ عطیك پطسطٙبٔٝ خٕغ زض خبٔؼٝ ٔٛضز ٔغبِؼٝ است ٚ زازٜ

 یجامؼٍ ي ومًوٍ آمار

 ٞبی  ٞبی فٙبٚضی اعلاػبت، أٙیت سبیجطی ٚ ٔسیطیت ثب٘ىی زض ثب٘ه ضبُٔ وبضوٙبٖ ٔطتجظ ثب حٛظٜ: خبٔؼٝ آٔبضی
 .ایطاٖ است

 ٕٝ٘ٛ٘ ٌیطی تصبزفی سبزٜ ا٘تربة ضس. تؼساز ٕ٘ٛ٘ٝ ٔغبثك ثب فطَٔٛ وٛوطاٖ  ٕ٘ٛ٘ٝ ثب استفبزٜ اظ ضٚش ٕ٘ٛ٘ٝ :ٌیطی
 .ضطایظ ثٛز تب لبثّیت تؼٕیٓ ٘تبیح ثٝ خبٔؼٝ آٔبضی حفظ ضٛز ٘فط اظ وبضوٙبٖ ٚاخس 100تؼییٗ ضس ٚ ضبُٔ 

 آيری دادٌ ابسار جمغ

 ضبُٔ سٛالات ٔطتجظ ثب ٔتغیطٞبی تحمیك )ظیطسبذت فٙبٚضی، آٔٛظش ٚ فطًٞٙ أٙیتی،  :سبذتٝ پطسطٙبٔٝ ٔحمك
;  5وبٔلاً ٔربِف، ;  1ای ) زضخٝ ٞب ٚ ٔمطضات، پبسرٍٛیی ٚ ٔب٘یتٛضیًٙ ٚ سبیط اثؼبز( ثب ٔمیبس ِیىطت پٙح سیبست

 .وبٔلاً ٔٛافك(

 ضٚایی پطسطٙبٔٝ تٛسظ اسبتیس ٚ ٔترصصبٖ حٛظٜ أٙیت سبیجطی ٚ ٔسیطیت ثب٘ىی تأییس ضس. پبیبیی  :ضٚایی ٚ پبیبیی
 .تأییس ضس 0.89تب  0.85اثعاض ثب ٔحبسجٝ ضطیت آِفبی وطٚ٘جبخ زض ٔحسٚزٜ 

 آيری دادٌ ريش جمغ

ٞب ثٝ صٛضت ػسزی ثجت ٚ وسٌصاضی  ٙتط٘تی زض ثیٗ ٕ٘ٛ٘ٝ آٔبضی تٛظیغ ضس٘س ٚ پبسدٞب ثٝ صٛضت حضٛضی ٚ ای پطسطٙبٔٝ
 .ضس٘س تب ثطای تحّیُ آٔبضی آٔبزٜ ثبضٙس

 ريش تجسیٍ ي تحلیل دادٌ

 :ٞب ضبُٔ تحّیُ ضس٘س. تحّیُ SPSS افعاض آٔبضی آٚضی ضسٜ ثب استفبزٜ اظ ٘طْ ٞبی خٕغ زازٜ

 تٛظیغ فطاٚا٘ی ثطای ٞط ٔتغیطٔیبٍ٘یٗ، ا٘حطاف ٔؼیبض ٚ  :آٔبض تٛصیفی. 

 ٖٛٔتحّیُ ٕٞجستٍی پیطسٖٛ ثطای ثطضسی ضٚاثظ ثیٗ ٔتغیطٞب ٚ ضٌطسیٖٛ چٙسٌب٘ٝ ثطای سٙدص  :ٞبی استٙجبعی آظ
 .ٞب آٚضی ػّٕیبتی ٚ پبیساضی ٔبِی ثب٘ه تأثیط اثؼبز ٔرتّف اٍِٛی أٙیت سبیجطی ثط تبة

 مراحل اجرای تحقیق

 ٜاسبس ٔتغیطٞبی پژٚٞص سبظی پطسطٙبٔٝ ثط عطاحی ٚ آٔبز. 

 ٖتأییس ضٚایی ٚ پبیبیی پطسطٙبٔٝ تٛسظ ٔترصصب. 

 ٜتٛظیغ پطسطٙبٔٝ ثیٗ ٕ٘ٛ٘ٝ آٔبضی ا٘تربة ضس. 

 ٞب ثطای تحّیُ سبظی زازٜ آٚضی، وسٌصاضی ٚ آٔبزٜ خٕغ. 

 ٜافعاض ٞب ثب استفبزٜ اظ ٘طْ تحّیُ زاز SPSS استرطاج ٘تبیح وٕی ٚ. 

 ٞب ضثطزی ثط اسبس یبفتٝتفسیط ٘تبیح ٚ اضائٝ پیطٟٙبزات وب. 
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 َای تحقیق یافتٍ

 آمار تًصیفی

زٞٙسٌبٖ ضا ثط اسبس سٝ ٔتغیط خٙسیت، سغح تحصیلات ٚ خبیٍبٜ سبظٔب٘ی ٘طبٖ  خسَٚ آٔبض تٛصیفی تطویت پبسد
ٞب ٔطرص ضسٜ ٚ فطاٚا٘ی ٚ زضصس ٞط ٌطٜٚ اضائٝ ضسٜ است. ایٗ خسَٚ تصٛیطی  ثٙسی زٞس. ثطای ٞط ٔتغیط، زستٝ ٔی

ٞبی ضغّی زض ٔحیظ ثب٘ىی فطاٞٓ  ٞبی فطزی ٚ ٔٛلؼیت زٞٙسٌبٖ اظ ٘ظط ٚیژٌی ظ سبذتبض ٕ٘ٛ٘ٝ ٚ تٙٛع پبسدزلیك ا
 .وٙس ٔی

 زضصس فطاٚا٘ی فطاٚا٘ی زأٙٝ ٔتغییط

 خٙسیت
 %42 42 ظٖ

 %58 58 ٔطز

 تحصیلات

 %15 15 زیپّٓ

 %10 10 وبضزا٘ی

 %42 42 وبضضٙبسی

 %25 25 وبضضٙبسی اضضس

 %8 8 زوتطی

 خبیٍبٜ سبظٔب٘ی

 %25 25 فٙبٚضی اعلاػبت

 %22 22 أٙیت سبیجطی

 %21 21 وبضضٙبسبٖ

 %21 21 ستبز

 %11 11 ٔسیطیت

 

 گیری پایایی ابسار اودازٌ
٘طبٖ  Reliability Statisticsثطای سٙدص پبیبیی پطسطٙبٔٝ، اظ ضطیت آِفبی وطٚ٘جبخ استفبزٜ ضس. ٘تبیح خسَٚ 

زٞٙسٜ پبیبیی لبثُ لجَٛ ٚ  است. ایٗ ٔمساض ٘طبٖ 0.776ٌٛیٝ پطسطٙبٔٝ ثطاثط ثب  5ِفبی وطٚ٘جبخ ثطای زٞس وٝ ضطیت آ ٔی
 .ثبضس ٌیطی ٔی ثجبت زضٚ٘ی ٔٙبست اثعاض ا٘ساظٜ

 Cronbach's Alpha تؼساز سٛاَ ثؼس پطسطٙبٔٝ
 085 5 ظیطسبذت فٙبٚضی

 0.86 5 آٔٛظش ٚ فطًٞٙ أٙیتی

 0.89 5 ٞب ٚ ٔمطضات سیبست

 0.85 5 پبسرٍٛیی ٚ ٔب٘یتٛضیًٙ

 0.87 5 ٔسیطیت ضیسه

 0.88 5 اثط ٔبِی حٕلات سبیجطی

 

 آمار استىباطی

ٞب ثب  آٚضی ػّٕیبتی ٚ پبیساضی ٔبِی ثب٘ه زض ایٗ ثرص، ضٚاثظ ثیٗ ٔتغیطٞبی پژٚٞص ٚ تأثیط أٙیت سبیجطی ثط تبة
 .ثطضسی لطاض ٌطفت استفبزٜ اظ آظٖٔٛ ٕٞجستٍی پیطسٖٛ ٚ ضٌطسیٖٛ چٙسٔتغیطٜ ٔٛضز
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 تحلیل َمبستگی

ثٝ ٔٙظٛض ثطضسی ضٚاثظ ذغی ٔیبٖ ضبذص پبیساضی ٔبِی ٚ اثؼبز ٔرتّف ٔٛضز ٔغبِؼٝ، ضطیت ٕٞجستٍی پیطسٖٛ ٔحبسجٝ 
ای  زٞس وٝ ٔیبٖ ضبذص پبیساضی ٔبِی ٚ ثطذی اظ اثؼبز وّیسی، ضاثغٝ ضسٜ زض خسَٚ ٕٞجستٍی ٘طبٖ ٔی ضس. ٘تبیح اضائٝ
 .لٛی ٚخٛز زاضز ٔؼٙبزاض ٚ ٘سجتبً

  ٕٞجستٍی ٔثجت ٚ ٔؼٙبزاض ثب ضبذص پبیساضی ٔبِی ٔطبٞسٜ ضس: (1ظیطسبذت فٙبٚضی )ثؼس (r = 0.628 ،p < 

ٞبی ظیطسبذتی ثب ثٟجٛز پبیساضی ٔبِی ٕٞطاٜ ثٛزٜ ٚ ٘مص ٟٕٔی زض  زٞس وٝ تمٛیت ٔؤِفٝ ایٗ یبفتٝ ٘طبٖ ٔی. (0.01
 .وٙس ٞب ایفب ٔی حٕبیت اظ ثجبت ٔبِی ثب٘ه

 ٔ ٘یع ضاثغٝ ٔثجت ٚ ٔؼٙبزاضی ثب پبیساضی ٔبِی زاضز: (5سیطیت ضیسه )ثؼس (r = 0.449 ،p < 0.01) ٞطچٙس ضست ،
زٞٙسٜ إٞیت ایٗ ثؼس زض اضتمبی سغح پبیساضی ٔبِی  ایٗ اضتجبط ٘سجت ثٝ ظیطسبذت فٙبٚضی وٕتط است، أب ٘طبٖ

 .است

  تٛخٟی ثب ضبذص پبیساضی ٔبِی ٘طبٖ زازٕٞجستٍی ٔثجت ٚ لبثُ : (6اثط ٔبِی حٕلات سبیجطی )ثؼس (r = 0.589 ،p 

 .سبظز ٞبی ایٗ ثؼس زض تجییٗ تغییطات پبیساضی ٔبِی ضا ثطخستٝ ٔی ، وٝ إٞیت ٔؤِفٝ(0.01 >
ثب  (4ٚ پبسرٍٛیی ٚ ٔب٘یتٛضیًٙ )ثؼس ( 3ٞب ٚ ٔمطضات )ثؼس  ، سیبست(2زض ٔمبثُ، اثؼبز آٔٛظش ٚ فطًٞٙ أٙیتی )ثؼس 

 :بِی ضاثغٝ ٔؼٙبزاضی ٘طبٖ ٘ساز٘س. ثٝ عٛض ٔطرصضبذص پبیساضی ٔ

 آٔٛظش ٚ فطًٞٙ أٙیتی زاضای ٕٞجستٍی ٔٙفی أب غیطٔؼٙبزاض ثٛز (r = -0.099 ،p = 0.327). 

 ٞب ٚ ٔمطضات ٚ پبسرٍٛیی ٚ ٔب٘یتٛضیًٙ ٘یع ثب ضطایت ثسیبض ضؼیف سیبست (r = 0.017 ٚr = 0.001)  ٝفبلس ضاثغ
ٞبی ایٗ اثؼبز ٘مص لبثُ تٛخٟی زض تجییٗ پبیساضی  زٞس وٝ ٔؤِفٝ ٘س. ایٗ ٘تبیح ٘طبٖ ٔیٔؼٙبزاض ثب پبیساضی ٔبِی ثٛز

 .ٞبی تحّیّی زیٍط آضىبض ضٛز ٞب زض ٔسَ ٔبِی ٘ساض٘س ٚ ٕٔىٗ است اثط آٖ

ش ٚ فطًٞٙ أٙیتی ٚ اثط ٔبِی حٕلات سبیجطی ٔطبٞسٜ ٕٞچٙیٗ، زض ثیٗ اثؼبز، تٟٙب ٕٞجستٍی ٔٙفی ٚ ٔؼٙبزاض ٔیبٖ آٔٛظ
ٌیطی ایٗ زٚ ثؼس  زٞٙسٜ ٘ٛػی ٘بسبظٌبضی سبذتبضی یب تفبٚت خٟت تٛا٘س ٘طبٖ ، وٝ ٔی(r = -0.278 ،p = 0.005) ضس

 .ثبضس

 ثٝ عٛض وّی، تحّیُ ٕٞجستٍی ٘طبٖ زاز وٝ سٝ ثؼس اصّی ضبُٔ ظیطسبذت فٙبٚضی، ٔسیطیت ضیسه ٚ اثط ٔبِی حٕلات
وٙٙسٜ پبیساضی  ٞبی تجییٗ تٛا٘ٙس ثٝ ػٙٛاٖ ػٛأُ وّیسی زض ٔسَ سبیجطی ثیطتطیٗ اضتجبط ضا ثب پبیساضی ٔبِی زاض٘س ٚ ٔی

ٞبی ثؼسی پژٚٞص ثٛزٜ ٚ  سبظی ٞبی ضٌطسیٛ٘ی ٚ ٔسَ ای ثطای تحّیُ ٞب ٔمسٔٝ ٔبِی ٔٛضز تٛخٝ لطاض ٌیط٘س. ایٗ یبفتٝ
 .سبظز ِی ضا ضٚضٗ ٔیٔسیط اثطٌصاضی اثؼبز اصّی ثط پبیساضی ٔب

Correlations 

  

ضبذص 
پبیساضی 

 ٔبِی

ظیطسبذت 
 فٙبٚضی

آٔٛظش ٚ 
فطًٞٙ 
 أٙیتی

سیبست ٞب 
 ٚ ٔمطضات

پبسرٍٛیی 
 ٚٔب٘یتٛضیًٙ

ٔسیطیت 
 ضیسه

اثط ٔبِی 
حٕلات 
 سبیجطی

ضبذص 
 پبیساضی ٔبِی

Pearson 
Correlation 

1 628. 0.099- 0.017 0.001 449. 589. 

Sig. (2-tailed)   0.000 0.327 0.868 0.992 0.000 0.000 

N 100 100 100 100 100 100 100 

ظیطسبذت 
 فٙبٚضی

Pearson 
Correlation 

628- 1 0.023- 0.015- 0.053- 0.122 0.119 

Sig. (2-tailed) 0.000   0.820 0.879 0.600 0.228 0.237 

N 100 100 100 100 100 100 100 
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آٔٛظش ٚ 
فطًٞٙ 
 أٙیتی

Pearson 
Correlation 

0.099- 0.023- 1 0.145- 0.077 0.135 278- 

Sig. (2-tailed) 0.327 0.820   0.149 0.446 0.179 0.005 

N 100 100 100 100 100 100 100 

ٞب ٚ  سیبست
 ٔمطضات

Pearson 
Correlation 

0.017 0.015- 0.145- 1 0.082 0.115 0.000 

Sig. (2-tailed) 0.868 0.879 0.149   0.417 0.253 0.997 

N 100 100 100 100 100 100 100 

پبسرٍٛیی ٚ 
 ٔب٘یتٛضیًٙ

Pearson 
Correlation 

0.001 0.053- 0.077 0.082 1 0.193 0.043- 

Sig. (2-tailed) 0.992 0.600 0.446 0.417   0.055 0.673 

N 100 100 100 100 100 100 100 

ٔسیطیت 
 ضیسه

Pearson 
Correlation 

449. 0.122 0.135 0.115 0.193 1 0.090- 

Sig. (2-tailed) 0.000 0.228 0.179 0.253 0.055   0.373 

N 100 100 100 100 100 100 100 

اثط ٔبِی 
حٕلات 
 سبیجطی

Pearson 
Correlation 

589. 0.119 278.- 0.000 0.043- 0.090- 1 

Sig. (2-tailed) 
 

0.000 
0.237 0.005 0.997 0.673 0.373   

N 100 100 100 100 100 100 100 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

 

 تحلیل رگرسیًن چىدگاوٍ

اخطا ضس.  Enter ثٝ ٔٙظٛض ثطضسی تأثیط اثؼبز ٔرتّف ٔسَ ثط ضبذص پبیساضی ٔبِی، ضٌطسیٖٛ ذغی چٙسٌب٘ٝ ثب ضٚش
ثیٙی تغییطات ضبذص پبیساضی ٔبِی زاض٘س. ضطیت  وٝ ٔتغیطٞبی ٔستمُ تٛا٘بیی ثبلایی زض پیص٘تبیح تحّیُ ٘طبٖ زاز 

زٞٙسٜ ٚخٛز اضتجبط ثسیبض لٛی ٔیبٖ ٔدٕٛػٝ اثؼبز ٔسَ ٚ ضبذص پبیساضی ٔبِی  ٘طبٖ (R = 0.923) ٕٞجستٍی چٙسٌب٘ٝ
 .وٙٙس ٞب ایفب ٔی ِی ثب٘های زض تجییٗ پبیساضی ٔب وٙٙسٜ وٙس وٝ ایٗ اثؼبز ٘مص تؼییٗ است ٚ تأویس ٔی
زضصس  85زٞس وٝ حسٚز  ٘طبٖ ٔی R2=0.851R^2 = 0.851R2=0.851، ضطیت تؼییٗ Summaryثط اسبس خسَٚ 

زٞٙسٜ ثطاظش  ضٛز. ایٗ ٔمساض ثبلا، ٘طبٖ اظ ٚاضیب٘س ضبذص پبیساضی ٔبِی تٛسظ ضص ثؼس ٔٛضز ثطضسی تٛضیح زازٜ ٔی
ضسٜ  پبیساضی ٔبِی است. ػلاٜٚ ثط ایٗ، ٔمساض تؼسیُ ٔٙبست ٔسَ ٚ تٛا٘بیی لٛی اثؼبز زض تجییٗ

Adjusted R2=0.842\text{Adjusted} R^2 = 0.842Adjusted R2=0.842  ثیبٍ٘ط پبیساضی آٔبضی ٔغّٛة
 .ثیٙی ٘طسٜ است ٔسَ است ٚ حبوی اظ آٖ است وٝ افعٚزٖ ٔتغیطٞبی ٔستمُ اضبفی ثبػث تٛضْ ٔصٙٛػی زض لسضت پیص

Model Summary 

Model R 
R 

Square 
Adjusted 
R Square 

Std. Error 
of the 

Estimate 
1 923. 0.851 0.842 2.947 

a. Predictors: (Constant) 
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 F = 88.766, p)(F=88.766,p<0.001)وٙس  ٘یع ٔؼٙبزاضی وّی ٔسَ ضا تأییس ٔی ANOVA٘تبیح خسَٚ 

<0.001)(F=88.766,p<0.001). ظٔبٖ تأثیط  صٛضت ٞٓ ٝ ضص ثؼس ٔٛضز ثطضسی ثٝتٛاٖ ٘تیدٝ ٌطفت و ثٙبثطایٗ ٔی
 .ٔؼٙبزاضی ثط ضبذص پبیساضی ٔبِی زاض٘س ٚ ٔسَ اظ ٘ظط آٔبضی اظ اػتجبض وبفی ثطذٛضزاض است

ANOVAa 

Model 
Sum of 

Squares 
df 

Mean 
Square 

F Sig. 

1 

Regression 4627.043 6 771.147 88.766 000.  

Residual 807.957 93 8.688     

Total 5435.000 99       

a. Dependent Variable: ٔبِی پبیساضی ضبذص 

b. Predictors: (Constant), ( 6-1ثؼس ) 

 ثؼس اثط .ثطضسی ضطایت ضٌطسیٛ٘ی ٘طبٖ زاز وٝ سٝ ثؼس ٔسَ زاضای اثط ٔثجت ٚ ٔؼٙبزاض ثط ضبذص پبیساضی ٔبِی ٞستٙس
ثیطتطیٗ تٛاٖ  β=0.570\beta = 0.570β=0.570زضسٜ ثب ضطیت ثتبی استب٘ساض (6ٔبِی حٕلات سبیجطی )ثؼس 

ضٛز. پس اظ آٖ، ثؼس  وٙٙسٜ پبیساضی ٔبِی ضٙبذتٝ ٔی ثیٙی تطیٗ ػبُٔ پیص ػٙٛاٖ ٟٔٓ زٞٙسٌی ضا زاضا ثٛزٜ ٚ ثٝ تٛضیح

 = β=0.447\betaثب  (5ثؼس ٔسیطیت ضیسه )ثؼس ي  β=0.504\beta = 0.504β=0.504ثب  (1ظیطسبذت فٙبٚضی )ثؼس 

0.447β=0.447 ٝٞبی ثؼسی لطاض زاض٘س. ایٗ سٝ ثؼس زض ٔدٕٛع ٘مص ٔحٛضی زض اضتمبی سغح پبیساضی ٔبِی  زض ضتج
 .وٙٙس ٞب ایفب ٔی ثب٘ه

Coefficientsa 

Model 

Unstandardized 
Coefficients 

Standardized 
Coefficients 

t Sig. 

B 
Std. 

Error 
Beta 

1 

(Constant) 10.824- 2.721   3.978- 0.000 

 0.000 13.555 0.570 0.366 4.966 6ثؼس

 0.000 12.368 0.504 0.388 4.801 1ثؼس

 0.823 0.224 0.010 0.401 0.090 2ثؼس

 0.583 -0.552 -0.023 0.354 -0.195 3ثؼس

 0.426 -0.799 -0.033 0.396 -0.316 4ثؼس

 0.000 10.664 0.447 0.370 3.943 5ثؼس

a. Dependent Variable: ضبذص پبیساضی ٔبِی 

اثط  (4ٚ پبسرٍٛیی ٚ ٔب٘یتٛضیًٙ )ثؼس ( 3ٞب ٚ ٔمطضات )ثؼس  ، سیبست(2اثؼبز آٔٛظش ٚ فطًٞٙ أٙیتی )ثؼس ، زض ٔمبثُ

زٞس وٝ زض  ایٗ یبفتٝ ٘طبٖ ٔی. (Sig>0.05Sig > 0.05Sig>0.05) ٔؼٙبزاضی ثط ضبذص پبیساضی ٔبِی ٘طبٖ ٘ساز٘س
ٞب اظ ٘ظط آٔبضی  ایٗ سٝ ثؼس سٟٓ لبثُ تٛخٟی زض تٛضیح تغییطات پبیساضی ٔبِی ٘ساض٘س ٚ اثط آٖحضٛض ٔتغیطٞبی ٔؤثطتط، 

 .لبثُ اتىب ٘یست

ثیٙی ثسیبض ثبلایی ثطذٛضزاض است ٚ  زٞس وٝ ٔسَ پژٚٞص اظ لسضت پیص ثٝ عٛض ذلاصٝ، ٘تبیح ضٌطسیٖٛ چٙسٌب٘ٝ ٘طبٖ ٔی
ثیطتطیٗ تأثیط ضا  ((5ٚ ٔسیطیت ضیسه )ثؼس ( 1یطسبذت فٙبٚضی )ثؼس ، ظ(6اثط ٔبِی حٕلات سبیجطی )ثؼس ) سٝ ثؼس وّیسی
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ٞب إٞیت ٘مص ایٗ اثؼبز ضا زض چبضچٛة پبیساضی ٔبِی تأییس وطزٜ ٚ ٔجٙبی  زٞی ثٝ پبیساضی ٔبِی زاض٘س. ایٗ یبفتٝ زض ضىُ
 .ضٛ٘س اضائٝ تحّیُ تفسیطی ٚ وبضثطزی زض ثرص ثؼسی ٔمبِٝ ٔحسٛة ٔی

 

 بحث ي تفسیر وتایج
ٞبی پژٚٞص ٘طبٖ زاز وٝ ٔیبٖ ضبذص پبیساضی ٔبِی ٚ ثطذی اثؼبز ٔسَ ضاثغٝ ٔؼٙبزاض ٚ لبثُ تٛخٟی ٚخٛز زاضز.  بفتٝی

ٚ اثط ٔبِی حٕلات سبیجطی )ثؼس ( 5، ٔسیطیت ضیسه )ثؼس (1تحّیُ ٕٞجستٍی ٔطرص وطز وٝ ظیطسبذت فٙبٚضی )ثؼس 
زاض٘س، زض حبِی وٝ سبیط اثؼبز اثط ٔؼٙبزاضی ٘طبٖ ٘ساز٘س. ٘تبیح  ثیطتطیٗ ٕٞجستٍی ٔثجت ٚ ٔؼٙبزاض ضا ثب پبیساضی ٔبِی (6

 .ٞب ضا تأییس ٚ تىٕیُ وطز ضٌطسیٖٛ چٙسٌب٘ٝ ایٗ یبفتٝ

اظ ٔیبٖ ضص ثؼس ٚاضز ضسٜ زض ٔسَ، سٝ ثؼس ٔصوٛض اثط ٔثجت ٚ ٔؼٙبزاضی ثط پبیساضی ٔبِی زاضتٙس ٚ ثیطتطیٗ ثرص اظ 
زٞس وٝ ایٗ ثؼس  ثیطتطیٗ ضطیت تأثیط ضا زاضت ٚ ٘طبٖ ٔی (6لات سبیجطی )ثؼس اثط ٔبِی حٕ .ٚاضیب٘س آٖ ضا تٛضیح زاز٘س

عٛض ٔستمیٓ ثب پبیساضی ٔبِی  زٞٙسٜ ػٛأّی ٔب٘ٙس ٔسیطیت ٔٙبثغ، وبضایی ػّٕیبتی ٚ ثجبت فطآیٙسٞبست وٝ ثٝ ثبظتبة
ٞبی ٔٙبست  ص حیبتی ظیطسبذتزٞٙسٜ ٘م زض ضتجٝ زْٚ إٞیت لطاض ٌطفت، وٝ ٘طبٖ (1ظیطسبذت فٙبٚضی )ثؼس  .ا٘س ٔطتجظ

٘یع تأثیط ٔثجت ٚ لٛی زاضت ٚ ثٝ  (5ٔسیطیت ضیسه )ثؼس  .فٙبٚضی ٚ سبذتبضٞبی ٔسیطیتی زض ػّٕىطز پبیساض سبظٔبٖ است
 .وٙس وٙٙسٜ، ٔحیظ سبظٔبٖ ضا ثٝ سٕت ثجبت ٔبِی ٞسایت ٔی ػٙٛاٖ ػبُٔ حٕبیتی ٚ تمٛیت

اثط ٔؼٙبزاضی  (4ٚ پبسرٍٛیی ٚ ٔب٘یتٛضیًٙ )ثؼس ( 3ٞب ٚ ٔمطضات )ثؼس  ت، سیبس(2زض ٔمبثُ، آٔٛظش ٚ فطًٞٙ أٙیتی )ثؼس 
عٛض شاتی ثب پبیساضی ٔبِی  تٛا٘س زٚ ػّت زاضتٝ ثبضس: ٘رست، ٕٔىٗ است ایٗ اثؼبز ثٝ ثط پبیساضی ٔبِی ٘ساضتٙس. ایٗ أط ٔی

ٞب  تط، اثط آٖ زْٚ، زض حضٛض اثؼبز لٛیضاثغٝ ٔستمیٕی ٘ساضتٝ ثبضٙس ٚ ثیطتط اثطات غیطٔستمیٓ یب ثّٙسٔست زاضتٝ ثبضٙس؛ 
ٞبی چٙسٔتغیطٜ ضایح است ٚ إٞیت تٛخٝ ثٝ  زٞٙسٌی ٔستمّی ٘ساض٘س. چٙیٗ اٍِٛیی زض تحّیُ خصة ضسٜ ٚ لسضت تٛضیح

 .زٞس ضٚاثظ سبذتبضی ٔیبٖ اثؼبز ضا ٘طبٖ ٔی

ٝ چبضچٛة ٘ظطی پژٚٞص پطتٛا٘ٝ زٞس و زضصس ٚاضیب٘س پبیساضی ٔبِی ٘طبٖ ٔی 85ٔؼٙبزاض ثٛزٖ ٔسَ ضٌطسیٖٛ ٚ تجییٗ 
ٞبی ػّٕیبتی  تدطثی لٛی زاضز. ٘تبیح حبوی اظ آٖ است وٝ پبیساضی ٔبِی ٔحصَٛ تطویت ػٛأُ سبذتبضی ٚ ظطفیت

ضیعی  ثٙسی ٔساذلات ٚ ثط٘بٔٝ ٌیط٘سٌبٖ زض اِٚٛیت تٛا٘س ضإٞٙبی تصٕیٓ سبظٔبٖ است. إٞیت ثبلای سٝ ثؼس ٔؼٙبزاض ٔی
 .سبظٔب٘ی ثبضس

ای ٚ ظیطسبذتی سبظٔبٖ است ٚ  وٙس وٝ پبیساضی ٔبِی ػٕستبً ٘تیدٝ ػّٕىطز اثؼبز پبیٝ ع، ٘تبیح پژٚٞص تأویس ٔیزض ٔدٕٛ
تط  تٛا٘س پبیساضی ثّٙسٔست ضا تضٕیٗ وٙس. اثؼبز فبلس ٔؼٙبزاضی ٘یبظٔٙس ثبظٍ٘طی ٔفٟٛٔی، تؼطیف زلیك ٞب ٔی تمٛیت ایٗ حٛظٜ

 .ٞب زض ٔسَ پبیساضی ضٚضٗ ضٛز ٚ ٔسیطٞبی پژٚٞطی خسیس فطاٞٓ ٌطزز آٖیب ثطضسی ٘مص غیطٔستمیٓ ٞستٙس تب خبیٍبٜ 

 

 گیری وتیجٍ

ٞب ٘طبٖ زاز٘س وٝ پبیساضی ٔبِی  ٞسف ایٗ پژٚٞص ثطضسی تأثیط اثؼبز ٔرتّف ٔسَ ثط ضبذص پبیساضی ٔبِی ثٛز. یبفتٝ
بتی ٚ ٔسیطیتی لطاض زاضز. تحّیُ ای اظ ػٛأُ سبذتبضی، ػّٕی ای چٙسثؼسی است وٝ تحت تأثیط ٔدٕٛػٝ ٞب پسیسٜ سبظٔبٖ

وٙٙسٜ ٚ ٔؼٙبزاض زض اضتمبی پبیساضی  ضسٜ ٘مص تؼییٗ ٕٞجستٍی ٚ ضٌطسیٖٛ چٙسٌب٘ٝ ٘طبٖ زاز وٝ تٟٙب ثطذی اظ اثؼبز ٔغبِؼٝ
 .ٔبِی زاض٘س

ضیسه ٚ ٔسیطیت ( 1، ظیطسبذت فٙبٚضی )ثؼس (6٘تبیح ضٌطسیٖٛ ٘طبٖ زاز وٝ سٝ ثؼس ضبُٔ اثط ٔبِی حٕلات سبیجطی )ثؼس 
ای اظ ٚاضیب٘س آٖ ضا تٛضیح زٞٙس. ایٗ  ا٘س ثرص ػٕسٜ ثیطتطیٗ تأثیط ضا ثط ضبذص پبیساضی ٔبِی زاض٘س ٚ تٛا٘ستٝ( 5)ثؼس 
ٞبی ٔٙبست، فطایٙسٞبی اخطایی  ضٛز وٝ سبظٔبٖ اظ ظیطسبذت ٞب ثیبٍ٘ط آٖ است وٝ پبیساضی ٔبِی ظٔب٘ی ٔحمك ٔی یبفتٝ
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زٞی  وٙٙسٜ ٘مص ٔحٛضی زض ضىُ ثیٙی تطیٗ پیص ػٙٛاٖ لٛی ثٝ 6ب ثطذٛضزاض ثبضس. ثؼس ٞبی ٔسیطیتی لبثُ اتى پبیساض ٚ ٘ظبْ
 .وٙٙس ٔسیط ایٗ ثجبت ضا تمٛیت ٔی( 5ٚ ثؼس  1ثجبت ٔبِی زاضز ٚ اثؼبز سبذتبضی ٚ حٕبیتی )ثؼس 

تأثیط ( 4ثؼس ٚ پبسرٍٛیی ٚ ٔب٘یتٛضیًٙ )( 3ٞب ٚ ٔمطضات )ثؼس  ، سیبست(2زض ٔمبثُ، آٔٛظش ٚ فطًٞٙ أٙیتی )ثؼس 
تٛا٘س ٘طبٖ زٞس وٝ ایٗ اثؼبز یب ٘مص غیطٔستمیٓ زاض٘س یب زض حضٛض  ٔؼٙبزاضی ثط پبیساضی ٔبِی ٘ساضتٙس. ایٗ ٔٛضٛع ٔی

ٞب ثبیس ٔٙبثغ ٚ تٛخٝ ٔسیطیتی ذٛز ضا ثط تمٛیت اثؼبز ٔؤثط ٚ  زٞٙس. ثٙبثطایٗ سبظٔبٖ تط، إٞیت ذٛز ضا اظ زست ٔی اثؼبز لٛی
 .وٙٙستط ٔتٕطوع  ثٙیبزی

ٞب، اضتمبی فطایٙسٞبی وّیسی ٚ تٛخٝ ثٝ سبظٚوبضٞبی پطتیجبٖ،  زٞس وٝ تمٛیت ظیطسبذت ٞب ٘طبٖ ٔی ثٝ عٛض وّی، یبفتٝ
سٝ ضوٗ اسبسی زض ایدبز ٚ حفظ پبیساضی ٔبِی ٞستٙس. ایٗ ٘تبیح ػلاٜٚ ثط تأییس چبضچٛة ٘ظطی پژٚٞص، ٔجٙبیی ػّٕی 

ٞبی ذٛز ا٘دبْ  تطی ثطای اضتمبی پبیساضی ٔبِی سبظٔبٖ ضیعی زلیك تب ثط٘بٔٝ وٙس ٌصاضاٖ فطاٞٓ ٔی ثطای ٔسیطاٖ ٚ سیبست
ٞبی آتی ثطخستٝ  ٞب زض پژٚٞص ٞبی غیطٔستمیٓ آٖ اثط ٚ ثطضسی ٘مص زٞٙس. ٕٞچٙیٗ، ضطٚضت ثبظٍ٘طی زض ثطذی اثؼبز وٓ

 .ضسٜ است
 

 پیطىُادَای کاربردی

ٞبی  وٙٙسٜ ثیٙی تطیٗ پیص بذت فٙبٚضی ٚ ٔسیطیت ضیسه لٛیثب تٛخٝ ثٝ ایٙىٝ سٝ ثؼس اثط ٔبِی حٕلات سبیجطی، ظیطس
تٛا٘س ضبُٔ ثٟجٛز  ٔی 6ٞب تٕطوع ذٛز ضا ثط ایٗ اثؼبز لطاض زٞٙس. تمٛیت ثؼس  ضٛز سبظٔبٖ پبیساضی ٔبِی ٞستٙس، پیطٟٙبز ٔی

ذت فٙبٚضی ظطفیت ٞبی ٔبِی ٚ اضتمبی اثعاضٞبی ٔسیطیتی ثبضس. تٛخٝ ثٝ ظیطسب سبظی خطیبٖ سبظٚوبضٞبی وٙتطِی، ضفبف
زٞس. ٔسیطیت ضیسه ٘یع ثبیس  پصیطی ٔبِی افعایص ٔی ٞب ٚ افعایص ا٘ؼغبف سبظٔبٖ ضا ثطای ٔسیطیت ٔٙبثغ، وبٞص ٞعیٙٝ

ٌصاضی  تٛا٘ٙس ٘مص پطتیجبٖ زاضتٝ ثبضٙس ٚ سطٔبیٝ تمٛیت ضٛز تب وبضایی ػّٕیبتی تضٕیٗ ضٛز. اثؼبز فبلس اثط ٔؼٙبزاض ٔی
 .ٛزٞب ٔحسٚز ض ٔستمیٓ ثط آٖ

 

 َای آیىدٌ پیطىُادَایی برای پصيَص

ٌطی ثطضسی ضٛ٘س تب ٘مص  ٌطی ٚ تؼسیُ ٞبی ٔیب٘دی تٛا٘ٙس زض لبِت ٔسَ ٔی( 4ٚ  3، 2اثؼبز فبلس اثط ٔؼٙبزاض )ثؼس 
سبظی ٔؼبزلات  ٞبی آٔبضی پیططفتٝ ٔب٘ٙس ٔسَ تٛا٘ٙس اظ ضٚش ٞبی آتی ٔی ٞب ضٚضٗ ضٛز. ٕٞچٙیٗ پژٚٞص غیطٔستمیٓ آٖ

تط ضٚاثظ ٔیبٖ اثؼبز استفبزٜ وٙٙس. ثب تٛخٝ ثٝ ٔحسٚزیت ٕ٘ٛ٘ٝ زض ایٗ پژٚٞص، پیطٟٙبز  ثطای تحّیُ زلیكسبذتبضی 
ٞبی وٕی  ٞبی ٔرتّف ٘یع اخطا ضٛز تب لبثّیت تؼٕیٓ ٘تبیح سٙدیسٜ ضٛز. تطویت زازٜ ٞب ٚ ٔحیظ ضٛز ٔسَ زض سبظٔبٖ ٔی

 .اظ سبظٚوبضٞبی ٔؤثط ثط پبیساضی ٔبِی اضائٝ زٞس تطی تط ٚ زلیك تٛا٘س تصٛیط خبٔغ ٞبی ویفی ٔی ثب ٔصبحجٝ
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