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 چکیده
عنوان بخشی از سااختار   ها و واحدهای اقتصادی، حسابرسی داخلی و مدیریت ریسک، به در دنیای امروز، در بسیاری از سازمان

ها، همواره مباحثی وجود داشته و  ها، از زمان شروع اصول راهبری شرکت پردازند. در مورد این نقش سازمان، به ایفای نقش می
شود که هردوی حسابرسی داخلی و مدیریت ریسک  دارد. البته در این مباحث، همواره از این موضوع حمایت میهمچنان ادامه 
 پژوهش درشده است.  . در این تحقیق نقش حسابرسی داخلی بر مدیریت ریسک بررسیاند ها ضروری ها و شرکت برای سازمان

، ارتباا   رگرسیون خطای سااده  با استفاده از تحلیل شده، سپس  های آمار توصیفی متغیرهای پژوهش گزارش ابتدا یافته حاضر
اساتفاده بارای    اطلاعاا  ماورد  ، اسات  بررسای قرارگرفتاه   موردو میزان اثر هریک بر روی متغیر وابسته، متغیرهای پژوهش 

باا   پنلای  هاای  وتحلیل داده برای تجزیه .باشد می 8936تا  8931های  شرکت در طی سال 861وتحلیل در این پژوهش  تجزیه
ماورد   SPSS25افازار   استفاده شد، همچنین آمار توصیفی پژوهش با نرم EViews10 افزار آماری از نرمخطی مدل رگرسیون 

ها نشان داد که حسابرسی داخلی بر مدیریت ریسک اثار منناادار    وتحلیل داده وتحلیل قرار گرفت. نتایج حاصل از تجزیه تجزیه
گذارد. همچنین نتاایج نشاان داد کاه حسابرسای      ریزی حسابرسی داخلی اثر مننادار می برنامهدارد و فرآیند مدیریت ریسک بر 

ها برای پیشبرد هر چه بهتر اهداف خود، نبایاد از آن   ها و شرکت داخلی در مدیریت ریسک نقش بسیار مهمی دارد که سازمان
 غافل شوند.

 .ریزی حسابرسی داخلی ت ریسک، برنامهمدیریت ریسک، حسابرسی داخلی، فرآیند مدیریکلید واژه ها: 

 
 مقدمه

میزان  ازآنجاکه باشد مهم کیفیت گزارش مالی و موضوع اصلی در میان تمامی سهامداران شرکت میمدیریت سود یکی از ابناد 
ها  هرگونه دخالتی که سبب شود صحت گزارش، بنابراین شود عملکرد محسوب می سود یکی از منیارهای مهم ارزیابی

توان  (. پس می8،0181زنگین و اوزکانمالی تأثیرگذار باشد ) های گزارشگیری کاربران  تواند بر نحوة تصمیم دار گردد می خدشه
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توان اندازه اقلام تنهدی  اهمیت زیادی قائل هستند عناصر کمی سود را می گذاران به ابناد کمی و کیفی سود گفت سرمایه
دهنده این است که امکان  هر چه اقلام تنهدی اختیاری در سود بالا باشد نشان ترتیب که این اختیاری در نظر گرفت، به
 یاریکارگیری اقلام تنهدی اخت ؛ اما نکته حائز اهمیت این است که به(8913بولو و طالبی،شود ) مدیریت سود بیشتر می

که تأثیرا   به سبب اینشود.  مدیریت سود می کشف عدمسالانه برای کشف مدیریت سود موجب منیاری از مدیریت سود( )
 که این موجب کاهش میانگین شود ها در پایان سال تندیل می دوره و پایین )جهت مدیریت سود( در میان مدیریت سود بالا

 (.0181زنگین و اوزکان،گردد ) اقلام تنهدی در پایان سال می
در طی حسابرسی  .پردازد بندی ریسک می مدیریت ریسک فرآیندی است که در آن شرکت به تشخیص، ارزیابی و اولویت

پردازد که شرکت در مدیریت  هایی می مدیریت ریسک، شرکت با استفاده از فرآیند حسابرسی داخلی و خارجی به بررسی گام
ها مرتبط با  پردازند تا مطمئن شوند که این برنامه ی مدیریت ریسک می  حسابرسان به بررسی برنامه .ریسک پرداخته است

عنوان بخشی از فرآیند مدیریت ریسک استفاده  موقع و کارا هستند یا خیر. شرکت همچنین از حسابرسی به ا ، بهموضوع
 .شوند، در طول زمان منسوخ نشوند طور غیرمستمر استفاده می هایی که به ها یا روش کنند تا مطمئن شوند برنامه می

دهد تا بتواند به بازبینی برنامه  می به شرکت این اجازه را جدا کردن عملکرد مدیریت ریسک از حسابرسی مدیریت ریسک 
شود. تفکیک وظایف این اطمینان را به وجود  مدیریت ریسک بپردازد. این کار باعث به وجود آمدن تفکیک وظایف نیز می

شد. یکی دیگر از وکار دخالت، کنترل و مسئولیت نداشته با زمان در امر وظایف داخلی کسب طور هم آورد که یک فرد به می
برنامه مدیریت ریسک شرکت، آگاهی خواهند داشت. این امر باعث  یف این است که کارمندان مختلف ازمزایای تفکیک وظا

. در این شود که عدم وجود یک کارمند در شرکت ریسک فقدان اطلاعا  از فرآیندها را برای شرکت به وجود نیاورد می
 شود. رسی داخلی و مدیریت ریسک پرداخته میپژوهش به بررسی ارتبا  میان حساب

 

 پیشینه پژوهش
تر باعث بهبود صحت اطلاعا   رسیدند که حسابرسی باکیفیت ( در تحقیق خود به این نتیجه8316) 8تیت من و ترومن

پژوهش بیان  در این، تری از ارزش شرکت به دست آورند دهد که برآورد دقیق گذاران اجازه می شود و به سرمایه شده می ارائه
ها در  آن (0111) 0رینالدز و همکاران تر توانایی نظار  بیشتر و بنابراین کیفیت بیشتری دارند. شود که حسابرسان بزرگ می

که حسابرسان با کیفیت بالا قادر به  و دریافتند دادند موردبررسی قرار 8330-8333های  در سال را شرکت 801تحقیق خود 
کنند تا از مدیریت  یرا از دانش بیشتر و بالاتری نسبت به سایر حسابرسان برخوردارند و سنی میکشف مدیریت سود هستند ز

کاران شش  دهد که صاحب آورند و شهر  خویش را حفظ نمایند، این تحقیق نشان می سود مماننت به عمل طلبانه فرصت
( 0119) 9سابرسان برخوردارند. مایرز و همکارانتری نسبت به سایر ح موسسه بزرگ حسابرسی از اقلام تنهدی اختیاری پایین

دادند که با طولانی شدن همکاری  ها نشان آن ،موردبررسی قراردادند 8333-0110 یها در سال شرکت 022در تحقیق خود، 
واند به ت مد  می دیگر، رابطه طولانی عبار  یابد به می کار، پراکندگی در توزیع اقلام تنهدی اختیاری کاهش حسابرس و صاحب

زهو و کاری اقلام تنهدی توسط مدیریت کاهش یابد.  وسیله دست اعمال قدر  از سوی حسابرسان منجر شود تا بدین
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(الدر
 هایی که در حال عرضه سهام )شرکت SEOهای  رابطه بین کیفیت حسابرسی و مدیریت سود را در شرکت )80112

 شرکت، 0229اندازه  ای به برای نمونه 8333تا سال  8338ال شده( از س ها قبلاً عرضه هستند ولی اوراق مشارکت آن
های قبل، بند و  بزرگ حسابرسی با مدیریت سود پایین در سال موسسه 2ها به این نتیجه رسیدند که  موردمطالنه قراردادند. آن

انجام  SEOبا مدیریت سود پایین در سالی که  ولی تخصص در صننت حسابرسی رابطه است دارای SEOحتی جاری 
 IPOهای  رابطه بین کیفیت حسابرسی و مدیریت سود را برای شرکت( 0112همکاران )چن و  شود، دارای رابطه است. می

 966اندازه  ای به برای نمونه 0110تا سال  8333کنند( از سال  هایی که برای اولین بار در بورس عرضه سهام می )شرکت
شوند، دارای  بزرگ حسابرسی می 2وسیله  هایی که به که شرکت ها دریافتند آن ،در تایوان موردمطالنه قراردادند شرکت،

رابطه بین کیفیت حسابرسی و مدیریت سود را در ( 0181زنگین و اوزکان ). هستند IPOمدیریت سود کمتری در سال 
ها  بررسی کردند آن 0116 تا 0113های  ماهه شرکت در سال مشاهدا  سه 0820ای با استفاده از  دوره های مالی میان صور 

کیفیت حسابرسی( اقلام  های شاخصعنوان  بزرگ حسابرس، تخصص در صننت و تصدی شرکت حسابرسی )به 2دریافتند که 
به بررسی رابطه بین  (0188) 0. وان چی و همکارانکند برای مدیریت سود( را دچار محدودیت میشاخصی تنهدی اختیاری )

ها در تحقیق  پرداختند، آن 0110تا  0181 شرکت طی دوره زمانی 8111یریت واقنی سود در کیفیت حسابرسی پیشرفته و مد
الزحمه بیشتری را نسبت به سایر  بزرگ( حق Nبزرگ )خود ابتدا دریافتند که حسابرسان متخصص در صننت و حسابرسان 

صص در صننت و حسابرسان بزرگ ها به این نتیجه رسیدند که حسابرسان متخ کنند. همچنین آن حسابرسان دریافت می
مدیریت واقنی سود را دچار محدودیت کرده آما حسابرسان با تصدی بالا با مدیریت واقنی سود رابطه مثبت دارند و تغییر 

 تواند منجر به مدیریت سود کمتر، شود. حسابرس می
های  ی که مستقیماً با تأکید بر صور شده است، اما تحقیق در ایران نیز برخی تحقیقا  مربو  به حوزه این پژوهش انجام

ذکر است که در تمام  نشده است، همچنین قابل دوره و پایان دوره انجام ای مدیریت سود در میان ای و بررسی مقایسه دوره میان
رابطه در تحقیق خود ( 8916شهبندیان )شده است.  ( استفاده8338) 9گیری مدیریت سود از مدل جونز این تحقیقا  برای اندازه

او نتایج تحقیق ، موردمطالنه قرار داد 8912نا  8918شرکت طی دوره زمانی  30در بینی سود را  بین کیفیت حسابرسی و پیش
بینی  شود با پیش حسابرس مشخص می دهد، کیفیت حسابرسی که بر اساس اندازه حسابرس و تخصص صننت نشان می

در تحقیق خود به بررسی رابطه بین تخصص در صننت  (8911)ران اعتمادی و همکا دارد. مستقیم رابطه تر سود دقیق
دهد که  نشان می 8916تا  8918های  مشاهده در سال 886استفاده از ها با  نتایج تحقیق آن ندپرداخت کیفیت سودحسابرس و 

 نسبت به تشود کمتر اس حسابرسی می متخصص در صننت انحسابرسوسیله  ی که بههای شرکت در اقلام تنهدی اختیاری
( رابطه بین دوره تصدی حسابرس و 8913همکاران )ی و کرم شود. وسیله این حسابرسان، حسابرسی نمی یی که بهها شرکت

این نتیجه رسیدند که  به 8912تا  8963های  در سال همشاهد 899 استفاده ازها با  مدیریت سود را مورد آزمون قراردادند آن
پذیری مدیریت در استفاده از اقلام تنهدی اختیاری  ر و حسابرس، باعث افزایش اننطافکا مد  میان صاحب رابطه طولانی

بررسی رابطه بین به  (8913همکاران )و  نهر نونهالکارانه( است.  محافظهسود )گردد اما این استفاده بیشتر در جهت کاهش  می
دهد  نتایج این پژوهش نشان می ،پرداختند 8916تا  8911های  در سال کیفیت حسابرسی و قابلیت اتکای اقلام تنهدی

های حسابرسی شده توسط حسابرس با  های حسابرسی شده توسط حسابرس با کیفیت بالاتر در مقایسه با شرکت شرکت
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نمازی و  تر دارای ضریب پایداری اقلام تنهدی بیشتری بوده و درنتیجه قابلیت اتکای اقلام تنهدی بالایی دارند. کیفیت پایین
 8911تا  8916های  در سال همشاهد 68 استفاده ازبا  مدیریت سودبررسی رابطه بین کیفیت حسابرسی و  ( به8931ران )همکا

ای وجود ندارد ولی بین دوره تصدی حسابرس و  دهد که بین اندازه حسابرس و مدیریت سود رابطه ، نتایج نشان میپرداختند
 .دار وجود دارد مدیریت سود رابطه مثبت و مننی

و  (8913همکاران )و  نهر نونهال (،8913همکاران )ذکر است که تفاو  تحقیق حاضر با تحقیقا  کرمی و  همچنین قابل
( در این است که در تحقیق حاضر از دو منیار مهم کیفیت حسابرسی به نام دوره تصدی و تخصص 8931همکاران )نمازی و 

طور نبوده و همچنین در این تحقیق مدیریت سود  در تحقیقا  مذکور این شده که زمان استفاده طور هم در صننت حسابرسی به
طور  ای نیز محاسبه و تاثیر متغیرهای مستقل بر آن سنجیده شده که در تحقیقا  مذکور این دوره های مالی میان نیز در صور 

 است. های مالی سالانه موردسنجش قرارگرفته نبوده و مدیریت سود فقط در صور 
 

 یقهای تحق فرضیه
 د.دار یرتاث یسکر یریتبر مد یداخل یحسابرس. 8
 دارد. یرتاث یداخل یریزی حسابرس در برنامه یسکر یریتمد یندفرآ. 0

 

 شناسی روش

ای باودن   ؛ ازنظر هدف پاژوهش، کااربردی و باا توجاه باه پرسشانامه      8931پژوهش حاضر، ازنظر زمان انجام پژوهش، سال 
 شد.با پژوهش، از نوع پیمایشی می

شده  افزار رهاورد نوین از اسناد و مدارک موجود استخراج های پژوهش با استفاده از نرم وتحلیل اطلاعا ، ابتدا داده برای تجزیه
منظور بررسی آمار توصایفی و آماار اساتنباطی و تحلیال      )به 0و اس پی اس اس 8ایویوز افزار است و درنهایت با استفاده از نرم

 گیرد. ها صور  می داده وتحلیل فرضیا ( تجزیه
تر،  تر، دقیقهدف از انتخاب روش تحقیق آن است که محقق مشخص نماید چه شیوه و روشی اتخاذ کند تا او را هر چه سریع

هاای کمای    داده) یاسنادای و  صور  کتابخانه های تحقیق یاری نماید. این تحقیق به تر در دستیابی به پرسشتر و ارزانآسان
 شده است: داده و با انجام مراحل زیر به فرضیا  تحقیق پاسخ گرفته و ...( انجامسازمان بورس 
 با استفاده از کتب و مقالا  فارسی و لاتینموضوع  رامونیپ یمطالنا  علم( 8
 بررسی تحقیقا  مشابه (0
 ها های گردآوری داده و تنیین اندازه نمونه و شیوه قیروش تحق نییتن( 9

 آوری اطلاعا  ( جمع2
 EVIEWSو  SPSS افزار های آماری با استفاده از نرم وتحلیل داده ( تجزیه2

 گیری و ارائه پیشنهادا  لازم ( نتیجه6
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 ها یافته

 آمار توصیفی
دهد، با توجه به این جدول، چاولگی و کشایدگی    های توصیفی متغیرهای جمنیت شناختی پژوهش را نشان می ، آماره8جدول 

 باشد. ها می که این به مننی نرمال بودن توزیع داده ها مناسب است توزیع داده

 های توصیفی متغیرهای جمعیت شناختی پژوهش آماره: 8جدول 

 
 سابقه کار سن وضنیت تحصیلی جنسیت

 تنداد نمونه
 8866 8866 8866 8866 موجود

 1 1 1 1 رفته ازدست

 8261 0221 0202 8 میانگین

 8 0 0 8 میانه

 1260 1230 1226 8 انحراف منیار

 1221 1212 1298 1 واریانس

 9 9 0 1 دامنه

 8 8 8 8 مینیمم

 2 2 9 8 ماکسیمم

 82100 12190 12110  چولگی

 1261 -1219 -1296  کشیدگی

دهندگان باه لحااج جنسایتی مارد      دهد همه پاسخ های آماری نشان می که یافته نفر بود 8866تنداد پاسخ دهنگان پرسشنامه 
هاا دارای   نفار( از آن  621درصاد )  6023تار از کارشناسای،    هاا دارای تحصایلا  پاایین    نفر( از آن 61درصد ) 626 وباشند  می

 8229نفر( دارای تحصیلا  کارشناسی ارشد و باالاتر بودناد. همچناین سان      921ها ) درصد آن 9122تحصیلا  کارشناسی و 
-21نفر(  210درصد ) 9220سال،  21تا  91نفر(  202ها ) درصد آن 9628تر از سی سال،  نفر( پایین 811درصد پاسخ دهنگان )

درصاد   2822دهاد کاه    گویان نیز نشان می سال بوده است. فراوانی سابقه پاسخ 21نفر( بالاتر از  861درصد ) 8222سال و  21
 81تاا   2درصاد آناان    129، سال سابقه دارناد  2تا  9درصد آنان  9122سال دارند،  9سابقه کار کمتر از نفر(  616) یانپاسخگو

 سال سابقه کار دارند. 81از  یشتردرصد آنان ب 826سابقه دارند و 
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 باشد. نیز به شرح زیر می های پژوهش متغیرهای موجود در فرضیه یعتوزنمودارهای 
 فرآیند مدیریت ریسک

 
 نمودار پراکندگی متغیر فرآیند مدیریت ریسک :8نمودار 

 
 ریزی حسابرسی داخلی برنامه

 
 ریزی حسابرسی داخلی نمودار پراکندگی متغیر برنامه :2نمودار 
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 مدیریت ریسک

 
 نمودار پراکندگی متغیر مدیریت ریسک: 3 نمودار

 
 حسابرسی داخلی

 
 نمودار پراکندگی متغیر حسابرسی داخلی :4 نمودار
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 آمار استنباطی

 آزمون مانایی متغیرها
که ایان روش از دقات کاافی     اما با توجه به این شاهده نمودار آن متغیر است؛ترین روش برای تنیین مانایی یک متغیر، مساده

هایی است کاه بارای   ترین آزمونبرخوردار نیست، بایستی مانایی متغیر سری زمانی را مورد آزمون قرار داد،، آزمون، از منمول
 آزماون  مورد در متنددی تحقیقا  ذشتهگ ی دهه طول در گیرد. تشخیص مانایی یک فرآیند سری زمانی مورداستفاده قرار می

 شاامل  اول نسل های کرد: آزمون بندی تقسیم نسل دو به توان می را ها آزمون این است، گرفته انجام پنلی های داده واحد ریشه

س ( و فیلیاپ ADF) یافتاه  فولر تنمیم-دیکی ازجمله فیشر نوع های آزمون و( IPS) شین و پسران (، ایم،LLC) چو و لین لوین،
 دوم، نسال  هاای  آزماون  .در باین واحدهاسات   خطاا  اجازا   مقطنی استقلال ها آزمون این اساسی فرض .باشد ( میPP) پرون

 .دارند را خود خاص و منایب مزایا ها آزمون این از هرکدام .کنند می رد را اخلال جملا  مقطنی استقلال ی فرضیه

 ناپایا() واحد ریشه وجود  :صفر فرض

 است. پایا مقطع ها از یکی در حداقل متغیر :مقابل فرضیه و
کنایم. آمااره آزماون پیشانهادی توساط       های پنل استفاده مای  در این پژوهش از آزمون فیلپس پرون برای بررسی مانایی داده

 فولر است، با این تفااو  کاه فارض اینکاه جمالا  اخالال      -های مختلف دیکیفیلیپس و پرون بر اساس توزیع حدی آماره

 شود. می اند کنار گذاشته شده همانند و مستقل از یکدیگر توزیعصور   به
 

 مانایی متغیرهای پژوهش :2جدول 

 P-Value آماره آزمون متغیر

 12111 6822689 حسابرسی داخلی

 12111 3882618 مدیریت ریسک

 12111 1162182 فرآیند مدیریت ریسک

 12111 3032333 ریزی حسابرسی داخلی برنامه

 
 باشند. های هر چهار متغیر مانا می باشد، بنابراین داده می 1212هر چهار متغیر کمتر از  p-value، مقدار 0ه به جدول با توج

 

 های پژوهش بررسی مدل
ریازی   هدف از پژوهش حاضر مطالنه تاثیر حسابرسی داخلی بر مدیریت ریساک و تااثیر فرآیناد مادیریت ریساک بار برناماه       

 پردازیم. ها می در این بخش به بررسی آن که باشد حسابرسی داخلی می
 : تاثیر حسابرسی داخلی بر مدیریت ریسک8فرضیه 
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 ها بررسی پنل یا پول بودن داده
( و 8936تاا   8931های  ها در طی سال اطلاعا  شرکت) یزمانهای سری  های پژوهش حاضر ترکیبی از داده که داده ازآنجایی
باشد، اما آیا پنل بودن  های پنل می ها از نوع داده گیریم که این داده اشد، نتیجه میب شرکت مختلف( می 861اطلاعا  ) یمقطن
هاای مختلاف    شود یا رگرسایون شارکت   های برآورد پنل دیتا، ازنظر آماری نیز تائید می ها با روش وتحلیل داده ها و تجزیه داده

 مقید( استفاده کرد. Fچاو )توان از آزمون  سؤال میباشند، برای رسیدن به جواب این  دارای عرض از مبدأهای متفاو  می
 ها برای بررسی نوع داده آزمون چاو :3ول جد

 P-Value درجه آزادی Fمقدار آماره 

0226 866 12111 

 

است، بنابراین، یکساان باودن عارض از مبادأهای مرباو  باه        1212، مقدار منناداری آزمون چاو کمتر از 9با توجه به جدول 
 باشد. ها از نوع پنل می شود، بنابر این داده مختلف رد می های شرکت

 برای بررسی نوع اثرات هاسمن  آزمون :4جدول 
 P-Value درجه آزادی اسکوئر -مقدار آماره کا

9220 8 1216 

را  تصاادفی  باشد، بنابراین برای بارآورد مادل از مادل اثا     می 1212هاسمن بیشتر از   آزمون p-valueبا توجه به اینکه مقدار 
 کنیم. استفاده می

 

 رگرسیون مدیریت ریسک برحسب حسابرسی داخلی
 تاثیر حسابرسی داخلی بر مدیریت ریسک :5جدول 

 t P-Valueآماره  SE ضریب رگرسیونی متغیر

 82111 12111 12102 12111 عرض از مبدأ

 12111 22212 12181 12612 حسابرسی داخلی

 گذارد. که حسابرسی داخلی، تاثیر منناداری بر روی مدیریت ریسک می کنیم ، مشاهده می2مطابق جدول 

 

 های مدل نرمالیتی باقیمانده

 
 های مدل توزیع باقیمانده :5نمودار 
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تواند نرمال  های مدل می های پر  حذف شوند، توزیع باقیمانده ، اگر چولگی و کشیدگی مناسب باشد و داده2با توجه به نمودار 
 باشد.

 های مدل نرمالیتی باقیمانده :6جدول 
 کشیدگی چولگی برا-منناداری آزمون جارک برا-آماره آزمون جارک

89220 12118 1211- 9221 

 
 1212های مدل در ساط    باشد، بنا براین نرمال بودن باقیمانده برا صفر می -، مقدار منناداری آزمون جارک6با توجه به جدول 

هاای پار     تواند به دلیال وجاود داده   که دلیل آن می باشد ها زیاد می و کشیدگی توزیع داده شود، چولگی توزیع مناسب رد می
گیرد، برای اعتبار منناداری ضرایب  ها قرار می های مدل رگرسیونی تحت تاثیر نرمالیتی باقیمانده که آزمون فرض باشد، ازآنجایی

 گیریم. رگرسیونی نقا  پر  توزیع را نادیده می
 

 های پرت های مدل پس از حذف داده قیماندهنرمالیتی با

 
 های مدل پس از حذف نقاط پرت توزیع باقیمانده: 6نمودار 

 
لحااج آمااری    حال نرمال بودن آن را باید از کند، بااین های مدل از توزیع نرمال تبنیت می دهد که باقیمانده نشان می 6نمودار 

 موردبررسی قرار دهیم.
 

 های پرت های مدل پس از حذف داده دهنرمالیتی باقیمان: 7جدول 
 کشیدگی چولگی برا-منناداری آزمون جارک برا-آماره آزمون جارک

8216 1223 1216 9216 

 شود. های مدل تائید می ، نرمال بودن باقیمانده6با توجه به جدول 
 

 تاثیر حسابرسی داخلی بر مدیریت ریسک پس از حذف نقاط پرت :1جدول 

 t P-Valueآماره  SE یونیضریب رگرس متغیر

 12111 12020 12102 12116 عرض از مبدأ

 12111 222969 12186 12639 حسابرسی داخلی
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 ، اثر حسابرسی داخلی بر روی مدیریت داخلی مننادار است.1با توجه به جدول 

 

 نیکویی برازش مدل
هاای منماول و    شده است یا نه. یکی از روش طور صحی  برازش کنیم که آیا مدل به پس از برازش مدل موردنظر، بررسی می

باشاد،   ( مادل مای      ) شاده  و ضریب تنیین تندیل (  ) ساده برای رسیدن به جواب این سؤال استفاده از ضریب تنیین
نیین دهد. ضریب ت دهد که متغیر مستقل موردنظر چه میزان از تغییرا  متغیر وابسته را توضی  می ضریب تنیین مدل نشان می

 دهد که اضافه کردن متغیر مستقل جدید به مدل ضرورتی دارد یا خیر. شده نشان می تندیل
  نیکویی برازش مدل :1جدول                                   

   A-   آماره دوربین واتسون P-Value SE 

1262 1262 8233 1211 1229 

 
درصاد از تغییارا     62رسی داخلی حادود  دهد که مدل موردنظر مدل مناسبی است، به این دلیل که حساب ، نشان می3جدول 

توجهی است، همچناین میازان جریماه بارای افازودن متغیار مساتقل         دهد که مقدار بسیار قابل مدیریت ریسک را توضی  می
شده هیچ کاهشی نسبت باه ضاریب تنیاین نداشاته اسات،       باشد، یننی ضریب تنیین تندیل حسابرسی داخلی به مدل صفر می

باشاد،   های رگرسیون یکی از مفروضا  رگرسیون می تغیر در مدل ضروری است. همبسته نبودن باقیماندهبنابراین وجود این م
 0ها است، اعداد کمتار از   دهنده عدم خودهمبستگی باقیمانده نشان 0باشد که عدد  می 2و  1آماره دوربین واتسون عددی بین 

ده خودهمبستگی منفی است. در این منادلاه رگرسایونی، آمااره    دهن نشان 0دهنده خودهمبستگی مثبت و اعداد بیشتر از  نشان
 کند. های مدل را تائید می عدم خودهمبستگی باقیمانده باشد که می 8233دوربین واتسون 

 
 ریزی حسابرسی داخلی : تاثیر فرآیند مدیریت ریسک بر برنامه0فرضیه 

 

 ها بررسی پنل یا پول بودن داده
تر است یا پنل، برای این منظور مراحل مادل قبال را بارای     ها مناسب که مدل پول برای دادهکنیم  در این مدل نیز بررسی می

 کنیم. سازی می این مدل نیز پیاده
 ها برای بررسی نوع داده آزمون چاو :81جدول 

 P-Value درجه آزادی Fمقدار آماره 

0289 866 12111 

 

ها از ناوع پنال    شود، بنا براین داده های مختلف رد می بو  به شرکت، یکسان بودن عرض از مبدأهای مر81با توجه به جدول 
 باشد. می
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 برای بررسی نوع اثرات هاسمن  آزمون :88جدول 

 P-Value درجه آزادی اسکوئر -مقدار آماره کا

91263    8 1211 

 
ورد مدل از مدل اثرا  ثابت اساتفاده  باشد، بنابراین برای برآ می 1212هاسمن کمتر از   آزمون p-valueبا توجه به اینکه مقدار 

 کنیم. می
 

 رگرسیون مدیریت ریسک برحسب حسابرسی داخلی
 ریزی حسابرسی داخلی تاثیر فرآیند مدیریت ریسک بر برنامه :82جدول 

 t P-Valueآماره  SE ضریب رگرسیونی متغیر

 82111 12111 12186 12111 عرض از مبدأ

 12111  922026 12101 12631 فرآیند مدیریت ریسک

 
 گذارد. ریزی حسابرسی داخلی می کنیم که فرآیند مدیریت ریسک، تاثیر منناداری بر روی برنامه ، مشاهده می80مطابق جدول 

 

 های مدل نرمالیتی باقیمانده

 
 های مدل توزیع باقیمانده :7نمودار 

 تواند نرمال باشد. های مدل می ، اگر چولگی و کشیدگی مناسب باشد، توزیع باقیمانده6با توجه به نمودار 
 

 های مدل نرمالیتی باقیمانده :83جدول 
 کشیدگی چولگی برا-منناداری آزمون جارک برا-آماره آزمون جارک

362206 12111 12092 22998 

 
 1212در سط   های مدل باشد، بنا براین نرمال بودن باقیمانده برا صفر می -، مقدار منناداری آزمون جارک89با توجه به جدول 

هاای پار     تواند به دلیال وجاود داده   که دلیل آن می باشد ها زیاد می شود، چولگی توزیع مناسب و کشیدگی توزیع داده رد می
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گیرد، برای اعتبار منناداری ضرایب  ها قرار می های مدل رگرسیونی تحت تاثیر نرمالیتی باقیمانده که آزمون فرض باشد، ازآنجایی
 گیریم. پر  توزیع را نادیده میرگرسیونی نقا  

 

 های پرت های مدل پس از حذف داده نرمالیتی باقیمانده

 
 های مدل پس از حذف نقاط پرت توزیع باقیمانده :1نمودار 

 
حال نرمال بودن آن را بایاد ازلحااج آمااری     کند، بااین های مدل از توزیع نرمال تبنیت می دهد که باقیمانده نشان می 1نمودار 
 بررسی قرار دهیم.مورد

 های پرت های مدل پس از حذف داده نرمالیتی باقیمانده :84جدول 
 کشیدگی چولگی برا-منناداری آزمون جارک برا-آماره آزمون جارک

92193 1200 1216 9208 

 شود. های مدل تائید می ، نرمال بودن باقیمانده82با توجه به جدول 
 

 ریزی حسابرسی داخلی پس از حذف نقاط پرت بر برنامه تاثیر فرآیند مدیریت ریسک :85جدول 

 t P-Value آماره SE ضریب رگرسیونی متغیر

 12068 -82802 12182 -12186 عرض از مبدأ

 12111 212232 12181 12698 فرآیند مدیریت ریسک

 

 گذارد. داخلی میریزی حسابرسی  ، فرآیند مدیریت ریسک تاثیر منناداری بر روی برنامه82با توجه به جدول 

 

 نیکویی برازش مدل
هاای منماول و    طور صحی  برازش شده است یا نه. یکی از روش کنیم که آیا مدل به پس از برازش مدل موردنظر، بررسی می

باشاد،   ( مادل مای      ) شاده  و ضریب تنیین تندیل (  ) ساده برای رسیدن به جواب این سؤال استفاده از ضریب تنیین
کناد.   طور خطی تبیین مای  دهد که متغیر مستقل موردنظر چه میزان از تغییرا  متغیر وابسته را به نیین مدل نشان میضریب ت

 دهد که اضافه کردن متغیر مستقل جدید به مدل ضرورتی دارد یا خیر. شده نشان می ضریب تنیین تندیل
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  نیکویی برازش مدل :86جدول                                     

   A-   سونآماره دوربین وات P-Value SE 

1266 1260 0299 1211 1228 

درصاد از تغییارا     66دهد که مدل موردنظر مدل مناسبی است، به این دلیل که فرآیند مدیریت ریسک  ، نشان می86جدول 
تقل توجه است. همچنین میزان جریمه برای افزودن متغیار مسا   کند، این مقدار قابل ریزی حسابداری داخلی را تبیین می برنامه

گیری نسبت به ضاریب تنیاین    شده کاهش چشم باشد، یننی ضریب تنیین تندیل فرآیند مدیریت ریسک به مدل بسیار کم می
باشاد،   مای  8نداشته است، بنابراین وجود این متغیر در مدل ضروری است. آماره دوربین واتسون در این مدل بسیار نزدیک به 

 باشند. ن میهای مدل همگ بنابراین واریانس باقیمانده
رسیم که هر دو فرضیه تحقیق مننادار است، به این مننی که حسابرسای   وتحلیل روابط در این فصل به این نتیجه می با تجزیه

 گذارد. ریزی حسابرسی داخلی اثر مننادار می داخلی بر مدیریت ریسک اثر مننادار دارد و فرآیند مدیریت ریسک بر برنامه

 

 نتایج

دهد که حسابرسی داخلی بر مدیریت ریسک تاثیر مثبت و مننادار  ها در این مطالنه نشان می وتحلیل داده زیهنتایج حاصل از تج
دهناده   کاه نشاان   تواند توضی  داده شود درصد تغییرا  مدیریت ریسک توسط حسابرسی داخلی می 62که  طوری گذارد، به می

های حسابرسی  ریزی . همچنین فرآیند مدیریت ریسک بر برنامهباشد تاثیر بسزای حسابرسی داخلی بر روی مدیریت ریسک می
فرآیند مادیریت   های حسابرسی داخلی توسط ریزی درصد تغییرا  برنامه 66که  طوری گذارد، به داخلی تاثیر مثبت و مننادار می

داخلای را نشاان    هاای حسابرسای   ریازی  که اهمیت زیاد فرآیند مدیریت ریسک در تنیین برناماه  شود ریسک توضی  داده می
شده است، بنابراین دادهای مطالنه ازنظار آمااری نیاز     های مختلف متفاو  ارزیابی دهد. همچنین در این مطالنه اثر شرکت می

 باشند. های مقطنی می های سری زمانی و داده باشند، به این مننا که ترکیبی از داده پنل دیتا می
 

 پیشنهادات

 پیشنهادات کاربردی .8
 :گردد های این پژوهش پیشنهادا  زیر ارائه می تهبر اساس یاف

 دهندگان نظرا  خود را در پرسشنامه بیان کرده بودند، حاکی از  آوری پرسشنامه برخی از پاسخ در مراحل توزیع و جمع
شاود الزاماا     صور  رسمی تشکیل نشده است، بنابراین پیشنهاد مای  ها هنوز به که کمیته ریسک در سازمان آن این
 .غ گرددربط ابلا های ذی های مربوطه به تشکل ی در خصوص تشکیل کمیته ریسک، از طرف سازماناساس

       به دلیل اهمیت نقش حسابرسی داخلی در مدیریت ریسک و آشنایی بیشتر افراد حرفاه و کارکناان ساازمان باا ایان
وه بار آماوزش داناش و    لاهاای آموزشای عا    های آموزشی در این خصوص برگزار گردد. شرکت در دوره مقوله، دوره

عا  مرباو  باه روناد توسانه     لاکند تا از آخرین اط ها را قادر می های موردنیاز به کارکنان قدیمی و جدید، آن مهار 
 .حرفه حسابرسی داخلی آگاه شوند

 

 پیشنهادات برای مطالعات آتی .2
 ؛های دولتی و خصوصی بررسی نقش حسابرسی داخلی در مدیریت ریسک در سازمان 
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 گذارند؛ غیراز حسابرسی داخلی که بر مدیریت ریسک تاثیر می متغیرهای دیگری به شناسایی 

 گذارند؛ هایی که بر حسابرسی داخلی تاثیر می شناسایی مؤلفه 

 گذارند؛ طور غیرمستقیم و از طریق حسابرسی داخلی بر مدیریت ریسک تاثیر می هایی که به شناسایی مؤلفه 

 باشد. ها با مدیریت ریسک در ارتبا  می اخلی از طریق آنهایی که حسابرسی د شناسایی مؤلفه 
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