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 چکیدُ
ٞبی  ایٗ پػٚٞف ثب ٞسف انّی، قٙبؾبیی ٚ تحّیُ ػٛأُ وّیسی ٔؤحط ثط قىؿت )یب تأذیط/ا٘حطاف اظ ثط٘بٔٝ( زض پطٚغٜ

ثٝ ػٙٛاٖ  یبزٌیطی ؾبظٔب٘یػٕطا٘ی ارطا قسٜ تٛؾٍ قٟطزاضی تجطیع ا٘زبْ قسٜ اؾت. زض ازأٝ، تأحیط ؾبذتبض ٚ فطًٞٙ 
ٞب ٔٛضز ؾٙزف لطاض ٌطفتٝ اؾت.  زض ٔٛارٟٝ ثب ایٗ چبِف بی ٔسیطیتیٞ تٛإ٘ٙسیٌط ثط ثٟجٛز ٚ اضتمبء  ٔتغیطی ٔساذّٝ

ٞب، پیٕبیكی اؾت. ربٔؼٝ آٔبضی قبُٔ  آٚضی زازٜ تحّیّی ٚ اظ ٘ظط ضٚـ رٕغ-پػٚٞف حبيط اظ ٘ظط ٔبٞیت، تٛنیفی
ٞبی  طیك پطؾكٙبٔٝٞب اظ َ ٞبی ػٕطا٘ی قٟطزاضی تجطیع ثٛزٜ ٚ زازٜ ٘فؼبٖ وّیسی زضٌیط زض پطٚغٜ ٔسیطاٖ، وبضقٙبؾبٖ ٚ شی

ثطای  T (T-Test) آظٖٔٛافعاض آٔبضی ٔٙبؾت ٚ ثٝ َٛض ذبل، اظ  ا٘س. ثطای تحّیُ آٔبضی، اظ ٘طْ آٚضی قسٜ اؾتب٘ساضز رٕغ
ٟٔٙسؾی، -ٞبی فٙی ضیعی ٘بوبفی، چبِف زٞس وٝ ػٛأّی ٘ظیط ثط٘بٔٝ ٞب اؾتفبزٜ قسٜ اؾت. ٘تبیذ ٘كبٖ ٔی ؾٙزف فطيیٝ

وٙٙس وٝ ٚرٛز  ٞب تأییس ٔی ٞب زاض٘س. ٕٞچٙیٗ، یبفتٝ تغییط، ثیكتطیٗ ؾٟٓ ضا زض قىؿت پطٚغٜٚ ٘بوبضآٔسی زض ٔسیطیت 
پصیطی( اضتجبٌ ٔؼٙبزاضی ثب افعایف ازضان قسٜ اظ  اٍِٛی لٛی یبزٌیطی ؾبظٔب٘ی )قبُٔ تٛا٘بیی تجبزَ زا٘ف ٚ اُ٘جبق

زض ٘تیزٝ، تمٛیت فطًٞٙ یبزٌیطی ؾبظٔب٘ی زض  ٌیطی ٔؤحط زاضز. ٞبی تیٓ ٔسیطیت پطٚغٜ زض حُ ٔؿئّٝ ٚ تهٕیٓ تٛإ٘ٙسی
قٟطزاضی تجطیع، ٘ٝ تٟٙب ثٝ ػٙٛاٖ یه ٔعیت ویفی، ثّىٝ ثٝ ػٙٛاٖ یه ػبُٔ ٔؤحط آٔبضی زض وبٞف ضیؿه ٚ افعایف 

ٌصاضی زا٘ف زض  ٞبی رصة، تٛؾؼٝ ٚ ثٝ اقتطان قٛز ؾیبؾت وٙس؛ ِصا پیكٟٙبز ٔی ٞبی ػٕطا٘ی ػُٕ ٔی ٔٛفمیت پطٚغٜ
 .ب٘ی ٟ٘بزیٙٝ قٛزؾبذتبض ؾبظٔ

 .ؾیؿتٓ ربٔغ ٔسیطیت پطٚغٜ ،ٌؿتطٜ پطٚغٜ، ٞعیٙٝ پطٚغٜ طٚغٜ،یىپبضچٍی پ: کلیدٍاشُ

 

 هقدهِ
زٞی ثٝ ویفیت  وٙٙسٜ زض قىُ ٞبی تٛؾؼٝ قٟطی، ٘مكی تؼییٗ ٞبی ػٕطا٘ی ثٝ ػٙٛاٖ ثبظٚاٖ ارطایی اؾتطاتػی پطٚغٜ

قٟط تجطیع، ثٝ ػٙٛاٖ لُت التهبزی ٚ  وٙٙس. زض ولاٖ ٞب ٚ پیكطفت التهبزی قٟطٞب ایفب ٔی ظ٘سٌی، وبضآٔسی ظیطؾبذت
ٚ٘مُ ػٕٛٔی، فًبٞبی ؾجع ٚ  ٞبی حُٕ ٞب، قجىٝ ٞب، پُ ربزٜ ٞبی ػٕطا٘ی قبُٔ احساث فطٍٞٙی قٕبَ غطة وكٛض، پطٚغٜ

قٛ٘س. ثب ایٗ حبَ، قٛاٞس  ای ز٘جبَ ٔی ٚؾبظ فیعیىی ٚ ثب ضٚیىطزی تٛؾؼٝ ٞبی ازاضی، ثب اٞسافی فطاتط اظ ؾبذت ؾبذتٕبٖ
یت زض تحٛیُ ایٗ ٞبی وكٛض، اظ رّٕٝ تجطیع، حبوی اظ آٖ اؾت وٝ ٔٛفم ٞبی ازٚاضی اظ ػّٕىطز قٟطزاضی ٔیسا٘ی ٚ ٌعاضـ

ٞبی ػٕطا٘ی زض  زٞس وٝ زضنس لبثُ تٛرٟی اظ پطٚغٜ ٞبی رسی ضٚثطٚؾت. آٔبضٞبی ضؾٕی ٘كبٖ ٔی ٞب ثب چبِف پطٚغٜ
ثٙسی )تأذیطات ظٔب٘ی( ٚ فطاتط ضفتٗ اظ ثطآٚضزٞبی ٔبِی اِٚیٝ ٔٛارٝ ٞؿتٙس وٝ  ٞبی فبحف اظ ثط٘بٔٝ ظٔبٖ ایطاٖ، ثب ا٘حطاف

ّای عوراًی ضْرداری تبریس ٍ ًقص الگَی یادگیری  تحلیل عَاهل ضکست در پرٍشُ

 ّای هدیریتسازهاًی در ارتقاء تَاًوٌدی

 
 فردیي ًَایی

 تجطیع. 7 ُٔٙمٝ قٟطزاضی ٔؼٕبضی ٚ قٟطؾبظی قٟطی، وبضقٙبؼ ٔسیطیت وبضقٙبؾی اضقس

f22171729@gmail.com 
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قٛز )ظاضػی ٚ ٕٞىبضاٖ،  ٞبی ولاٖ ٔی ٌیطی بثغ ّٔی ٚ وبٞف يطیت إَیٙبٖ زض تهٕیٓایٗ أط ٔٙزط ثٝ ٞسضضفت ٔٙ
ٞبی ٔسیطیتی  ای اظ يؼف زض ؾیؿتٓ ٞب تٟٙب ٔحسٚز ثٝ ٔؿبئُ ٔبِی ٘یؿتٙس، ثّىٝ ثٝ ػٙٛاٖ ٘كب٘ٝ (. ایٗ ٘بوبضآٔسی2021

 .یساض قٟط قٛ٘ساػتٕبزی ػٕٛٔی ٚ اذتلاَ زض ضٚ٘س تٛؾؼٝ پب تٛا٘ٙس ٔٙزط ثٝ ثی تفؿیط قسٜ ٚ ٔی
زض ” ػٛأُ قىؿت“یىی اظ ٔؿبئُ انّی وٝ ایٗ تحمیك ثٝ ز٘جبَ ٚاوبٚی آٖ اؾت، قٙبؾبیی زلیك ٚ تحّیُ ػٕیك 

ای چٙسثؼسی اؾت وٝ ضیكٝ زض تطویجی اظ  ٞبی ػٕطا٘ی پسیسٜ ٞبی ػٕطا٘ی قٟطزاضی تجطیع اؾت. قىؿت پطٚغٜ پطٚغٜ
ُ ٔسیطیتی وٝ ٔؿتمیٕبً تحت وٙتطَ ؾبظٔبٖ لطاض زاض٘س، ػٛأُ فٙی، ٔسیطیتی، التهبزی ٚ ؾیبؾی زاضز. زض ایٗ ٔیبٖ، ػٛأ

ضیعی، ػسْ زلت زض ثطآٚضز ٞعیٙٝ ٚ ظٔبٖ، يؼف زض ٔسیطیت  ای ثطذٛضزاض٘س. يؼف زض فطآیٙسٞبی ثط٘بٔٝ اظ حؿبؾیت ٚیػٜ
ٞؿتٙس وٝ ، اظ رّٕٝ ػٛأّی ٞبی ٔسیطیت پطٚغٜ يؼف زض تٛإ٘ٙسیتط اظ ٕٞٝ،  ضیؿه، ٘بوبضآٔسی زض ظ٘زیطٜ تأٔیٗ ٚ، ٟٔٓ

ای  (. تٛإ٘ٙسی ٔسیطیتی قبُٔ ٔزٕٛػ2022ٌٝصاض٘س )ٔحٕسی ٚ افكبض،  ثٝ َٛض ٔؿتمیٓ ثط ذطٚری ٟ٘بیی پطٚغٜ تأحیط ٔی
ٞب ٚ تزطثیبتی اؾت وٝ ٔسیطاٖ ثطای ٞسایت ٔؤحط یه پطٚغٜ ثٝ ؾٕت تحمك اٞسافف ٘یبظ  ٞب، ٍ٘طـ اظ زا٘ف، ٟٔبضت

ٞب زض ٔؿیط ا٘حطاف  ُّٛة ٘جبقس، حتی ثب ٚرٛز تأٔیٗ ٔٙبثغ ٔبِی ٚ فٙی، پطٚغٜٞب زض ؾُح ٔ زاض٘س. ظٔب٘ی وٝ ایٗ تٛإ٘ٙسی
یبثس. تحمیمبت پیكیٗ زض حٛظٜ ٔسیطیت ؾبذت ٘یع تأییس  ٞب ثٝ قست افعایف ٔی ٌیط٘س ٚ احتٕبَ قىؿت آٖ لطاض ٔی

” ٘ؿب٘ی ٚ ؾبظٔب٘یا“ٞبی  ٞبی فٙی ٟٔٙسؾی، ثّىٝ زض ٘مم وٙٙس وٝ ضیكٝ ثؿیبضی اظ ذُبٞبی ثعضي، ٘ٝ زض ٘مم ٔی
 .(2019، تطرٕٝ قسٜ ثٝ فبضؾی: اؾٕیت ٚ رب٘ؿٖٛ، 2019ٟ٘فتٝ اؾت )اؾٕیت ٚ رب٘ؿٖٛ، 

ثٝ ػٙٛاٖ یه  إٞیت یبزٌیطی ؾبظٔب٘یپطزاظاٖ ٚ ٔحممبٖ ٔؼبنط ثط  ٞبی ؾبذتبضی ٚ ػّٕىطزی، ٘ظطیٝ زض ثطاثط ایٗ چبِف
طی ؾبظٔب٘ی فطآیٙسی پٛیب ٚ ٔؿتٕط اؾت وٝ َی آٖ ٞب تأویس زاض٘س. یبزٌی ٔىب٘یعْ وّیسی ثطای غّجٝ ثط پیچیسٌی

وٙٙس ٚ زض  ٞب، زا٘ف وؿت وطزٜ، آٖ ضا زض ؾبظٔبٖ تٛظیغ ٔی ٞب ٚ چٝ قىؿت ٞب اظ تزطثیبت ٌصقتٝ، چٝ ٔٛفمیت ؾبظٔبٖ
 ، تطرٕٝ قسٜ ثٝ فبضؾی:2018ٌیط٘س تب ػّٕىطز آیٙسٜ ضا ثٟجٛز ثركٙس )ؾیٍٙط ٚ ثّْٛ،  ٟ٘بیت آٖ ضا زض ػُٕ ثٝ وبض ٔی

ٔسیطاٖ ٚ ” ٞبی پطاوٙسٜ تزطثٝ“ٞبی ػٕطا٘ی، یبزٌیطی ؾبظٔب٘ی ثٝ ٔؼٙبی تجسیُ  (. زض ثبفت پطٚغ2018ٜؾیٍٙط ٚ ثّْٛ، 
تٛا٘س ثٝ ػٙٛاٖ یه ٔٙجغ اؾتطاتػیه ثطای رٌّٛیطی اظ تىطاض  اؾت؛ زا٘كی وٝ ٔی” زا٘ف ضؾٕی ؾبظٔب٘ی“وبضقٙبؾبٖ ثٝ 

 زٜ لطاض ٌیطز.ذُبٞب ٚ افعایف قتبة ٚ ویفیت ارطا ٔٛضز اؾتفب

زِٚتی ٘ظیط قٟطزاضی تجطیع ٚرٛز زاضز، فمساٖ یه ؾیؿتٓ ٔٙؿزٓ ثطای  ٞبی زِٚتی ٚ ٘یٕٝ ٔؿئّٝ حبزی وٝ زض ؾبظٔبٖ
اؾت. زض ثؿیبضی اظ ٔٛاضز، پؽ اظ اتٕبْ یه پطٚغٜ )ثٝ ٚیػٜ اٌط ثب قىؿت یب تأذیط ” یبزٌیطی ؾبظٔب٘ی“ٚ ” ٔسیطیت زا٘ف“

ٞب آضقیٛ قسٜ ٚ ٞیچ فطآیٙس اؾتب٘ساضزی ثطای اؾترطاد  قٛز، اؾٙبز آٖ ٔؿتّٟه ٔی ٞبی وؿت قسٜ ٔٛارٝ قٛز(، تزطثٝ
ٞبی ثؼسی ٚرٛز ٘ساضز. ایٗ أط ٔٛرت  ٞب زض پطٚغٜ ٞبی رسیس یب حتی ٕٞبٖ تیٓ ٞب ٚ آٔٛظـ آٖ ثٝ تیٓ آٔٛذتٝ زضؼ

-یبزٌیطی-تحّیُ قىؿت“ی  قٛز وٝ قٟطزاضی تجطیع ثبضٞب ٕٞبٖ ذُبٞبی تىطاضی ضا ٔطتىت قٛز ٚ ٘تٛا٘س چطذٝ ٔی
ٌصاضز وٝ تمٛیت اٍِٛی یبزٌیطی  (. ثٙبثطایٗ، ایٗ پػٚٞف فطو ضا ثط ایٗ ٔی2023ضا فؼبَ وٙس )ضيبیی ٚ وطیٕی، ” ثٟجٛز

ٞبی  تٛإ٘ٙسی“تٛا٘س ثٝ َٛض ٔؿتمیٓ ثط اضتمبی ؾُح زا٘ف، ٟٔبضت ٚ تزطثٝ ٔسیطاٖ احط ٌصاقتٝ ٚ زض ٟ٘بیت  ؾبظٔب٘ی، ٔی
 ظا افعایف زٞس. ٔٛارٟٝ ثب ػٛأُ قىؿت ضا زض” ٔسیطیت پطٚغٜ

ٚیػٜ زض ثؿتط ذبل  ضغٓ غٙبی ٔجبحج ٘ظطی زضثبضٜ یبزٌیطی ؾبظٔب٘ی ٚ ٔسیطیت پطٚغٜ، زض ازثیبت پػٚٞكی ٔٛرٛز، ثٝ ػّی
ٞبی ا٘زبْ قسٜ تبوٖٙٛ ثٝ نٛضت ویفی، تٛنیفی یب ثب  قٛز. اوخط پػٚٞف قٟط تجطیع، ذلأٞبی لبثُ تٛرٟی ٔكبٞسٜ ٔی

ٞبی اؾتٙجبَی،  ٌیطی اظ ضٚـ ا٘س ٚ وٕتط پػٚٞكی ٚرٛز زاضز وٝ ثٝ نٛضت وٕی ٚ ثب ثٟطٜ ٞبی ٘ظطی ثٛزٜ ٔسَتٕطوع ثط 
” ػٛأُ قىؿت“ضا زض قطایٍ ٚالؼی ٚ ثب زض ٘ظط ٌطفتٗ ” تٛإ٘ٙسی ٔسیطیتی“ٚ ” ؾُح یبزٌیطی ؾبظٔب٘ی“ضاثُٝ ٔیبٖ 

ٞبی  ه اٍِٛی یبزٌیطی ؾبظٔب٘ی لٛی ٚ افعایف تٛإ٘ٙسیؾٙزیسٜ ثبقس. ٔؿئّٝ انّی ایٙزبؾت وٝ آیب ٚالؼبً ثیٗ ٚرٛز ی
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ٞبی پطٚغٜ، ضاثُٝ ٔؼٙبزاضی ٚرٛز زاضز؟ ٚ اٌط چٙیٗ اؾت، ایٗ ضاثُٝ اظ چٝ لسضی ثطذٛضزاض  ٔسیطی زض ٔمبثّٝ ثب ضیؿه
 اؾت؟

ػیٙی اضائٝ زٞس. ٌٛیی پطٞیع وطزٜ ٚ قٛاٞس  قٙبؾی زلیك آٔبضی اؾت وٝ ثتٛا٘س اظ وّی ٞب ٘یبظٔٙس ضٚـ پبؾد ثٝ ایٗ پطؾف
ٞب یب  ثٝ ػٙٛاٖ یه اثعاض لسضتٕٙس آٔبضی ثطای ؾٙزف تفبٚت ٔیبٍ٘یٗ T (T-Test) زض ایٗ ضاؾتب، اؾتفبزٜ اظ آظٖٔٛ

قٛز. ایٗ آظٖٔٛ أىبٖ  قٙبذتی ٔحؿٛة ٔی ؾٙزف ٔؼٙبزاضی يطیت ٕٞجؿتٍی زض ایٗ پػٚٞف، یه يطٚضت ضٚـ
ٞب، ثتٛا٘یٓ ثٝ َٛض ػّٕی احجبت وٙیٓ وٝ  ٞبی اؾتب٘ساضز ٚ تحّیُ آٖ ٘بٔٝ ٞبی ٔیسا٘ی اظ پطؾف آٚضی زازٜ زٞس تب ثب رٕغ ٔی

ٞبی ٔسیطیتی ثیكتطی ضا زض حُ  وٙٙس، تٛإ٘ٙسی آیب ٔسیطا٘ی وٝ زض ؾبظٔب٘ی ثب ؾُح یبزٌیطی ؾبظٔب٘ی ثبلاتط فؼبِیت ٔی
، تطرٕٝ قسٜ ثٝ 2019ٚ ِی،  ٞبی پیكیٗ )ویٓ زٞٙس یب ذیط. فمساٖ چٙیٗ قٛاٞسی زض پػٚٞف ای ٘كبٖ ٔی ٔكىلات پطٚغٜ

ٌصاضی زض  ٞبی زلیك ثطای ؾطٔبیٝ ٌصاضاٖ قٟطی فبلس زازٜ (، ٔٙزط ثٝ آٖ قسٜ اؾت وٝ ؾیبؾت2019فبضؾی: ویٓ ٚ ِی، 
 ٞبی آٔٛظقی ٚ ٔسیطیتی ٔجتٙی ثط یبزٌیطی ثبقٙس. حٛظٜ

طا٘ی قٟطزاضی تجطیع ٚ ٞبی ػٕ ثٙبثطایٗ، ٔؿئّٝ ٔحٛضی ایٗ پػٚٞف، تحّیُ ػٕیك ٚ وٕی ػٛأُ قىؿت زض پطٚغٜ
ٞبی ٔسیطیتی زض ثؿتط ایٗ ؾبظٔبٖ اؾت. آیب  ؾٙزف زلیك ٔیعاٖ تأحیطٌصاضی اٍِٛی یبزٌیطی ؾبظٔب٘ی ثط اضتمبی تٛإ٘ٙسی

ٞبی  تٛاٖ ثب تمٛیت فطًٞٙ یبزٌیطی، قٛاٞسی ٔجٙی ثط وبٞف احطات ٔٙفی ػٛأُ قىؿت ٚ افعایف قبیؿتٍی ٔی
٘ظطی ثٝ ازثیبت ٔسیطیت پطٚغٜ زض  ٍ٘بٜ ٛأُ یبفت؟ پبؾد ثٝ ایٗ ؾٛاَ، ٘ٝ تٟٙب یهثیٙی ایٗ ػ ٔسیطاٖ زض وٙتطَ ٚ پیف

ٞبی ػّٕیبتی رٟت انلاح ؾبذتبضٞبی  ایطاٖ ذٛاٞس زاقت، ثّىٝ ضاٍٞكبی ٔسیطاٖ قٟطزاضی تجطیع ثطای تسٚیٗ ثط٘بٔٝ
ػٕطا٘ی آیٙسٜ ذٛاٞس ثٛز. ایٗ  ٞبی ٞبی ٔسیطیت زا٘ف ٚ زض ٟ٘بیت تؿطیغ ٚ ثٟجٛز ػّٕىطز پطٚغٜ ؾبظٔب٘ی، تٛؾؼٝ ؾیؿتٓ

، زض پی پط وطزٖ قىبف ٔٛرٛز ثیٗ تئٛضی ٚ ػُٕ ٚ اضائٝ T ٌیطی اظ ضٚـ وٕی ٚ اؾتفبزٜ اظ آظٖٔٛ تحمیك ثب ثٟطٜ
 .قٛاٞسی ٔؿتٙس ٚ لبثُ إَیٙبٖ ثطای اتربش تهٕیٕبت ٔسیطیتی ٞٛقٕٙسا٘ٝ زض قٟطزاضی تجطیع اؾت

 

 فرضیِ ّای تحقیق
  ٌصاض اؾتتبحیط تجطیعف تٛاٖ ٔسیطیت پطٚغٜ قٟطزاضی یتؿطیغ ٚ افعأطحّة تؼطیف وبض زض. 
  تبحیطٌصاض اؾت تجطیعٔطحّة ػّٕیبت ارطایی زض تؿطیغ ٚ افعایف تٛاٖ ٔسیطیت پطٚغٜ قٟطزاضی. 
  تبحیطٌصاض اؾت تجطیعٔطحّة آٔبزٌی ثطای ثٟطٜ ثطزاضی زض تؿطیغ ٚ افعایف تٛاٖ ٔسیطیت پطٚغٜ قٟطزاضی.  
 تبحیط ٌصاض  تجطیعفطزی ٚ رٕؼی زض تؿطیغ ٚ افعایف تٛاٖ ٔسیطیت پطٚغٜ قٟطزاضی  قٌٛ ثٝ اقتیبٟٔبضت ٞبی ٔطث

 .اؾت
  تبحیط ٌصاض اؾت تجطیعربٔغ ٍ٘طی ٚ ٍ٘طـ ؾبٔب٘ٝ ای زض تؿطیغ ٚ افعایف تٛاٖ ٔسیطیت پطٚغٜ قٟطزاضی. 
  تبحیط ٌصاض اؾت تجطیعتؼبُٔ ٚ ٌفت ٚ ٌٛ زض تؿطیغ ٚ افعایف تٛاٖ ٔسیطیت پطٚغٜ قٟطزاضی. 

 

 ادبیات ًظری تحقیق
ٞبی پػٚٞكی زاذّی ٚ ذبضری ثطای تخجیت قىبف تحمیمبتی ٚ تسلیك چبضچٛة ٘ظطی تحمیك حبيط، حبئع  ثطضؾی پیكیٙٝ

ٞبی  ٞبی ٔرتّف ػٛأُ قىؿت ٚ تٛإ٘ٙسی إٞیت فطاٚا٘ی اؾت. زض حٛظٜ ُٔبِؼبت زاذّی، چٙسیٗ پػٚٞف ثٝ رٙجٝ
ٞبی  تحّیُ ػٛأُ قىؿت پطٚغٜ“ثب ػٙٛاٖ  ،(1399ػٙٛاٖ ٔخبَ، پػٚٞف أیٙی ٚ ٕٞىبضاٖ ) ا٘س. ثٝ ؾبظٔب٘ی پطزاذتٝ
يؼف زض “ثب ضٚـ زِفی ٚ تىٙیه ؾٛپط تهٕیٓ، ػٛأُ ٔسیطیتی ٔب٘ٙس ” ٞب زض ٔٙبَك قٕبَ غطة وكٛض ػٕطا٘ی قٟطزاضی
تحت  ،(1400یٍط، قطیفی ٚ ثبثبیی )ای ز ضا ثٝ ػٙٛاٖ ػٛأُ انّی قىؿت قٙبؾبیی وطز٘س. زض ُٔبِؼٝ” ٔسیطیت فطآیٙسٞب

، ثب اؾتفبزٜ اظ تحّیُ ”ٞبی ذسٔبتی زِٚتی تأحیط فطًٞٙ ؾبظٔب٘ی ثط پصیطـ ٚ ٟ٘بزیٙٝ ؾبظی یبزٌیطی زض ؾبظٔبٖ“ػٙٛاٖ 
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قطٌ اؾبؾی ثطای ٔٛفمیت ثّٙسٔست اؾت.  ػبّٔی تبییسی، ٘كبٖ زاز٘س وٝ فطًٞٙ ؾبظٔب٘ی حبٔی یبزٌیطی، پیف
ثطضؾی ضاثُٝ ٔیبٖ ؾطٔبیٝ فىطی ٚ ػّٕىطز پطٚغٜ زض “زض پػٚٞكی ثب ػٙٛاٖ  ،(1398ٕی )ثرت ٚ ضحی ٕٞچٙیٗ، ٘یه

ٞبی یبزٌیطی ؾبظٔب٘ی اؾت(  ، ثب ضٚـ پیٕبیكی، تأییس وطز٘س وٝ ؾطٔبیٝ فىطی )وٝ یىی اظ ذطٚری”ٞبی ػٕٛٔی ؾبظٔبٖ
ٞبی ٔسیطیت ضیؿه زض  بثی تٛإ٘ٙسیاضظی“ثب ػٙٛاٖ  ،(1401ثركس. حؿیٙی ٚ ػّٛی ) ثٝ َٛض ٔؿتمیٓ ػّٕىطز ضا ثٟجٛز ٔی

تحّیّی، ٔتٛرٝ قس٘س وٝ ػسْ اؾتفبزٜ ؾیؿتٕی اظ -، ثب ضٚـ تٛنیفی”ٞبی اَلاػبتی ٞبی قٟطی ثب تأویس ثط ؾیؿتٓ پطٚغٜ
 زٞس. ٞبی پطٚغٜ ضا ثٝ َٛض تهبػسی افعایف ٔی تزطثیبت ٌصقتٝ، ضیؿه

اٍِٛی ثٟیٙٝ یبزٌیطی “ثب ػٙٛاٖ  ،(1399ٚ ضؾتٕی ) ازأٝ ایٗ ضٚ٘س پػٚٞكی زض زاذُ وكٛض، قبُٔ ُٔبِؼٝ وطزؾتب٘ی
اؾت وٝ ضٚقی ثطای اؾتمطاض فطآیٙسٞبی یبزٌیطی ٔجتٙی ثط ذطٚری ” ٞب ثب ضٚیىطز فطآیٙس ٔحٛض ؾبظٔب٘ی زض قٟطزاضی

ٞبی ٔسیطیتی زض  اضظیبثی قبیؿتٍی“زض تحمیك ذٛز ثٝ  ،(1401پطٚغٜ اضائٝ زاز. زض ٕٞیٗ ضاؾتب، ٔحٕسی ٚ افكبض )
پطزاذتٙس ٚ ثط ٘مم زض ٔؿتٙسؾبظی تزطثیبت تأویس وطز٘س. ” ٞبی ػٕطا٘ی ثب تأویس ثط ضٚیىطزٞبی ٔجتٙی ثط تزطثٜٝ پطٚغ

ٔتٕطوع ثٛز ٚ ” ٞبی ٔكبضوتی تأحیط ٔٛا٘غ اضتجبَی ثط تجبزَ زا٘ف زض پطٚغٜ“ثط ضٚی  ،(1397پػٚٞف نبزلی ٚ یٛؾفی )
ثٝ َٛض ذبل ثٝ  ،(1400ؾبظز. زض ازأٝ، ظاضػی ٚ ٕٞىبضاٖ ) ٘بوبْ ٔی٘تیزٝ ٌطفت وٝ ٔٛا٘غ اضتجبَی، یبزٌیطی ؾبظٔب٘ی ضا 

ٞبی  ثب اثعاضٞبی وٕی پطزاذتٙس ٚ يؼف” قٟطٞب ٞبی ظیطؾبذتی ولاٖ ای تأذیط ظٔب٘ی زض پطٚغٜ ثطضؾی ػُّ ضیكٝ“
ٞبی  ؾبظٔبٖ ٘مف اؾتمطاض ٘ظبْ ٔسیطیت زا٘ف زض“ثب ػٙٛاٖ  ،(1402ٔسیطیتی ضا ػبُٔ انّی زا٘ؿتٙس. ضيبیی ٚ وطیٕی )

ٞبی ذسٔبت ػٕٛٔی ثطرؿتٝ ؾبذتٙس. ٟ٘بیتبً،  ، ِعْٚ ٟ٘بزیٙٝ قسٖ زا٘ف ضا زض ؾبظٔبٖ”ٞب زِٚتی ٚ تأحیط آٖ ثط ػّٕىطز پطٚغٜ
٘كبٖ زاز وٝ ” ؾٙزف ثّٛؽ فطآیٙسٞبی وٙتطَ پطٚغٜ زض ثطاثط ا٘حطافبت“ثب ػٙٛاٖ  ،(1400ُٔبِؼٝ پیطاٖ ٚ قفیؼی )

سی ثبلاتطی زاض٘س، تٛا٘بیی وٕتطی ثطای اُ٘جبق ثب تغییطات زاض٘س، ٍٔط ایٙىٝ اظ یبزٌیطی ٞبیی وٝ ؾُح ثّٛؽ فطآیٙ ؾبظٔبٖ
 ؾبظٔب٘ی پٛیب ثٟطٜ ثجط٘س.

تأحیط “ثب ػٙٛاٖ  ،(2018ا٘س. پػٚٞف چٗ ٚ ٚاً٘ ) ای ایٗ ٔٛيٛع ضا پٛقف زازٜ إِّّی، تحمیمبت ٌؿتطزٜ زض ؾُح ثیٗ
ؾبظی ٔؼبزلات  ، ثب اؾتفبزٜ اظ ٔسَ”یبزٌیطی ؾبظٔب٘ی ثط ػّٕىطز پطٚغٜ ٚ ا٘تمبَ زا٘ف زض نٙؼت ؾبذت ٚ ؾبظ ٚ ٔؼٕبضی

ٌصاضی زا٘ف ؾبظٔب٘ی ٚ ثٟجٛز ػّٕىطز پطٚغٜ ضا احجبت وطز. ٕٞچٙیٗ، ٔیّط  ؾبذتبضی، اضتجبٌ ٔخجت ٚ لٛی ثیٗ اقتطان
، ”ٞبی ظیطؾبذتی قٟطی ٞبی ٔسیطیتی زض ثطاثط ٘طخ قىؿت پطٚغٜ ٔؼیبضؾٙزی تٛإ٘ٙسی“اٖ ای ثب ػٙٛ زض ُٔبِؼٝ ،(2019)

ٞبی اضتجبَی ٔسیطاٖ ضا ػبُٔ وّیسی زض وبٞف ٘طخ قىؿت زا٘ؿت. زض ازأٝ، آزأع ٚ  ثب ضٌطؾیٖٛ چٙسٌب٘ٝ، ٟٔبضت
ٞبی  زض ٔسیطیت پطٚغٜ ثطضؾی قىبف ثیٗ زا٘ف تئٛضی ٚ زا٘ف ػّٕی“زض تحمیك ذٛز ثب ػٙٛاٖ  ،(2020ٕٞىبضاٖ )

ٞبی ػٕیك اؾتفبزٜ وطز٘س ٚ زضیبفتٙس وٝ زا٘ف ػّٕی ٘بقی اظ تزطثٝ، ثسٖٚ چبضچٛة یبزٌیطی، ثٝ  ، اظ ٔهبحجٝ”ثعضي
٘مف فطًٞٙ یبزٌیطی ؾبظٔب٘ی “ای ثب ػٙٛاٖ  زض ُٔبِؼٝ ،(2018قٛز. ؾیٍٙط ٚ ثّْٛ ) ٞبی ثؼسی ٔٙتمُ ٔی ٘سضت ثٝ ٘ؿُ

، ثط إٞیت تحُٕ ضیؿه ٚ قىؿت ثٝ ػٙٛاٖ ٔٛتٛض ٔحطن یبزٌیطی تأویس وطز٘س. زض ”ٞبی ؾبظٔب٘ی زض تمٛیت لبثّیت
ٞبی پطٚغٜ زض ثرف  اضظیبثی وٕی تأحیط یبزٌیطی ؾبظٔب٘ی ثط قبیؿتٍی“ثب ػٙٛاٖ  ،(2019ٟ٘بیت، پػٚٞف ویٓ ٚ ِی )

ٞبی  ثٟجٛز قبیؿتٍی ٞبی آٔبضی پیكطفتٝ، تٛا٘ؿت ٕٞجؿتٍی ٔؼٙبزاضی ثیٗ ثّٛؽ یبزٌیطی ٚ ، اظ َطیك ضٚـ”ػٕٛٔی
 .زض تحمیك حبيط لطاض ٌطفتٝ اؾت Tَٛض ٔؿتمیٓ ٔجٙبی اؾتفبزٜ اظ آظٖٔٛ  ٔسیطیتی ضا ٘كبٖ زٞس وٝ ایٗ أط ثٝ

ثٝ َٛض ٔزعا ثٝ ، (1400) ٕٞچٙیٗ ظاضػی ٚ ٕٞىبضاٖ ٚ ،(1399) ٞبی زاذّی ٔب٘ٙس ُٔبِؼٝ أیٙی ٚ ٕٞىبضاٖ اوخط پػٚٞف
ا٘س، ٞطچٙس  ٞب زذیُ زا٘ؿتٝ ا٘س ٚ ػٛأُ ٔسیطیتی ضا زض ایٗ قىؿت ی ػٕطا٘ی پطزاذتٝٞب ػٛأُ قىؿت یب تأذیط زض پطٚغٜ

وٙس. زض حٛظٜ یبزٌیطی ؾبظٔب٘ی،  وٝ تٕطوع ٔىب٘ی ایٗ تحمیمبت ثط قٟطزاضی تجطیع ٘جٛزٜ ٚ قىبف ٔحیُی ضا ایزبز ٔی
ثٝ إٞیت فطًٞٙ ٚ  ،(2018) ْٛإِّّی ؾیٍٙط ٚ ثّ ُٔبِؼٝ ثیٗٚ  ،(1400) تحمیمبتی ٘ظیط پػٚٞف قطیفی ٚ ثبثبیی

٘یع چبضچٛثی ثطای اؾتمطاض یبزٌیطی زض ، (1399) ا٘س، ٚ پػٚٞف وطزؾتب٘ی ٚ ضؾتٕی ؾبظی یبزٌیطی تأویس وطزٜ ٟ٘بزیٙٝ
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ٞب اضائٝ زازٜ اؾت. ثب ایٗ حبَ، ایٗ ُٔبِؼبت ثٝ ٘سضت ثٝ َٛض ٔؿتمیٓ ٚ وّٕی، ضاثُٝ ػّی ثیٗ اٍِٛی یبزٌیطی ٚ  قٟطزاضی
  ا٘س؛ ُٔبِؼبتی ٘ظیط پػٚٞف ٔحٕسی ٚ افكبض ٞبی ٔسیطیتی ضا ؾٙزیسٜ ٘ظط قٕب، یؼٙی اضتمبء تٛإ٘ٙسیذطٚری ٔٛضز 

ا٘س أب فبلس پیٛ٘س ٔؿتمیٓ ٚ وٕی ثب ٔتغیط یبزٌیطی ؾبظٔب٘ی ٞؿتٙس. زض  ٞب پطزاذتٝ تٛإ٘ٙسی ثٝ ،(2019) ٔیّط ٚ ،(1401)
ؾبظی اوتكبفی  ٞبی پیٕبیكی یب ٔسَ قٙبؾی ٚ اثعاضٞبی آٔبضی، زض حبِی وٝ اوخط تحمیمبت زاذّی ثط ضٚـ ظٔیٙٝ ضٚـ

إِّّی تٟٙب ٔٛضزی اؾت وٝ ثٝ َٛض نطیح  ثیٗ ؾُح زض ،(2019)  ا٘س، پػٚٞف ویٓ ٚ َ طوع قسٜ)ٔب٘ٙس تحّیُ ػبّٔی( ٔتٕ
ٞب ٔجٙبی ا٘تربة  ٞبی آٖ ٞب اؾتفبزٜ ٕ٘ٛزٜ ٚ یبفتٝ ٞبی وٕی لسضتٕٙس ثطای ؾٙزف تأحیط یبزٌیطی ثط قبیؿتٍی اظ ضٚـ

ای زض ٔٛضز  ٞبی ٔمبیؿٝ قٙبؾی تحمیك حبيط لطاض ٌطفتٝ اؾت، ظیطا ایٗ آظٖٔٛ أىبٖ ؾٙزف فطيیٝ زض ضٚـ T آظٖٔٛ
ٞب ٔكبٞسٜ ٘كسٜ اؾت. ثسیٗ  آٚضز، أطی وٝ زض زیٍط پیكیٙٝ ٞبی ٔسیطاٖ ضا فطاٞٓ ٔی ضی یبزٌیطی ثط تٛإ٘ٙسیاحطٌصا

تطتیت، پػٚٞف حبيط ثب تطویت تٕطوع ٔىب٘ی ذبل )قٟطزاضی تجطیع(، پیٛ٘س وٕی ثیٗ یبزٌیطی ؾبظٔب٘ی ٚ تٛإ٘ٙسی 
 .ٞب، قىبف انّی ٔٛرٛز زض ازثیبت تحمیك ضا پط ذٛاٞس وطز ثٝ ػٙٛاٖ اثعاض ؾٙزف فطيیٝ T ٔسیطیتی، ٚ اؾتفبزٜ اظ آظٖٔٛ

 

 رٍش تحقیق
ٞبی پػٚٞف حبيط اذتهبل زاضز. ٞسف  قٙبؾی ثٝ وبض ٌطفتٝ قسٜ ثطای آظٖٔٛ فطيیٝ ایٗ فهُ ثٝ تكطیح زلیك ضٚـ

ُٔ ٔؤحط ثط ٞبی ٔسیطیتی ثٝ ػٙٛاٖ ػٛا انّی ایٗ تحمیك، تحّیُ ضاثُٝ ٔیبٖ ٔتغیطٞبی یبزٌیطی ؾبظٔب٘ی ٚ تٛإ٘ٙسی
ٞبی ػٕطا٘ی قٟطزاضی تجطیع اؾت ٚ ضٚیىطز اتربش قسٜ زض ایٗ پػٚٞف، ضٚیىطزی وٕی ٚ اظ ٘ٛع  وبٞف قىؿت زض پطٚغٜ

ٞبی پیٕبیكی، ثٝ ثطضؾی چٍٍٛ٘ی ٚ ٔیعاٖ اضتجبٌ ثیٗ ٔتغیطٞب ٚ زض  ٕٞجؿتٍی ذٛاٞس ثٛز وٝ ثب اؾتفبزٜ اظ زازٜ-تٛنیفی
-ای پطزاظز. پػٚٞف حبيط ثط اؾبؼ ٞسف، اظ ٘ٛع تٛؾؼٝ ٞبی آٔبضی ٔی حّیُٟ٘بیت، تأییس یب ضز فطيیبت اظ َطیك ت

قٛز، ظیطا ٞسف آٖ ػلاٜٚ ثط تٛؾؼٝ زا٘ف ٘ظطی زض حٛظٜ یبزٌیطی ؾبظٔب٘ی ٚ ٔسیطیت پطٚغٜ،  وبضثطزی زض ٘ظط ٌطفتٝ ٔی
اؾت؛ ایٗ  پیٕبیكی ٞب، ٘ٛع تحمیك اضائٝ ضاٞىبضٞبی ػّٕی ثطای قٟطزاضی تجطیع اؾت. ثط اؾبؼ ٘حٜٛ ٌطزآٚضی زازٜ

ٞب اظ ربٔؼٝ ٞسف، ثٝ تحّیُ وٕی ٚ اؾتٙجبَی زض ٔٛضز ضاثُٝ  آٚضی زازٜ زٞس تب ثب رٕغ ضٚیىطز ثٝ ٔحمك ایٗ أىبٖ ضا ٔی
ٕٞجؿتٍی ٔبٞیت زاضز؛ تٛنیفی اظ ایٗ رٟت وٝ -ثیٗ ٔتغیطٞبی تحمیك ثپطزاظز ٚ اظ ٘ظط ضٚـ، تحمیك تٛنیفی

قٛز ٚ ٕٞجؿتٍی اظ ایٗ رٟت وٝ ٔیعاٖ ٚ رٟت ضٚاثٍ ثیٗ اٍِٛی  زازٜ ٔیٞبی ربٔؼٝ آٔبضی ٚ اثؼبز ٔتغیطٞب قطح  ٚیػٌی
 ٌیطز.  ٞبی ٔسیطیتی ثٝ ػٙٛاٖ ٔتغیط ٚاثؿتٝ ٔٛضز ثطضؾی لطاض ٔی یبزٌیطی ؾبظٔب٘ی ثٝ ػٙٛاٖ ٔتغیط ٔؿتمُ ٚ تٛإ٘ٙسی

 

 جاهعِ ٍ ًوًَِ آهاری
ٔؿتمیٓ زض فطآیٙسٞبی ٔسیطیتی ٚ ارطایی  ربٔؼٝ آٔبضی ایٗ پػٚٞف قبُٔ وّیٝ وبضوٙبٖ ٚ ٔسیطا٘ی اؾت وٝ ثٝ نٛضت

ٞبی ػٕطا٘ی قٟطزاضی تجطیع ٘مف زاقتٝ ٚ زاضای ؾبثمٝ ػّٕیبتی ٔكرم ٞؿتٙس ٚ ایٗ ربٔؼٝ قبُٔ زٚ ٌطٜٚ انّی  پطٚغٜ
ا٘س ٚ وبضقٙبؾبٖ ٚ ٟٔٙسؾبٖ اضقس ارطایی وٝ زضٌیط  ٌیطی ٚ ٘ظبضت فؼبَ اؾت: ٔسیطاٖ اضقس ٚ ٔیب٘ی وٝ زض ؾُح تهٕیٓ

تٛا٘ٙس ػٛأُ قىؿت ٚ ٔیعاٖ تأحیط یبزٌیطی ؾبظٔب٘ی ضا اضظیبثی وٙٙس. ثب  ٞب ٞؿتٙس ٚ ٔی ٙی ٚ فطآیٙسی پطٚغٜرعئیبت ف
ٞبی زؾتطؾی ٚ ٔبٞیت اَلاػبت زض ٟ٘بزٞبی زِٚتی، وُ ربٔؼٝ لبثُ زؾتطؾی قبُٔ وّیٝ ٔسیطاٖ ٚ  تٛرٝ ثٝ ٔحسٚزیت

ٌیطی ٔٛضز  ع زض ثبظٜ ظٔب٘ی ٔٛضز ٘ظط ذٛاٞس ثٛز. ضٚـ ٕ٘ٛ٘ٝٞبی فٙی ٚ ػٕطا٘ی قٟطزاضی تجطی وبضقٙبؾبٖ فؼبَ زض ٔؼبٚ٘ت
ای ذٛاٞس ثٛز تب ٕ٘بیٙسٌی وبفی اظ ؾُٛح ٔسیطیتی ٔرتّف حبنُ قٛز ٚ حزٓ  ای یب َجمٝ ٌیطی ذٛقٝ اؾتفبزٜ، ٕ٘ٛ٘ٝ

زضنس  5ُ لجَٛ زضنس ٚ ذُبی لبث 95ای ثب ا٘ساظٜ ٘بٔؼّْٛ ٚ ؾُح إَیٙبٖ  ٕ٘ٛ٘ٝ ثب اؾتفبزٜ اظ فطَٔٛ وٛوطاٖ ثطای ربٔؼٝ
وٝ ٘یبظ ثٝ تؼساز  T ٞبی آٔبضی چٙس ٔتغیطٜ ٚ ٕٞچٙیٗ آظٖٔٛ ٔحبؾجٝ ذٛاٞس قس، أب ثب زض ٘ظط ٌطفتٗ ٘یبظ ثٝ آظٖٔٛ
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ٔٙبؾجی زض ٞط ٌطٜٚ زاضز، حزٓ ٕ٘ٛ٘ٝ ٟ٘بیی تؼسیُ ذٛاٞس قس تب لسضت آٔبضی وبفی ثطای اؾتٙجبٌ فطاٞٓ ٌطزز ٚ 
 پطؾكٙبٔٝ ٔؼتجط ثبقس.  300تب  250قٛز حسالُ قبُٔ  ثیٙی ٔی پیف

 

 ابسار گردآٍری دادُ ّا
ٞب زض ایٗ پػٚٞف، پطؾكٙبٔٝ اؾتب٘ساضز قسٜ ذٛاٞس ثٛز وٝ ثط اؾبؼ ٔجب٘ی ٘ظطی ٚ پیكیٙٝ  اثعاض انّی ٌطزآٚضی زازٜ
قٛز ٚ ایٗ پطؾكٙبٔٝ  وٝ ضٚیىطز وٕی زاقتٙس( تسٚیٗ ٔی ،2019 ٞبیی ٔب٘ٙس ویٓ ٚ ِی پػٚٞفتحمیمبت ٔطتجٍ )ثٝ ٚیػٜ 

قبُٔ ؾٝ ثرف انّی ذٛاٞس ثٛز: اَلاػبت زٌٔٛطافیه قبُٔ ؾٗ، ؾبثمٝ وبض ٚ ؾٕت ؾبظٔب٘ی؛ ثرف ٔتغیطٞبی 
ؾٙزس؛ ٚ  ٞبی آٖ اثؼبز اٍِٛی یبزٌیطی ؾبظٔب٘ی ٘ظیط تؼٟس ٔسیطیت ٚ تؿٟیٓ زا٘ف ضا ٔی یبزٌیطی ؾبظٔب٘ی وٝ ٌٛیٝ

پطزاظز.  ٌیطی اؾتطاتػیه ٚ حُ ٔؿئّٝ ٔی تٛإ٘ٙسی ٔسیطیتی وٝ ثٝ ؾٙزف اثؼبز ٔٛضز ا٘تظبض ٘ظیط تهٕیٓثرف ٔتغیط 
ای اؾتفبزٜ ذٛاٞس قس وٝ  زٞٙسٌبٖ ٘ؿجت ثٝ ٔتغیطٞب، اظ ٔمیبؼ ِیىطت پٙذ زضرٝ ثطای ؾٙزف ٍ٘طـ ٚ ازضان پبؾد

 قٛز.  تؼطیف ٔی” وبٔلاً ٔٛافمٓ“تب ” وبٔلاً ٔربِفٓ“َیف آٖ اظ 

 

 ایی ٍ پایایی پرسطٌاهِرٍ
قٛز: ضٚایی ٔحتٛایی اظ َطیك اضائٝ پطؾكٙبٔٝ ثٝ رٕؼی اظ اؾبتیس ٔترهم ٚ ٔسیطاٖ ثب  ضٚایی اثعاض اظ زٚ َطیك تأٔیٗ ٔی

ٞب ثطای  آٚضی زازٜ پؽ اظ رٕغ تزطثٝ قٟطزاضی ٚ اػٕبَ انلاحبت لاظْ، ٚ ضٚایی ؾبظٜ اظ َطیك تحّیُ ػبّٔی تأییسی
ٞب. پبیبیی پطؾكٙبٔٝ ٘یع اظ َطیك ٔحبؾجٝ يطیت آِفبی وطٚ٘جبخ ثطای ٞط یه اظ  ف ؾبظٜإَیٙبٖ اظ زضؾتی ؾٙز

 ذٛاٞس ثٛز.  0.70ٞبی انّی تأٔیٗ ذٛاٞس قس ٚ پبیبیی ٔٛضز لجَٛ يطیجی ثبلاتط اظ  ؾبظٜ
 ضریب آلفای کرًٍباخ (:1جدٍل )

  آِفبی وطٚ٘جبخ تؼساز پبؾد زٞٙسٌبٖ تؼساز ؾٛالات

 تؼطیف وبضٔطحّٝ  0.89 30 5

 ٔطحّٝ ػّٕیبتی ارطایی 0.82 30 4

 ٔطحّٝ آٔبزٌی 0.91 30 5

 ٟٔبضت ٞبی ٔطثٌٛ ثٝ اقتیبق فطزی ٚ رٕؼی 0.74 30 4

 ربٔغ ٍ٘طی ٚ ٍ٘طـ ؾبٔب٘ٝ ای 0.76 30 4

 تؼبُٔ ٚ ٌفت ٚ ٌٛ 0.84 30 4

 

 ّا ّا ٍ آزهَى فرضیِ رٍش تحلیل دادُ
ٞب ثط اؾبؼ ٔطاحُ ٔكرهی ا٘زبْ  قسٜ ٚ تحّیُ SPSS افعاض آٔبضی ٚاضز ٘طْآٚضی قسٜ پؽ اظ وسٌصاضی  ٞبی رٕغ زازٜ
ٌیطز؛ زض ٔطحّٝ اَٚ، اظ آٔبض تٛنیفی قبُٔ ٔیبٍ٘یٗ، ا٘حطاف ٔؼیبض ٚ فطاٚا٘ی ثطای تٛنیف ٕ٘ٛ٘ٝ ٚ ٚيؼیت اِٚیٝ  ٔی

اؾٕیط٘ٛف( -ب )وٌِٕٛٛٛضٚفٞ ٘یبظ ٔب٘ٙس آظٖٔٛ ٘طٔبَ ثٛزٖ تٛظیغ زازٜ ٞبی پیف قٛز ٚ ؾپؽ آظٖٔٛ ٔتغیطٞب اؾتفبزٜ ٔی
قٛز؛  ٞبی آٔبضی اؾتٙجبَی ٔتٙبؾت ثب اٞساف اؾتفبزٜ ٔی ٞبی انّی پػٚٞف، اظ ضٚـ ارطا ذٛاٞس قس. ثطای آظٖٔٛ فطيیٝ

قٛز ٚ ٔتؼبلجبً  زض اثتسا، اظ يطیت ٕٞجؿتٍی پیطؾٖٛ ثطای ؾٙزف ٔیعاٖ ٚ رٟت ضاثُٝ ثیٗ ٔتغیطٞبی تحمیك اؾتفبزٜ ٔی
ٞبی ٔسیطیتی، تحّیُ ضٌطؾیٖٛ چٙسٌب٘ٝ ثٝ وبض  یط ٚ ؾٟٓ ٔتغیطٞبی یبزٌیطی ؾبظٔب٘ی ثط تٛإ٘ٙسیثطای تؼییٗ ٔیعاٖ تأح

اؾت؛ ایٗ آظٖٔٛ ثٝ َٛض ٔكرم  ٔؿتمُ T آظٖٔٛٞب، اؾتفبزٜ اظ  تطیٗ ثرف زض آظٖٔٛ فطيیٝ ٌطفتٝ ذٛاٞس قس. ٟٔٓ
ط اؾبؼ ٔیعاٖ ثطذٛضزاضی اظ اٍِٛی یبزٌیطی ٞبی ٔسیطیتی ثیٗ زٚ ٌطٜٚ ٔزعا ث ثطای ٔمبیؿٝ ٔیبٍ٘یٗ أتیبظات تٛإ٘ٙسی

قٛ٘س( َطاحی قسٜ اؾت.  یبزٌیطی تمؿیٓ ٔی” ؾُح پبییٗ“ٚ ” ؾُح ثبلا“ؾبظٔب٘ی )وٝ ثط اؾبؼ ٕ٘طٜ ٔیب٘ٝ ثٝ زٚ زؾتٝ 
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ٞبی وٕی زاقتٝ ٚ أىبٖ اؾتٙجبٌ لٛی زض ٔٛضز تأحیط ؾُح یبزٌیطی ثط  ای ثط یبفتٝ ای، تأویس ٚیػٜ ایٗ ضٚیىطز ٔمبیؿٝ
ٞبی وٕی لٛی زض  قٛز وٝ ا٘تربة ایٗ ضٚـ تحّیّی، ٔجتٙی ثط إٞیت ضٚـ آٚضز ٚ تأویس ٔی ٞب ضا فطاٞٓ ٔی ٕ٘ٙسیتٛا

ای تحمیك  ٞبی ٔمبیؿٝ ثٛزٜ اؾت ٚ ثٝ ػٙٛاٖ اثعاضی ثطای ؾٙزف فطيیٝ ،(2019ازثیبت ٔطتجٍ ٔب٘ٙس پػٚٞف ویٓ ٚ ِی )
ت ٔٛاظیٗ اذلالی، وؿت ٔزٛظٞبی لاظْ اظ ٔطارغ زا٘كٍبٞی ٚ ػُٕ ذٛاٞس وطز. زض ٟ٘بیت، تٕبٔی ٔطاحُ تحمیك ثب ضػبی

زٞٙسٌبٖ ا٘زبْ ذٛاٞس قس ٚ اَلاػبت ٞٛیتی نطفبً  قٟطزاضی ٚ تًٕیٗ انُ ٔحطٔبٍ٘ی اَلاػبت ٚ ضيبیت آٌبٞب٘ٝ پبؾد
 .ٌیط٘س ثٝ نٛضت وُسٌصاضی قسٜ ثطای اٞساف آٔبضی ٔٛضز اؾتفبزٜ لطاض ٔی

 

 آزهَى فرضیِ پصٍّص

 .تبحیط ٌصاض اؾت تجطیعٔطحّة تؼطیف وبض زض تؿطیغ ٚ افعایف تٛاٖ ٔسیطیت پطٚغٜ قٟطزاضی  فرضیِ اٍل:

زضرٝ آظازی  2.645ػسز  T رٟت تحّیُ اؾتٙجبَی فطيیٝ اَٚ پػٚٞف ٘كبٖ ٔی زٞس وٝ ٔمساض آٔبضٜ 2آظٖٔٛ تی رسَٚ 
ٔی ثبقس  0.05زاضی ثعضٌتط اظ  ٔی ثبقس. اظ آ٘زب وٝ ؾُح ٔؼٙی 0.009ثطاثط ثب  P-value ؾُح ٔؼٙی زاضی 241ػسز 

پصیطفتٝ ٔی قٛز. ثٙبثطایٗ ٔیتٛاٖ ٌفت ٔطحّة تؼطیف وبض زض تؿطیغ ٚ  (فطو تحمیك)فطيیٝ نفط ضز ٚ فطو ربیٍعیٗ یب 
 .تبحیط ٌصاض اؾتتجطیع افعایف تٛاٖ ٔسیطیت پطٚغٜ قٟطزاضی 

 جْت تحلیل سَال اٍل پصٍّص T خرٍجی آزهَى (:2جدٍل )
پصیطـ: فطو نفط 

(H0 ٗفطو ربیٍعی )
(H1) 

قٕبضٜ  (T=3ٔؼیبض ؾٙزف )
ٔزٕٛع اذتلاف  زضنس اظ تفبٚت 95فبنّٝ إَیٙبٖ  ؾٛاَ

 ٔیبٍ٘یٗ ٞب
ٔؼیبض 
 تهٕیٓ

زضرٝ 
 آظازی

 Tآٔبضٜ 

 حسالُ حساوخط

H1 0.0325 0.2247 0.12861 0.009 241 2.645  5ا اِی 

 .تبحیط ٌصاض اؾت تجطیعٔطحّة ػّٕیبت ارطایی زض تؿطیغ ٚ افعایف تٛاٖ ٔسیطیت پطٚغٜ قٟطزاضی فرضیِ دٍم: 

زضرٝ  13.0796ػسز  T پػٚٞف ٘كبٖ ٔی زٞس وٝ ٔمساض آٔبضٜ زْٚرٟت تحّیُ اؾتٙجبَی فطيیٝ  3آظٖٔٛ تی رسَٚ 
ٔی  0.05اظ  وٛچىتطٔی ثبقس. اظ آ٘زب وٝ ؾُح ٔؼٙی زاضی  0.000ثطاثط ثب  P-value ؾُح ٔؼٙی زاضی 241آظازی ػسز 

پصیطفتٝ ٔی قٛز. ثٙبثطایٗ ٔیتٛاٖ ٌفت ٔطحّة ػّٕیبت ارطایی  (فطو تحمیك)ثبقس فطيیٝ نفط ضز ٚ فطو ربیٍعیٗ یب 
 .تبحیط ٌصاض اؾت تجطیعزض تؿطیغ ٚ افعایف تٛاٖ ٔسیطیت پطٚغٜ قٟطزاضی 

 پصٍّص دٍمجْت تحلیل سَال  T خرٍجی آزهَى (:3جدٍل )
پصیطـ: فطو نفط 

(H0 ٗفطو ربیٍعی )

(H1) 

قٕبضٜ  (T=3ٔؼیبض ؾٙزف )
ٔزٕٛع اذتلاف  زضنس اظ تفبٚت 95فبنّٝ إَیٙبٖ  ؾٛاَ

 ٔیبٍ٘یٗ ٞب
ٔؼیبض 
 تهٕیٓ

زضرٝ 
 آظازی

 Tآٔبضٜ 

 حسالُ حساوخط

H1 0.8233 0.6165 0.71991 0.000 241 13.0796 6  9اِی 

تبحیط ٌصاض  تجطیعٔطحّة آٔبزٌی ثطای ثٟطٜ ثطزاضی زض تؿطیغ ٚ افعایف تٛاٖ ٔسیطیت پطٚغٜ قٟطزاضی فرضیِ سَم: 

  .اؾت
زضرٝ آظازی  4.025ػسز  T پػٚٞف ٘كبٖ ٔی زٞس وٝ ٔمساض آٔبضٜ ؾْٛرٟت تحّیُ اؾتٙجبَی فطيیٝ  4آظٖٔٛ تی رسَٚ 

ٔی ثبقس  0.05اظ  وٛچىتطٔی ثبقس. اظ آ٘زب وٝ ؾُح ٔؼٙی زاضی  0.000ثطاثط ثب  P-value ؾُح ٔؼٙی زاضی 241ػسز 
پصیطفتٝ ٔی قٛز. ثٙبثطایٗ ٔیتٛاٖ ٌفت ٔطحّة آٔبزٌی ثطای ثٟطٜ  (فطو تحمیك)فطيیٝ نفط ضز ٚ فطو ربیٍعیٗ یب 

 .تبحیط ٌصاض اؾت تجطیعثطزاضی زض تؿطیغ ٚ افعای ـ تٛاٖ ٔسیطیت پطٚغٜ قٟطزاضی 
 پصٍّص سَمجْت تحلیل سَال  T خرٍجی آزهَى (:4جدٍل )

قٕبضٜ  (T=3ٔؼیبض ؾٙزف )پصیطـ: فطو نفط 



www.jamv.ir  
ISSN: 2645-4572 

 فصلٌاهِ چطن اًداز حسابداری ٍ هدیریت

     (                                                                                                                            )جلد دٍم1414، زهستاى 111، ضوارُ 8دٍرُ 
 

230 

(H0 ٗفطو ربیٍعی )

(H1) 

ٔزٕٛع اذتلاف  زضنس اظ تفبٚت 95فبنّٝ إَیٙبٖ 
 ٔیبٍ٘یٗ ٞب

ٔؼیبض 
 تهٕیٓ

زضرٝ 
 آظازی

 ؾٛاَ Tآٔبضٜ 

 حسالُ حساوخط

H1 0.1686 0.5494 0.3686 0.000 241 4.025 10  اِی
14 

 تجطیعفطزی ٚ رٕؼی زض تؿطیغ ٚ افعایف تٛاٖ ٔسیطیت پطٚغٜ قٟطزاضی  قٟٔبضت ٞبی ٔطثٌٛ ثٝ اقتیبفرضیِ چْارم: 

 .تبحیط ٌصاض اؾت
زضرٝ  3.165ػسز  T پػٚٞف ٘كبٖ ٔی زٞس وٝ ٔمساض آٔبضٜ چٟبضْرٟت تحّیُ اؾتٙجبَی فطيیٝ  5آظٖٔٛ تی رسَٚ 

ٔی  0.05اظ  وٛچىتطٔی ثبقس. اظ آ٘زب وٝ ؾُح ٔؼٙی زاضی  0.000ثطاثط ثب  P-value ؾُح ٔؼٙی زاضی 241آظازی ػسز 
پصیطفتٝ ٔی قٛز. ثٙبثطایٗ ٔیتٛاٖ ٌفت ٟٔبضت ٞبی ٔطثٌٛ ثٝ  (فطو تحمیك)ثبقس فطيیٝ نفط ضز ٚ فطو ربیٍعیٗ یب 

 .تبحیطٌصاض اؾت تجطیعفطزی ٚ رٕؼی زض تؿطیغ ٚ افعایف تٛاٖ ٔسیطیت پطٚغٜ قٟطزاضی  قاقتیب
 پصٍّص چْارمجْت تحلیل سَال  T خرٍجی آزهَى: 5ل جدٍ

پصیطـ: فطو نفط 

(H0 ٗفطو ربیٍعی )
(H1) 

قٕبضٜ  (T=3ٔؼیبض ؾٙزف )
ٔزٕٛع اذتلاف  زضنس اظ تفبٚت 95فبنّٝ إَیٙبٖ  ؾٛاَ

 ٔیبٍ٘یٗ ٞب
ٔؼیبض 
 تهٕیٓ

زضرٝ 
 آظازی

 Tآٔبضٜ 

 حسالُ حساوخط

H1 0.1686 0.4694 0.4682 0.000 241 3.165 15  اِی
18 

تبحیط ٌصاض  تجطیعربٔغ ٍ٘طی ٚ ٍ٘طـ ؾبٔب٘ٝ ای زض تؿطیغ ٚ افعایف تٛاٖ ٔسیطیت پطٚغٜ قٟطزاضی فرضیِ پٌجن: 

 .اؾت
زضرٝ  2.169ػسز  T پػٚٞف ٘كبٖ ٔی زٞس وٝ ٔمساض آٔبضٜ پٙزٓرٟت تحّیُ اؾتٙجبَی فطيیٝ  6آظٖٔٛ تی رسَٚ 

ٔی  0.05اظ  وٛچىتطٔی ثبقس. اظ آ٘زب وٝ ؾُح ٔؼٙی زاضی  0.000ثطاثط ثب  P-value ؾُح ٔؼٙی زاضی 241آظازی ػسز 
پصیطفتٝ ٔی قٛز. ثٙبثطایٗ ٔیتٛاٖ ٌفت ربٔغ ٍ٘طی ٚ ٍ٘طـ  (فطو تحمیك)ثبقس فطيیٝ نفط ضز ٚ فطو ربیٍعیٗ یب 

 .تبحیط ٌصاض اؾت تجطیعؾبٔب٘ٝ ای زض تؿطیغ ٚ افعایف تٛاٖ ٔسیطیت پطٚغٜ قٟطزاضی 
 پصٍّص پٌجنجْت تحلیل سَال  T خرٍجی آزهَى (:6جدٍل )

پصیطـ: فطو نفط 
(H0 ٗفطو ربیٍعی )

(H1) 

قٕبضٜ  (T=3ٔؼیبض ؾٙزف )
ٔزٕٛع اذتلاف  زضنس اظ تفبٚت 95فبنّٝ إَیٙبٖ  ؾٛاَ

 ٔیبٍ٘یٗ ٞب
ٔؼیبض 
 تهٕیٓ

زضرٝ 
 آظازی

 Tآٔبضٜ 

 حسالُ حساوخط

H1 0.1587 0.3265 0.4178 0.000 241 2.169 15  اِی
18 

 .تبحیط ٌصاض اؾتتجطیع تؼبُٔ ٚ ٌفت ٚ ٌٛ زض تؿطیغ ٚ افعایف تٛاٖ ٔسیطیت پطٚغٜ قٟطزاضی فرضیِ ضطن: 

زضرٝ  2.169ػسز  T پػٚٞف ٘كبٖ ٔی زٞس وٝ ٔمساض آٔبضٜ قكٓرٟت تحّیُ اؾتٙجبَی فطيیٝ  7آظٖٔٛ تی رسَٚ 
ٔی  0.05اظ  وٛچىتطٔی ثبقس. اظ آ٘زب وٝ ؾُح ٔؼٙی زاضی  0.000ثطاثط ثب  P-value ؾُح ٔؼٙی زاضی 241آظازی ػسز 

پصیطفتٝ ٔی قٛز. ثٙبثطایٗ ٔیتٛاٖ ٌفت تؼبُٔ ٚ ٌفت ٚ ٌٛ زض  (فطو تحمیك)ثبقس فطيیٝ نفط ضز ٚ فطو ربیٍعیٗ یب 
 .تبحیط ٌصاض اؾتتجطیع تؿطیغ ٚ افعایف تٛاٖ ٔسیطیت پطٚغٜ قٟطزاضی 

 پصٍّص ضطنجْت تحلیل سَال  T خرٍجی آزهَى (:7جدٍل )
پصیطـ: فطو نفط 

(H0 ٗفطو ربیٍعی )

(H1) 

قٕبضٜ  (T=3ٔؼیبض ؾٙزف )
ٔزٕٛع اذتلاف  زضنس اظ تفبٚت 95فبنّٝ إَیٙبٖ  ؾٛاَ

 ٔیبٍ٘یٗ ٞب
ٔؼیبض 
 تهٕیٓ

زضرٝ 
 آظازی

 Tآٔبضٜ 

 حسالُ حساوخط
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H1 0.1587 0.3265 0.4178 0.000 241 2.169 15  اِی
18 

 

 پیطٌْادات کاربردی
 ای  ٞبی ػٕطا٘ی قٟطزاضی تجطیع، ثبیس فطآیٙسٞب ثٝ ٌٛ٘ٝ ٞب زض پطٚغٜ ثطای تحمك یبزٌیطی ؾبظٔب٘ی ٚ وبٞف قىؿت

ٞبی آیٙسٜ اػٕبَ قٛ٘س؛ ِصا ٘رؿتیٗ ٌبْ،  ٌیطی ٞبی لجّی ثٝ َٛض ذٛزوبض زض تهٕیٓ ٞبی پطٚغٜ َطاحی قٛ٘س وٝ زازٜ
ٞبی تٛلف وبض یب ا٘حطاف ٞعیٙٝ، ٘ٝ ثٝ ػٙٛاٖ  اؾت وٝ زض آٖ ٌعاضـ” ٞب ذتٝآٔٛ زضؼ“ایزبز یه زیتبثیؽ پٛیب اظ 

ای وٝ لجُ اظ قطٚع فبظ ثؼسی ٞط پطٚغٜ، ثٝ ٔسیطاٖ پطٚغٜ  ٞبی ظ٘سٜ ٔؿتٙسات ثبیٍب٘ی قسٜ، ثّىٝ ثٝ نٛضت زازٜ
بظ ػّٕیبتی، ثطٌعاضی ذُب ضخ زازٜ اؾت، تجسیُ قٛ٘س. زض ایٗ ضاؾتب، پؽ اظ پبیبٖ ٞط ف” وزب ٚ چطا“زٞس  پیكٟٙبز ٔی

ٞبی فطآیٙسی ٚ ٘جٛزٞبی  يطٚضی اؾت وٝ زض آٖ تٕطوع ثط وكف يؼف” ٍ٘طی ثسٖٚ تمهیط پؽ“ارجبضی رّؿبت 
قٛز ٔسیطاٖ ٚ پیٕب٘ىبضاٖ ثسٖٚ تطؼ اظ ٔزبظات،  ؾیؿتٕی ثبقس، ٘ٝ ا٘تؿبة ٔؿئِٛیت ثٝ افطاز؛ ایٗ وبض ثبػج ٔی

ٞبی فٙی، ٔبِی ٚ حمٛلی یب تغییطات غیطٔؿتٙس زض  ٘ساقتٗ ثرفٞبی انّی ٔكىلات ضا وٝ اغّت زض ٕٞبٍٞٙی  ضیكٝ
 ٞبؾت، آقىبض وٙٙس. ٘مكٝ

 ٜٞبی ؾبلا٘ٝ، أىبٖ قٙبؾبیی ؾطیغ  ثبض( ثٝ ربی ٌعاضـ ٔبٜ یه 3ٔست )ٞط  ٞبی ثبظذٛضز وٛتبٜ ؾبظی چطذٝ پیبز
وٝ ٞطٌٛ٘ٝ تبذیط یب وٙس، ثٝ َٛضی  ا٘حطافبت ٚ انلاح ٔؿیط ضا لجُ اظ تجسیُ قسٖ ثٝ قىؿت لُؼی فطاٞٓ ٔی

ثٙسی ٚ ثٛزرٝ ثب زض ٘ظط ٌطفتٗ تزطثیبت  زضنس، ٔٙزط ثٝ ثبظٍ٘طی فٛضی ثط٘بٔٝ ظٔبٖ 5افعایف ٞعیٙٝ ثیف اظ 
ٞبی ٔسیطاٖ پطٚغٜ ٘جبیس تئٛضی ٚ  ٞبی ٔكبثٝ قٟطزاضی زض قطایٍ الّیٕی ٔكبثٝ تجطیع قٛز. ٕٞچٙیٗ، آٔٛظـ پطٚغٜ

قٙبؾی زض  زض قٟط ذٛزٔبٖ )ٔب٘ٙس ٔكىلات ذبل ذبن” ی ٚالؼی قىؿتؾٙبضیٛٞب“وّی ثبقس، ثّىٝ ثبیس ثط اؾبؼ 
ؾبظی ارطا  ٞبی قجیٝ ٞبی ٔطوع قٟط( َطاحی ٚ ثٝ نٛضت وبضٌبٜ ٞبی تطافیىی زض پطٚغٜ ٔٙبَك قٕبِی تجطیع یب چبِف

 ٞب ٟ٘بزیٙٝ ٌطزز. قٛز تب ٔسیطیت ثحطاٖ ثٝ نٛضت ٘بذٛزآٌبٜ زض تیٓ
 ٓای ٔٙبثغ، ٔهبِح ٚ پیكطفت  پطٚغٜ زض یه پّتفطْ ٚاحس وٝ أىبٖ ضزیبثی ِحظٝٞبی اَلاػبتی  ازغبْ ٞٛقٕٙس ؾیؿت

ٞبی ٔٛفك ٚ ٘بٔٛفك ٌصقتٝ زاقتٝ ثبقس، اظ اتىب ثٝ قب٘ؽ ٚ حبفظٝ  فیعیىی ضا ثب ٔمبیؿٝ آ٘بِیع تُجیمی ثب پطٚغٜ
ایزبز ؾبظٚوبضی  زٞس. زض ٟ٘بیت، ٞبی ٚالؼی ٔحى لطاض ٔی ٌیطی ضا ثط اؾبؼ زازٜ قرهی رٌّٛیطی وطزٜ ٚ تهٕیٓ

قٛز قىبف ثیٗ ا٘تظبضات  ثطای تؼبُٔ ٔؿتٕط ثب شیٙفؼبٖ ٔحّی زض حیٗ ارطای پطٚغٜ، ٘ٝ فمٍ زض اثتسای وبض، ثبػج ٔی
ٞبی یبزٌیطی ؾبظٔب٘ی، ضاٞىبضٞبی انلاحی  ٞبی ارطایی ثٝ ؾطػت قٙبؾبیی ٚ ثب اؾتفبزٜ اظ ٔىب٘یعْ ٔطزْ ٚ ٚالؼیت

” تىطاض ٘ىطزٖ اقتجبٞبت“تٕبْ ایٗ ٔٛاضز ثبیس زض لبِت یه فطًٞٙ ؾبظٔب٘ی وٝ  زض ٕٞبٖ ِحظٝ ثٝ پطٚغٜ تعضیك قٛز؛
ٞبی  ٞبی پطٞعیٙٝ زض پطٚغٜ ؾبظی قٛ٘س تب قىؿت ٌیطز، پیبزٜ ضا ثٝ ػٙٛاٖ ٔؼیبض انّی اضظیبثی ػّٕىطز زض ٘ظط ٔی

 ٘س.ٞبی ٔسیطیتی تجسیُ قٛ ػٕطا٘ی قٟطزاضی تجطیع ثٝ تسضیذ ثٝ ٔٙبثؼی ثطای اضتمبی تٛإ٘ٙسی

 

 هٌابع 

 ٞب زض ٔٙبَك قٕبَ غطة وكٛض ٞبی ػٕطا٘ی قٟطزاضی تحّیُ ػٛأُ قىؿت پطٚغٜ (،1399، )ٕٞىبضاٖ ،أیٙی، ع، 
 .42-25، نم 3، قٕبضٜ 11زٚضٜ  پػٚٞكی ٔسیطیت ؾبذت ایطاٖ،-٘كطیٝ ػّٕی

 ْ ،ٖٞبی وٕی زض  ٘كطیٝ پػٚٞف ،ؾٙزف ثّٛؽ فطآیٙسٞبی وٙتطَ پطٚغٜ زض ثطاثط ا٘حطافبت (،1400، قفیؼی، ن، )پیطا
 .160-145، نم 3، قٕبضٜ 9زٚضٜ  ٔسیطیت،
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 ْ ،ٞبی  ٞبی قٟطی ثب تأویس ثط ؾیؿتٓ ٞبی ٔسیطیت ضیؿه زض پطٚغٜ اضظیبثی تٛإ٘ٙسی (،1401، )ػّٛی، ف ،حؿیٙی
 وٙفطا٘ؽ ّٔی ٔسیطیت قٟطی، ٔكٟس. ،اَلاػبتی

 ٞبی زِٚتی ٚ تأحیط آٖ ثط ػّٕىطز  زا٘ف زض ؾبظٔبٖ٘مف اؾتمطاض ٘ظبْ ٔسیطیت  (،1402، )وطیٕی، ة ،ضيبیی، اِف
 .67-45، نم 4، قٕبضٜ 12زٚضٜ  فهّٙبٔٝ ٔسیطیت تٛؾؼٝ قٟطی، ،ٞب پطٚغٜ

 قٟطٞب ٞبی ظیطؾبذتی ولاٖ ای تأذیط ظٔب٘ی زض پطٚغٜ ثطضؾی ػُّ ضیكٝ (،1400، )حؿیٙی، ع ،أیٙی، ؼ ،ظاضػی، ح، 
 .125-110نم  ،2، قٕبضٜ 8زٚضٜ  ٔزّٝ ٟٔٙسؾی ػٕطاٖ ٚ تٛؾؼٝ،

 ٞبی ذسٔبتی  تأحیط فطًٞٙ ؾبظٔب٘ی ثط پصیطـ ٚ ٟ٘بزیٙٝ ؾبظی یبزٌیطی زض ؾبظٔبٖ (،1400، )ثبثبیی، ْ ،قطیفی، ف
 .95-78، نم 1، قٕبضٜ 10زٚضٜ  فهّٙبٔٝ پػٚٞف ٚ ثط٘بٔٝ ضیعی زض تٛؾؼٝ قٟطی، ،زِٚتی

 ٖ ،ٔزّٝ ُٔبِؼبت ؾبظٔب٘ی، ،ٞبی ٔكبضوتی تأحیط ٔٛا٘غ اضتجبَی ثط تجبزَ زا٘ف زض پطٚغٜ (،1397، )یٛؾفی، َ ،نبزلی 
 .119-101، نم 4، قٕبضٜ 5زٚضٜ 

 فهّٙبٔٝ  ،ٞب ثب ضٚیىطز فطآیٙس ٔحٛض اٍِٛی ثٟیٙٝ یبزٌیطی ؾبظٔب٘ی زض قٟطزاضی (،1399، )ضؾتٕی، ا ،وطزؾتب٘ی، ض
 .45-30 ، نم1، قٕبضٜ 7زٚضٜ  قٟطؾبظی ٚ ٔؼٕبضی پبیساض،

 ٞبی ػٕطا٘ی ثب تأویس ثط ضٚیىطزٞبی ٔجتٙی  ٞبی ٔسیطیتی زض پطٚغٜ اضظیبثی قبیؿتٍی (،1401، )افكبض، ض ،ٔحٕسی، ح
 وٙفطا٘ؽ ّٔی ٔسیطیت ؾبذت ٚ ؾبظ، تٟطاٖ. ،ثط تزطثٝ

 ٞبی ػٕٛٔی ثطضؾی ضاثُٝ ٔیبٖ ؾطٔبیٝ فىطی ٚ ػّٕىطز پطٚغٜ زض ؾبظٔبٖ (،1398، )ضحیٕی، ؼ ،ثرت، ح ٘یه، 
 .72-55، نم 2، قٕبضٜ 11زٚضٜ  زّٝ ٔسیطیت زِٚتی،ٔ
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