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 چکیدُ 
ٞبی تفىش ا٘تمبدی تأویذ  ٟٔبست ثبتبویذ ثشٞبی آٔٛصؽ ػبِی حؼبثذاسی  ای ثش هشٚست دٚسٜ وبسفشٔبیبٖ ٚ ٟ٘بدٞبی حشفٝ

ٌیشی اػتشاتظیه، اػتذلاَ  ٞبی ؿٙبختی، اص خّٕٝ حُ ٔؼئّٝ پیچیذٜ، تلٕیٓ ؿبُٔ ًیف ٚػیؼی اص تٛا٘بیی ، وٝداس٘ذ
ٞبی حؼبثذاسی، وٝ اص ٚظبیف كشفبً  تحّیّی دلیك، تفىش ا٘تمبدی، ٚ اػتذلاَ ٌٔٙمی ٚ سیبهی اػت. دٌشٌٛ٘ی ٔذاْٚ ٘مؾ

ٞبی لٛی دس تحّیُ، حُ ٔؼئّٝ ٚ  صٔٙذ لبثّیتثٝ كشاحت ٘یب ،ٞبی ثب ٟٔبست ثبلاتش تشاوٙـی ثٝ ػٕت ٔؼئِٛیت
 فىش چبسچٛة اص خبسج"سٚد وٝ  ای ا٘تظبس ٔی ٌیشی آٌبٞب٘ٝ اػت. ػلاٜٚ ثش ایٗ، اص حؼبثذاساٖ ٔذسٖ ثٝ ًٛس فضایٙذٜ تلٕیٓ
 ثشای احتٕبِی سیضی ثش٘بٔٝ ٚ ػٙبسیٛ تحّیُ دس ٚ دٞٙذ ٘ـبٖ ٔبِی ٞبی چبِؾ ثب ٔمبثّٝ دس سا خٛد خلالیت وٙٙذ،
دٞذ وٝ اسصؽ اكّی حؼبثذاس  ایٗ تغییش ػٕیك ٘ـبٖ ٔی ."ثبؿٙذ داؿتٝ فؼبَ ٔـبسوت ای حشفٝ لوبٚت ثٝ ثخـی آٌبٞی

 ٞب، ثّىٝ دس ظشفیت آٟ٘ب ثشای تفىش پیچیذٜ، ثیٙؾ اػتشاتظیه ٚ لوبٚت دلیك ٟ٘فتٝ اػت. ٔذسٖ ٘ٝ دس پشداصؽ سٚتیٗ دادٜ
ت ٔٙتـش ؿذٜ دس ٔدلات ٔؼتجش تذٚیٗ ؿذٜ اػت ٚ ٞذ  آٖ اساهٝ یه ایٗ ٔمبِٝ ثب سٚیىشد ٔشٚسی ٚ تحّیُ ٔحتٛای ٔمبلا
تٕشوض اكّی ثش تّفیك یبفتٝ ٞبی تدشثی ٚ ٔفبٞیٓ پیـیٗ اػت تب ثٝ . چبسچٛة ٔفٟٛٔی یب ٔذَ تدٛیضی خذیذ ٘یؼت

 ثپشداصد. ٞبی آٔٛصؿی دس ػلش ا٘ملاة كٙؼتی چٟبسْ ٞب ٚ هشٚست ثبصٍ٘شی ؿبیؼتٍی

 .تٕبیلات سفتبسی )ػبدات رٞٙی( ،ٞبی رٞٙی( ٞبی ؿٙبختی )تٛا٘بیی تٟٔبس حؼبثذاسی، آٔٛصؽ ا٘تمبدی، تفىش: کلیدی گاىٍاش

 

 هقدهِ

ٞبی اخیش، حشفٝ حؼبثذاسی تحت تأثیش ا٘ملاة كٙؼتی چٟبسْ ثب تحٛلات ثٙیبدیٙی ٔٛاخٝ ؿذٜ اػت؛ تحٛلاتی وٝ  دس ػبَ
(. ثب ٌؼتشؽ 2021ػبصد )تشثلا٘ؾ ٚ دوّشن،  ٝ ٔیٞبی ػٙتی ایٗ حشفٝ سا ثشخؼت هشٚست ثبصٍ٘شی خذی دس ٟٔبست

ؿذٜ حؼبثذاساٖ  تؼشیف ٞبی ٘ٛیٗ، ثخؾ لبثُ تٛخٟی اص ٚظبیف تىشاسی، ٔحبػجبتی ٚ ٔجتٙی ثش لٛاػذ اص پیؾ فٙبٚسی
ٞبی ػٙتیِ ػذدپشداصی ٚ دفتشداسی ثٝ  ای حؼبثذاساٖ اص ٘مؾ ػشػت دس حبَ خٛدوبسػبصی اػت. دس ٘تیدٝ، خبیٍبٜ حشفٝ ثٝ

ٌیشی ػبصٔب٘ی دس حبَ تغییش  ٔحٛس ٚ ٔـبٚساٖ تلٕیٓ ٌشاٖ ساٞجشدی، ٕٞىبساٖ دا٘ؾ ػٙٛاٖ تحّیُ ایفبی ٘مؾ ثٝ ػٕت
ٞبی فٙی ٚ دا٘ؾ تخللی ثشای  (. دس چٙیٗ ٔحیي پٛیبیی، اتىبی كش  ثش ٟٔبست2023اػت )تشثلا٘ؾ ٚ دوّشن، 

ّای آهَزضی در ّا ٍ ضرٍرتتفکر اًتقادی در آهَزش حسابداری: بازًگری ضایستگی

 عصر اًقلاب صٌعتی چْارم
 

 هرین هْاجراًی
 .)٘ٛیؼٙذٜ ٔؼئَٛ(دا٘ـٍبٜ تشثیت ٔذسع، تٟشاٖ، ایشاٖ. دا٘ـدٛی دوتشی حؼبثذاسی، دا٘ـىذٜ ٔذیشیت ٚ التلبد، 

maryam.mohajerani@modares.ac.ir 

 دکتر حسیي اعتوادی

 دا٘ـٍبٜ تشثیت ٔذسع، تٟشاٖ،ایشاٖ.دا٘ـىذٜ ٔذیشیت ٚ التلبد،  اػتبد حؼبثذاسی،
etemadih@ modares.ac.ir 
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ػٙٛاٖ ٔضیت سلبثتی اكّی  ٞبی ؿٙبختی ػٌح ثبلا ثٝ تٛا٘بییوٙذ ٚ  اِتحلیلاٖ حؼبثذاسی وفبیت ٕ٘ی آٔبدٌی ؿغّی فبسؽ
 .(2023؛ ػیٜٙٛٚ ٚ ٕٞىبساٖ، 2007ؿٛد )وبػچیٙی ٚ سیچ،  آ٘بٖ دس ػٌح خٟب٘ی ٌٔشح ٔی

ای حؼبثذاسی ثش هشٚست تمٛیت تفىش  سغٓ تأویذٞبی ٔىشس ٟ٘بدٞبی حشفٝ دٞذ وٝ ػّی ؿذٜ ٘ـبٖ ٔی ٞبی ا٘دبْ پظٚٞؾ
(. 2021ؿٛد )ُِٚىبت ٚ ػبسخٙت،  ٞب ٔـبٞذٜ ٕ٘ی دس تحمك آٔٛصؿی ایٗ ٟٔبست دس دا٘ـٍبٜا٘تمبدی، پیـشفت ٔحؼٛػی 

اِتحلیلا٘ی وٝ اص دا٘ؾ فٙی ٚ ٘ظشی ٔٙبػجی ثشخٛسداس٘ذ أب فبلذ تٛا٘بیی تفىش ا٘تمبدی ٞؼتٙذ، دس ا٘دبْ ٚظبیفی وٝ  فبسؽ
ٞبی خذی ٔٛاخٝ  لٌؼیت اػت، ثب چبِؾ ذٌْیشی دس ؿشایي ػ ٞبی ٔجٟٓ ٚ تلٕیٓ ٔؼتّضْ لوبٚت ٔؼتمُ، تحّیُ ٔٛلؼیت

ٞبیی ٘ظیش تفؼیش، تحّیُ، اسصیبثی، اػتذلاَ ٚ  (. تفىش ا٘تمبدی، وٝ ؿبُٔ ٔؤِف2023ٝؿٛ٘ذ )ػیٜٙٛٚ ٚ ٕٞىبساٖ،  ٔی
ػبصد تب دس ٔٛاخٟٝ ثب اًلاػبت ٘بلق، ٔتٙبلن یب  خٛدتٙظیٕی ؿٙبختی اػت، ایٗ أىبٖ سا ثشای حؼبثذاساٖ فشاٞٓ ٔی

 .(2021ای ٔؼمَٛ ٚ ٔؼتذَ دػت یبثٙذ )تشثلا٘ؾ ٚ دوّشن  ٞبی حشفٝ لوبٚتپیچیذٜ، ثٝ 

ػٛ، غّجٝ  سٚ اػت. اص یه ٞبی دسػی حؼبثذاسی ثب ٔٛا٘غ ٔتؼذدی سٚثٝ ػبصی ٔؤثش تفىش ا٘تمبدی دس ثش٘بٔٝ ثب ایٗ حبَ، پیبدٜ
اص تفىش ا٘تمبدی، ٔٛخت  ٔحتٛای فٙی ثش فشآیٙذٞبی فىشی ٚ ؿٙبختی، دس وٙبس فمذاٖ یه تؼشیف ػّٕیبتی ٚ ٔـتشن

(. اص ػٛی دیٍش، ٔحذٚدیت ٔٙبثغ صٔب٘ی ثشای اساهٝ 2021ػشدسٌٕی ٔذسػبٖ ٚ دا٘ـدٛیبٖ ؿذٜ اػت )ُِٚىبت ٚ ػبسخٙت 
ٞبی یبدٌیشی ٔدبصی،  ٚیظٜ دس ٔحیي ثبصخٛسدٞبی فشدی، افضایؾ تؼذاد دا٘ـدٛیبٖ ٚ وبٞؾ تؼبٔلات آٔٛصؿی، ثٝ

 .(2023چبِؾ خذی ٔٛاخٝ وشدٜ اػت )ػیٜٙٛٚ ٚ ٕٞىبساٖ،  اثشثخـی آٔٛصؽ تفىش ا٘تمبدی سا ثب

ؿذٜ دس ایٗ حٛصٜ ثیؾ اص پیؾ احؼبع  ٞبی ا٘دبْ دس چٙیٗ ؿشایٌی، ٘یبص ثٝ یه ٍ٘بٜ یىپبسچٝ ٚ ا٘تمبدی ثٝ پظٚٞؾ
ٞبی  ٔٙظٛس تجییٗ ؿبیؼتٍی ٞبی پظٚٞـی ثٝ ػبصی یبفتٝ ؿٛد. ثش ایٗ اػبع، ٞذ  اص ٔمبِٝ ٔشٚسی حبهش، یىپبسچٝ ٔی

تفىش ا٘تمبدی ٔٛسد ٘یبص حؼبثذاساٖ دس ػلش ا٘ملاة كٙؼتی چٟبسْ ٚ اساهٝ ساٞىبسٞبی آٔٛصؿی ٔجتٙی ثش ؿٛاٞذ تدشثی 
ٞبی اسصؿیبثی ٔجتٙی  ٞبی آٔٛصؿی، چبسچٛة ػبصی وٛؿذ ثب ثشسػی سٚیىشدٞبیی ٘ظیش اػتفبدٜ اص ؿجیٝ اػت. ایٗ ٌٔبِؼٝ ٔی

ػٙٛاٖ ٔتفىشا٘ی ٔؼتمُ،  ای تشثیت حؼبثذاسا٘ی اساهٝ دٞذ وٝ ثتٛا٘ٙذ ثٝٞبی سؿذ ؿٙبختی، ٘مـٝ ساٞی ثش ثش ٔؼیبس ٚ ٔذَ
 .(2021آفشیٙی وٙٙذ )تشثلا٘ؾ ٚ دوّشن،  ٚوبس ٘مؾ ٞبی پیچیذٜ ٚ پٛیبی وؼت ٔذاس دس ٔحیي ٌش ٚ اخلاق تحّیُ

 

 ّای ضایستگی تفکر اًتقادی تعاریف، ابعاد ٍ چارچَب

 تکثر هفاّین ٍ چالص تعریف ٍاحد در حسابداری

ثشاٍ٘یضتشیٗ  سغٓ إٞیت حیبتی، یىی اص دؿٛاستشیٗ ٚ چبِؾ ػّی« تفىش ا٘تمبدی»دٞذ وٝ  ٘ـبٖ ٔی ثشسػی ٔتٖٛ تخللی
وٙٙذ وٝ فمذاٖ یه تؼشیف ٚاحذ ٚ ٔٛسد تٛافك،  اؿبسٜ ٔی تشثلا٘ؾ ٚ دی وّشناػت. ٔفبٞیٓ دس حٛصٜ آٔٛصؽ حؼبثذاسی 

دس ٔتٖٛ حؼبثذاسی، ایٗ . ٞبی دسع ؿذٜ اػت دس ولاع ػبصی ایٗ ٟٔبست ٔٙدش ثٝ ػشدسٌٕی ٔذسػبٖ دس ػّٕیبتی
ثٝ خبی « ٞبی فىشی ٟٔبست»ٚ « ای لوبٚت حشفٝ»، «ٌیشی تلٕیٓ»، «حُ ٔؼئّٝ»ٔفْٟٛ اغّت ثب ٚاطٌب٘ی ٘ظیش 

 (.2021،  تشثلا٘ؾ ٚ دی وّش) سٚد یىذیٍش ثٝ وبس ٔی

ٞبی اساهٝ ؿذٜ تٛػي  ٘ذاسد، أب چبسچٛةٔؼتمذ٘ذ وٝ اٌشچٝ تؼشیف ٚاحذی ٚخٛد   ثب ایٗ حبَ، ِٚىبت ٚ ػبسخٙت
 ای وب٘بدا ا٘دٕٗ حؼبثذاساٖ حشفٝ، ا٘دٕٗ ٔذیشیت حؼبثذاساٖ ،ای ٘ظیش ا٘دٕٗ حؼبثذاساٖ سػٕی آٔشیىب ٞبی حشفٝ ػبصٔبٖ

لشاس « ٌیشی تلٕیٓ»ثشای ٔثبَ، ا٘دٕٗ حؼبثذاساٖ سػٕی آٔشیىب تفىش ا٘تمبدی سا ریُ ػٙٛاٖ  .ؼتٙذػٛ ٞ ثب یىذیٍش ٞٓ
ٞبی  ای ثشای تٛػؼٝ ٔذَ ٚ آٖ سا ؿبُٔ ؿٙبػبیی ػیٙی ٔؼبهُ، اسصیبثی ا٘تمبدی ٚ اػتفبدٜ اص لوبٚت حشفٝدادٜ 
ػبصی، تحّیُ ٚ اسصیبثی فؼبلا٘ٝ  آٖ سا فشآیٙذ ٔفْٟٛ ثٝ ًٛس ٔـبثٝ، ا٘دٕٗ حؼبثذاساٖ آفشیمبی خٙٛثی. ذدا٘ ٌیشی ٔی تلٕیٓ

 .ؿٛد ػٕك اػتذلاَ ؿٙبختٝ ٔی ٞبیی چٖٛ دلت، ٚهٛح ٚ دا٘ذ وٝ ثب ٚیظٌی اًلاػبت ٔی
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 ّای ضٌاختی ٍ توایلات رفتاری ابعاد دٍگاًِ تفکر اًتقادی: هْارت

ثؼذی اػت وٝ اص دٚ سوٗ اكّی تـىیُ  ای چٙذ ای ٔیبٖ پظٚٞـٍشاٖ ٚخٛد داسد وٝ تفىش ا٘تمبدی پذیذٜ اتفبق ٘ظش ٌؼتشدٜ
  سفتبسی )ػبدات رٞٙی(ٞبی رٞٙی( ٚ تٕبیلات  ٞبی ؿٙبختی )تٛا٘بیی ٟٔبست :ؿذٜ اػت

وٝ دس ثؼیبسی اص ٌٔبِؼبت حؼبثذاسی ٔٛسد اػتٙبد لشاس  ًجك ثیب٘یٝ اخٕبع ا٘دٕٗ فّؼفٝ آٔشیىب ی:ٞبی ؿٙبخت ٟٔبست اِف(
  :ٌشفتٝ اػت، ؿؾ ٟٔبست اكّی ثشای یه ٔتفىش ا٘تمبدی تؼشیف ؿذٜ اػت

 حؼبثذاسیٞبی  ٞب، سٚیذادٞب ٚ سٚیٝ تٛا٘بیی دسن ٚ ثیبٖ ٔؼٙبی دادٜ: تفؼیش  
 ُٞب، ٔفبٞیٓ ٚ ٘ظشات تخللی ثٙذی ؿٙبػبیی سٚاثي اػتٙتبخی ٔیبٖ كٛست: تحّی 
 ٞب ػٙدؾ اػتجبس ادػبٞب ٚ لذست ٌٔٙمی سٚاثي اػتٙتبخی دس ٌضاسؽ: اسصیبثی 
 ٞب ػبصی ثش اػبع دادٜ ٌیشی ٌٔٙمی ٚ فشهیٝ ؿٙبػبیی ػٙبكش لاصْ ثشای ٘تیدٝ: اػتٙجبى  
 ؿٙبختی ٚ ٔفٟٛٔی آٖ اػتذلاَ ٚ تٛخیٝ سٚؽتٛا٘بیی ثیبٖ ٘تبیح  :تٛهیح 
 ٞبی ؿخلی )فشاؿٙبخت( ٞبی ؿٙبختی خٛد ٚ اكلاح لوبٚت ٘ظبست خٛدآٌبٜ ثش فؼبِیت: خٛدتٙظیٕی  

 وبػیٙی ٚ سیچ .٘یبص داسد« تؼٟذ فىشی»ٞبی فٙی، ثٝ ٘ٛػی  تفىش ا٘تمبدی فشاتش اص ٟٔبست : ة( تٕبیلات سفتبسی ٚ اخلالی

پظٚٞؾ تشثلا٘ؾ ٚ دی  .ٌش ثبؿٙذ شاٖ ا٘تمبدی ثبیذ افشادی خٛدساٞجش، خٛدٔٙوجي ٚ خٛداكلاحوٙٙذ وٝ ٔتفى تأویذ ٔی 
 :اثؼبد خذیذی سا ثٝ ایٗ تٕبیلات افضٚدٜ اػت وٝ ؿبُٔ ٔٛاسد صیش اػت  وّشن

 ٌشی ٔذاْٚ اؿتیبق ثشای یبدٌیشی ٚ پشػؾ :وٙدىبٚی فىشی. 

 ٞبی ؿخلی ثٝ ػٌٛیشیٞبی ٔخبِف ٚ حؼبػیت ٘ؼجت  احتشاْ ثٝ دیذٌبٜ :رِٞٗ ثبص. 

 ٞبی فشد سا ثٝ چبِؾ ثىـذ فشم ؿدبػت دس پشػیذٖ ػٛالاتی وٝ ٕٔىٗ اػت پیؾ :خٛیی كذالت فىشی ٚ حك. 

 َٞبی رٞٙی خٛد ثشای حُ ٔؼبهُ پیچیذٜ اػتٕبد ثٝ تٛا٘بیی :اػتٕبد ثٝ ٘فغ دس اػتذلا. 
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 ٞبی رٞٙی تفىش ا٘تمبدی آٔبدٌیٞب ٚ  ٌشایؾ ٞبی ؿٙبختی تفىش ا٘تمبدی ٞب ٚ تٛا٘بیی ٟٔبست ٔٙجغ

، ف. 1985ا٘یغ )
، كق. 2015؛ 45

32–45) 

 ٞبی تفىش ا٘تمبدی تٛا٘بیی
داؿتٗ تٕشوض ٚ پیٍیشی آٖ )تٛا٘بیی ؿٙبػبیی، تٛخٝ ٚ  • 

 حفظ تٕشوض ثش ٔؼئّٝ( 
 ٞب تحّیُ اػتذلاَ •

ٞبی تجییٙی؛ ًشح پشػؾ  ٌٛیی ثٝ پشػؾ ًشح ٚ پبػخ • 
 « چشا؟»ٔحٛسی 

 وبسٌیشی ٕ٘ٛداسٞب ٚ ٔفبٞیٓ سیبهی  دسن ٚ ثٝ •
 داٚسی دسثبسٜ اػتجبس ٔٙبثغ اًلاػبتی •
 ای  ٞبی ٔـبٞذٜ ٔـبٞذٜ ٚ اسصیبثی ٌضاسؽ • 
اػتفبدٜ اص دا٘ؾ پیـیٗ، آٌبٞی اص ٔٛلؼیت ٚ ٘تبیح  •

 ؿذٜ لجّی  تثجیت
 ٞب  اػتٙتبج لیبػی ٚ اسصیبثی اػتٙتبج •

ٞبی اػتمشایی )اػٓ اص  ػتذلاَٞب ٚ ا ا٘دبْ ٚ اسصیبثی اػتٙتبج •
 اػتمشای ؿٕبسؿی ٚ اػتذلاَ ٔجتٙی ثش ثٟتشیٗ تجییٗ( 

 ٞبی اسصؿی ا٘دبْ ٚ اسصیبثی داٚسی •
ٔٛاخٟٝ ثب اثٟبْ ٔفٟٛٔی  •تؼشیف ٔفبٞیٓ ٚ اسصیبثی تؼبسیف  • 

ثشداسی ٘بدسػت اص اثٟبْ ثشای حٕبیت اص یه  ٚ تـخیق ثٟشٜ
 ٔٛهغ

 هٕٙیؿٙبػبیی ٚ اسصیبثی ٔفشٚهبت  • 
 تفىش فشهی ٚ ؿشًی  • 

ٞب )ٔب٘ٙذ اػتٙبد ثٝ ؿبیؼٝ،  تـخیق ٚ ٔٛاخٟٝ ثب ٔغبٌِٝ •
 پیشٚی اص اوثشیت یب تٛػُ ثٝ ٔشخؼیت( 

 آٌبٞی اص ویفیت تفىش خٛد ٚ اسصیبثی آٖ )فشاؿٙبخت(  •
 ٔٙذ ثب ٔؼبهُ ثشخٛسد ٔٙظٓ ٚ ػبٔبٖ •

تـخیق ٚ ٔٛاخٟٝ ثب ساٞجشدٞبی ثلاغی ٚ الٙبػی  • 
 ٙذٜوٙ ٌٕشاٜ

 ٞبی تفىش ا٘تمبدی ٌشایؾ
 ٚخٛ ٚ اساهٝ ثیبٖ سٚؿٗ اص ٔؼئّٝ یب ٌضاسٜ ٔحٛسی خؼت • 

 ٚخٛ ٚ اساهٝ دلایُ سٚؿٗ ٚ ٔؼتذَ خؼت • 
 تلاؽ ثشای ثشخٛسداسی اص آٌبٞی وبفی  • 
 ٞب  اػتفبدٜ اص ٔٙبثغ ٚ ؿٛاٞذ ٔؼتجش ٚ اسخبع ثٝ آٖ •

 ٌیشی  تٛخٝ ثٝ وُ ٔٛلؼیت ٚ صٔیٙٝ تلٕیٓ •
 ٞبی اػبػی ٔٛخٛد دس ثبفت ٔؼئّٝ داؿتٗ دغذغٝدس ٘ظش  •

 ٞبی ٕٔىٗ ٞب ٚ ثذیُ ٞٛؿیبسی ٘ؼجت ثٝ ٌضیٙٝ • 
ٞبی ثذیُ؛ تؼّیك لوبٚت دس  ثبص ٚ ثشسػی خذی دیذٌبٜ رٞٗ • 

 ثٛدٖ ؿٛاٞذ كٛست ٘بوبفی
 اتخبر ٔٛهغ ٚ تغییش آٖ دس كٛست وفبیت ؿٛاٞذ ٚ دلایُ  • 

 یت ٚخٛی دلت ثٝ ٔیضاٖ ٔٛسد ٘یبص ٔٛلؼ خؼت •
تلاؽ ثشای دػتیبثی ثٝ ثٟتشیٗ داٚسی ٕٔىٗ دس حذ تٛاٖ ٚ  •

 أىبٖ 
 ٞبی تفىش ا٘تمبدی وبسٌیشی فؼبَ تٛا٘بیی ثٝ •

، 1990فبؿیٛ٘ٝ )
؛ 19–2كق. 
–1، كق. 2015

28) 

 ای تفىش ا٘تمبدی ٞبی ٞؼتٝ ٟٔبست
ای اص  تفؼیش: دسن ٚ ثیبٖ ٔؼٙب یب إٞیت ًیف ٌؼتشدٜ •

ٞب، ثبٚسٞب،  ٞب، سٚیذادٞب، داٚسی ٞب، دادٜ تدشثیبت، ٔٛلؼیت
 ٞب لٛاػذ ٚ سٚیٝ

تحّیُ: ؿٙبػبیی سٚاثي اػتٙتبخی ٔملٛد ٚ ٚالؼی ٔیبٖ  •
 ٞبی ٔختّف ٞب، ٔفبٞیٓ ٚ ثبصٕ٘بیی ٞب، پشػؾ ٌضاسٜ

ٞب ٚ اسصیبثی  بصٕ٘بییٞب ٚ ث اسصیبثی: ػٙدؾ اػتجبس ٌضاسٜ •
 ٞب لذست ٌٔٙمی اػتذلاَ

 ٞب ٚ ؿٛاٞذ ٔٛخٛد اػتٙتبج: اػتخشاج ٘تبیح ٌٔٙمی اص دادٜ •
 ٞب ٞبی پـتیجبٖ داٚسی تجییٗ: اساهٝ دلایُ، ؿٛاٞذ ٚ اػتذلاَ •

 خٛدتٙظیٕی: پبیؾ ٚ اكلاح ٔؼتٕش فشایٙذٞبی تفىش •

 ٞبی ػبًفی ٚ ٍ٘شؿی تفىش ا٘تمبدی ٌشایؾ
 ثٝ ًیف ٚػیؼی اص ٔؼبهُ وٙدىبٚی ٘ؼجت •
 سٚص ٔب٘ذٖ ثٛدٖ ٚ ثٝ ٔٙذی ٘ؼجت ثٝ آٌبٜ دغذغٝ •

 وبسٌیشی تفىش ا٘تمبدی ٞبی ثٝ ٞٛؿیبسی ٘ؼجت ثٝ فشكت •
 ٔحٛس اػتٕبد ثٝ فشایٙذٞبی پظٚٞؾ ػملا٘ی ٚ اػتذلاَ •

 اػتٕبد ثٝ تٛا٘بیی ؿخلی دس اػتذلاَ ٚ لوبٚت •
 ٞبی ٔتفبٚت ثیٙی ثبص ٘ؼجت ثٝ خٟبٖ رٞٗ •
 ٞب ٞب ٚ دیذٌبٜ پزیشی دس ثشسػی ٌضیٙٝ ا٘ؼٌب  •

 ٞب ٚ ٘ظشات دیٍشاٖ دسن دیذٌبٜ •
 ٞب ا٘لب  دس اسصیبثی اػتذلاَ •

ٞب ٚ  داٚسی ٞب، پیؾ كذالت دس ٔٛاخٟٝ ثب ػٌٛیشی •
 ٔحٛس ٞبی خٛدٔحٛس یب ٌشٜٚ ٌشایؾ
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، 1990فبؿیٛ٘ٝ )
؛ 19–2كق. 
–1، كق. 2015

28) 

 

 

تحّیُ: ؿٙبػبیی سٚاثي اػتٙتبخی ٚالؼی یب ٔٛسد٘ظش ٔیبٖ  •
 ٞب یب ػبیش اؿىبَ ثبصٕ٘بیی ٞب، پشػؾ ٞب، تٛكیف ٌضاسٜ
ػبصی ػٙبكش لاصْ ثشای  اػتٙتبج: ؿٙبػبیی ٚ فشاٞٓ • 

ٞب ٚ  دٞی حذع ٞبی ٔؼمَٛ؛ ؿىُ ٌیشی دػتیبثی ثٝ ٘تیدٝ
ٞب؛ دس ٘ظش ٌشفتٗ اًلاػبت ٔشتجي؛ ٚ اػتخشاج  فشهیٝ

ٞب،  ٞب، اكَٛ، ؿٛاٞذ، داٚسی ٞب، ٌضاسٜ ٞبی ٘بؿی اص دادٜپیبٔذ
 ٞب.  ٞب ٚ پشػؾ ٞب، ٔفبٞیٓ، تٛكیف ثبٚسٞب، دیذٌبٜ

تجییٗ )تٛهیح(: ثیبٖ ٘تبیح حبكُ اص فشایٙذ اػتذلاَ؛ تٛخیٝ  •
اػتذلاَ ثش اػبع ٔلاحظبت ؿٛاٞذی، ٔفٟٛٔی، 

ٞب دس  ای؛ ٚ اساهٝ اػتذلاَ ؿٙبختی، ٔؼیبسٔحٛس ٚ صٔیٙٝ سٚؽ
 وٙٙذٜ.  ٞبی ٔٙؼدٓ ٚ الٙبع لبِت اػتذلاَ

ٞبی ؿٙبختی فشد، ػٙبكش  خٛدتٙظیٕی: پبیؾ آٌبٞب٘ٝ فؼبِیت •
ٚیظٜ اص  ؿذٜ؛ ثٝ ٞب ٚ ٘تبیح اػتٙتبج وبسسفتٝ دس ایٗ فؼبِیت ثٝ

ٞبی تحّیُ ٚ اسصیبثی ثشای ثبصثیٙی،  وبسٌیشی ٟٔبست ًشیك ثٝ
حبكُ اص ٞب ٚ ٘تبیح  تأییذ، اػتجبسػٙدی یب اكلاح اػتذلاَ

 ٞب. آٖ

 ٞب  احتیبى دس تؼّیك، كذٚس یب تغییش داٚسی •
ٞب دس كٛست  آٔبدٌی ثشای ثبصا٘ذیـی ٚ اكلاح دیذٌبٜ •

 التوبی تأُٔ كبدلب٘ٝ 
 ؿفبفیت دس ثیبٖ پشػؾ یب دغذغٝ اكّی •
 ٞب ٔٙذی دس ٔٛاخٟٝ ثب پیچیذٌی ٘ظٓ • 
 ٚخٛی اًلاػبت ٔشتجي  پـتىبس دس خؼت • 
 وبسٌیشی ٔؼیبسٞب  تخبة ٚ ثٝثٛدٖ دس ا٘ ٔؼمَٛ •

 دلت دس تٕشوض ثش ٔؼئّٝ ٔحٛسی  •
 ٞب  پبیذاسی دس ٔٛاخٟٝ ثب دؿٛاسی •

 سػبیت دلت ٚ ظشافت ثٝ ٔیضاٖ التوبی ٔٛهٛع ٚ ؿشایي •

، كق. 1992پبَ )
12–13) 

  ٞبی دا٘ؾ ؿخلی،  آٌبٞی اص ٔحذٚدیت :فشٚتٙی فىشی
تٛخٝ ثٝ ٞب، ٚ  داٚسی ٞب ٚ پیؾ حؼبػیت ٘ؼجت ثٝ ػٌٛیشی

ؿشایٌی وٝ خٛدٔحٛسی ؿٙبختی ٕٔىٗ اػت ٔٛخت 
 .خٛدفشیجی ؿٛد

 تٕبیُ ثٝ ٔٛاخٟٝ ٚ اسصیبثی ٔٙلفب٘ٝ  :ؿدبػت فىشی
ا٘ذ،  ًٛس خذی ثشسػی ٘ـذٜ تش ثٝ ٞبیی وٝ پیؾ ثبٚسٞب ٚ دیذٌبٜ

 .ٞب ٞبی ٔٙفی ؿذیذ ٘ؼجت ثٝ آٖ حتی دس كٛست ٚاوٙؾ

 خیّی دس كٛست ت تٛا٘بیی لشاس دادٖ خٛد ثٝ :ٕٞذِی فىشی
 ..ٞبی آ٘بٖ ٔٙظٛس دسن ٚالؼی دیذٌبٜ خبیٍبٜ دیٍشاٖ ثٝ

 پبیجٙذی ثٝ كذالت دس  :دسػتىبسی ٚ یىپبسچٍی فىشی
وبسٌیشی ٔؼیبسٞبی ػملا٘ی، ٚ اػٕبَ ٕٞبٖ  تفىش، ثجبت دس ثٝ

ٌیشا٘ٝ ؿٛاٞذ ٚ اػتذلاَ ٘ؼجت ثٝ خٛد  اػتب٘ذاسدٞبی ػخت
 .ؿٛد وٝ ٘ؼجت ثٝ دیٍشاٖ اػٕبَ ٔی

 ٞبی  ٞب ٚ حمیمت تٕبیُ ثٝ پیٍیشی ثیٙؾ :پـتىبس فىشی
 .ٞب ٞب ٚ ٘بوبٔی سغٓ ٚخٛد ٔٛا٘غ، دؿٛاسی فىشی ػّی

 اػتٕبد ثٝ ایٗ اكُ وٝ دس ثّٙذٔذت،  :ایٕبٖ ثٝ ػملا٘یت
وبسٌیشی آصادا٘ٝ ػمُ ٚ  ٔٙبفغ فشدی ٚ خٕؼی ثـش اص ًشیك ثٝ

ٞبی اػتذلاِی افشاد ثٝ ثٟتشیٗ ٘حٛ تأٔیٗ  پشٚسؽ تٛا٘بیی

 .ؿٛد ٔی

  (1992) پبَ
تٕبیُ ثٝ ثشسػی ٕٞذلا٘ٝ تٕبٔی  :خٛاٞی فىشی حغ ػذاِت

ٞب ثش اػبع ٔؼیبسٞبی ػملا٘ی یىؼبٖ،  ٞب ٚ اسصیبثی آٖ دیذٌبٜ
ثذٖٚ تأثیشپزیشی اص ػلایك، احؼبػبت یب ٔٙبفغ ؿخلی ٚ 
ثذٖٚ خب٘جذاسی ٘ؼجت ثٝ ٔٙبفغ دٚػتبٖ، ٌشٜٚ اختٕبػی یب 

 .ّٔی
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ؿفِش ٚ سٚثٙفِّذ 
، كق. 2000)

352–359) 

 ُٔٙظٛس وـف ٔبٞیت،  تفىیه وُ ثٝ اخضا ثٝ :تحّی
داٚسی ثش  :وبسٌیشی ٔؼیبسٞب ثٝ .ٞب وبسوشد ٚ سٚاثي ٔیبٖ آٖ

ای یب اختٕبػی  اػبع لٛاػذ یب ٔؼیبسٞبی ؿخلی، حشفٝ
 .ؿذٜ تثجیت

 ٞب ٔیبٖ أٛس یب  ٞب ٚ تفبٚت تـخیق ؿجبٞت :تٕبیضٌزاسی
 .ٞب ٚ تفىیه دلیك ًجمبت یب ػٌٛح ٔٛلؼیت

 ٞب ٚ دا٘ؾ اص  ٌشدآٚسی ؿٛاٞذ، دادٜ :ٚخٛی اًلاػبت خؼت
آٚسی اًلاػبت ػیٙی،  ًشیك ؿٙبػبیی ٔٙبثغ ٔشتجي ٚ خٕغ

 .رٞٙی، تبسیخی ٚ ٔؼبكش

 ٞبیی وٝ  دػتیبثی ثٝ ٘تبیح یب اػتٙتبج :اػتذلاَ ٌٔٙمی
 .ؿٛ٘ذ ٚاػٌٝ ؿٛاٞذ پـتیجب٘ی ٚ تٛخیٝ ٔی ثٝ

 ی احتٕبِی تلٛس یه ًشح یب الذاْ ٚ پیبٔذٞب :ثیٙی پیؾ
 .آٖ

 تغییش یب تجذیُ ٔبٞیت، ؿىُ، وبسوشد یب  :دٌشٌٛ٘ی دا٘ؾ
 .ٞبی ٔختّف ٞب ٚ صٔیٙٝ وبسثشد ٔفبٞیٓ دس ثبفت

 ٝٞبی اػتذلاِی ٚ  إًیٙبٖ ثٝ تٛا٘بیی :٘فغ فىشی اػتٕبدث
 ؿٙبختی خٛد

 ٝٙتٛخٝ ثٝ وُ ٔٛلؼیت، ؿبُٔ سٚاثي،  :ٔحٛس ٍ٘بٜ صٔی
 .پیـیٙٝ ٚ ٔحیي ٔشتجي ثب سخذادٞب

 اثتىبس فىشی ثشای تِٛیذ، وـف یب ثبصػبصی  :خلالیت
 ٞب ٞب ٚ تلٛس ثذیُ ایذٜ

  تٛا٘بیی ػبصٌبسی، تؼذیُ یب تغییش افىبس،  :پزیشی ا٘ؼٌب
 .ٞب ٚ سفتبسٞب ایذٜ

اؿتیبق ثٝ دا٘ؼتٗ اص ًشیك ٔـبٞذٜ ٚ  :وٙدىبٚی فىشی •
 .ٞب ٞب ٚ ٌضیٙٝ پشػـٍشی ا٘ذیـٕٙذا٘ٝ ثشای وبٚؽ أىبٖ

ٚخٛی حمیمت اص ًشیك  خؼت :دسػتىبسی فىشی •
فشایٙذٞبی كبدلب٘ٝ، حتی اٌش ٘تبیح ثب ثبٚسٞب ٚ ٔفشٚهبت فشد 

 .٘بػبصٌبس ثبؿذ
٘ٛػی ادسان ثیٙـی وٝ ثذٖٚ اػتفبدٜ آٌبٞب٘ٝ اص  :ؿٟٛد •

 ٌیشد اػتذلاَ ؿىُ ٔی

 ٗٞٞبی ٔتفبٚت ٚ آٌبٞی ٘ؼجت ثٝ  پزیشؽ دیذٌبٜ :ثبص ر
 .ٞبی ؿخلی ػٌٛیشی

 سغٓ ٚخٛد ٔٛا٘غ ش تفىش ػّیپیٍیشی ٞذفٕٙذ ٔؼی :پـتىبس •

 تأُٔ دسثبسٜ ٔٛهٛع ٚ ٔفشٚهبت فىشی  :ثبصا٘ذیـی
 تش ٚ خٛداسصیبثی ٔٙظٛس دػتیبثی ثٝ فٟٓ ػٕیك ثٝ

ػیٕپؼٖٛ ٚ 
، 2002وٛستٙی )
 (10–9كق. 

ٞبی ػیٙی ٚ رٞٙی  تفؼیش دلیك ٔؼبهُ ٚ دادٜ :تفؼیش •
 ثشٌشفتٝ اص ٔٙبثغ اًلاػبتی ٔتؼبس 

ٞبی  ٞب ٚ ٌضیٙٝ ٞب، دادٜ ٞب، اػتذلاَ ایذٜثشسػی  :تحّیُ • .
 ٔختّف الذاْ

 ٞب ٚ  پشػـٍشی ٘ؼجت ثٝ ادػبٞب، اسصیبثی اػتذلاَ :اػتٙتبج
ٞبی  ٌیشی ؿٙبػبیی خٌبٞبی اػتذلاِی ٚ دػتیبثی ثٝ ٘تیدٝ

 .ٔتٙبػت

 ٗتٛهیح ؿفب  ٚ دفبع اص فشایٙذ اػتذلاِی وٝ ثٝ  :تجیی
 .ٞبی ٔـخق ٔٙتٟی ؿذٜ اػت تلٕیٓ

 ٔٙظٛس تؼییٗ ٔیضاٖ اػتجبس ٚ  ػٙدؾ اًلاػبت ثٝ :اسصیبثی
 .ٞب استجبى آٖ

 پبیؾ ٔؼتٕش فشایٙذ تفىش فشد ثب اػتفبدٜ اص  :خٛدتٙظیٕی

 .ؿذٜ ٔؼیبسٞبی ػبْ ٚ پزیشفتٝ

ٞبی ثذیُ ٚ احتشاْ ثٝ حك  لذسدا٘ی اص دیذٌبٜ :ثبص رٞٗ •
 دیٍشاٖ ثشای داؿتٗ ٘ظشات ٔتفبٚت

ا٘ؾ ٚ دسن ٔٙذی فؼبَ ثٝ وؼت د ػلالٝ :وٙدىبٚی •
ػبصٚوبس أٛس، حتی صٔب٘ی وٝ وبسثشدٞبی آٖ ثلافبكّٝ آؿىبس 

 .٘یؼت
ٞب ثشای دػتیبثی ثٝ  ؿدبػت دس ًشح پشػؾ :خٛیی میمتح•

ٞب،  فشم ثٟتشیٗ دا٘ؾ ٕٔىٗ، حتی اٌش ایٗ دا٘ؾ ثب پیؾ
 ثبٚسٞب یب ٔٙبفغ فشد ػبصٌبس ٘جبؿذ

بت تٕبیُ ثٝ تفىش تحّیّی ٚ اػتفبدٜ اص اًلاػ :ٌشی تحّیُ •
آصٔبیی، ٕٞشاٜ ثب تأویذ ثش اػتذلاَ، ؿٛاٞذ ٚ  لبثُ ساػتی

 .ثیٙی پیبٔذٞب پیؾ

 ْدٞی، تٕشوض ٚ  ٌزاسی ثش ػبصٔبٖ اسصؽ :ٔٙذی ٘ظب
سٚیىشدی ٞذفٕٙذ ٚ پشتلاؽ دس ٔٛاخٟٝ ثب ٔؼبهُ ثب ػٌٛح 

 .ٔختّف پیچیذٌی

 اػتٕبد ثٝ اػتذلاَ ؿخلی ٚ تٕبیُ ثٝ  :خٛدثبٚسی فىشی
خبی اتىب ثٝ ساٞجشدٞبی  ٞب، ثٝ یوبسٌیشی ایٗ تٛا٘بی ثٝ

 .ٌٛیی ثٝ ٔؼبهُ خبیٍضیٗ، ثشای پبػخ

دٚایش ٚ ٕٞىبساٖ 
، كق. 2014)

43–52) 

 ُوبسٌیشی دس ثؼتش اػتذلاَ ثشای ؿٙبػبیی،  ثٝ :تحّی
 .ٞب ٞبی ٔٛخٛد دس اػتذلاَ ثشسػی ٚ تـخیق ٌضاسٜ

 ٞب اص  ؿذٜ اص آٖ ٞب ٚ ٘تبیح اػتٙتبج ػٙدؾ ٌضاسٜ :اسصیبثی
اػتجبس، استجبى، لٛت ٌٔٙمی ٚ احتٕبَ ٚخٛد حز ، حیث 

تؼبدَ دس اػتذلاَ؛ ٚ دس ٟ٘بیت داٚسی دسثبسٜ  ػٌٛیشی یب ػذْ
 .لٛت یب هؼف وّی اػتذلاَ

 ٌشدآٚسی ؿٛاٞذ ٔؼتجش، ٔشتجي ٚ ٌٔٙمی ثش اػبع  :اػتٙتبج
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 چارچَب جاهع ضایستگی در عصر اًقلاب صٌعتی چْارم

دس ایٗ . ا٘ذ تغییش ٘مؾ دادٜه ٌشاٖ اػتشاتظی ثٝ تحّیُ پشداصؿٍشاٖ اػذاددس ػلش ا٘ملاة كٙؼتی چٟبسْ، حؼبثذاساٖ اص 
 :ٞبی صیش اػت ا٘ذ وٝ ؿبُٔ ٚیظٌی ٘ٛیٗ اساهٝ وشدٜیه چبسچٛة ؿبیؼتٍی  ساػتب، تشثلا٘ؾ ٚ دی وّشن

 اخلاق ثٝ ػٙٛاٖ ػتٖٛ اكّی تفىش ا٘تمبدی دس ٘ظش ٌشفتٝ ،ٞبی ولاػیه، دس حؼبثذاسی  ثشخلا  ٔذَ :سفتبس اخلالی
 .ٞبی ؿٙبختی ثبؿذ ؿٛد وٝ ثبیذ ٔحشن تٕبٔی لوبٚت ٔی

 )اساهٝ ساٞىبسٞبی ثذیغ ثشای ٔؼبهُ غیشػبختبسٔٙذتٛا٘بیی وـف اٍِٛٞبی خذیذ ٚ  :تفىش خلاق )خبسج اص چبسچٛة. 

 ٞبی پیچیذٜ ٔبِی ثشخٛسداسی اص پـتىبس ثشای غّجٝ ثش ٔٛا٘غ دس تحّیُ :اٍ٘یضٜ دسٚ٘ی ٚ ٍ٘شؽ ٔثجت. 

 ٞبی تؼبّٔی ٘بلق ٞب دس ٔحیي ٞب ٚ ایذٜ ٌزاسی ٔٛثش یبفتٝ تفىش ا٘تمبدی ثذٖٚ تٛا٘بیی ثٝ اؿتشان :ٞبی استجبًی ٟٔبست 
 .خٛاٞذ ثٛد

 

 ّای رضد ضٌاختی: از تفکر سیاُ ٍ سفید تا ساخت داًص هدل

ِٚىبت ٚ . ٞبی صیشثٙبیی دس آٔٛصؽ تفىش ا٘تمبدی، دسن ٘حٜٛ تىبُٔ رٞٙی دا٘ـدٛیبٖ اػت تشیٗ ثخؾ یىی اص ٟٔٓ

ػٌح سؿذی دس ثضسٌؼبلاٖ  5دٞٙذ وٝ ؿبُٔ  سا ثشای حؼبثذاسی پیـٟٙبد ٔی 1 «ٔذَ لوبٚت تأّٔی»اػتفبدٜ اص  ػبسخٙت
 :اػت

دا٘ـدٛ ٔؼتمذ اػت ٕٞٝ ٔؼبهُ حؼبثذاسی یه پبػخ لٌؼی )ػیبٜ ٚ ػفیذ( داس٘ذ وٝ  :خٛیٙذٜ ٚالؼیت ػشدسٌٓ 1ػٌح 
 .ٞبػت ٘ضد اػبتیذ یب دس وتبة

                                                           
1
 Reflective Judgment Model 

ٔٙظٛس دػتیبثی  تحّیُ ٚ اسصیبثی پیـیٗ ؿٛاٞذ دس دػتشع، ثٝ

 .ٌیشی ٔؼمَٛ ثٝ ٘تیدٝ

 ٝ٘وبسٌیشی  تٛا٘بیی ا٘دبْ فشاؿٙبخت ٚ ثٝ :داٚسی ثبصا٘ذیـب
ٞبی تفىش ا٘تمبدی دس یه ٔؼئّٝ خبف وٝ ٔؼتّضْ  ٟٔبست

 .حؼبػیت ثبصا٘ذیـب٘ٝ ٚ ظشفیت داٚسی تأّٔی اػت

تٛٔبع ٚ ِٛن 
، كق. 2015)

93–105) 

 تفؼیش 

 ٗتجیی 

 ُتحّی 

 اػتٙتبج 

 اسصیبثی 

 خٛدتٙظیٕی 

  ٔٛسد٘ظشؿفبفیت دس دسن ٚ ثیبٖ ٔملٛد 

 ْٔٙذی دس تفىش ٚ ػُٕ ٘ظب 

 ٌٓیشی تٛخٝ ثٝ وُ ٔٛلؼیت ٚ صٔیٙٝ تلٕی 

 ٌُشی تحّی 

 فىشی وٙدىبٚی 

 ٔختّف ٞبی ٌضیٙٝ ٚ ٞب ثذیُ ٚخٛی خؼت 

 ٔٛلؼیت التوبهبت ثب ٔتٙبػت ًّجی دلت 

 ؿٙبختی خٛدآٌبٞی 

 رٞٗ ثبص 

 خٛیی حمیمت 

 ٝا٘تمبدی تفىش ٞبی تٛا٘بیی فؼبَ وبسٌیشی ث 

 داٚسی دس آٌبٞب٘ٝ تٛخٝ ٚ احتیبى 

 ٔٙذی فشاؿٙبخت 

 فىشی خٛدثبٚسی 

 فىشی ثّٛؽ 
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سا  تٛا٘ذ ٘ظش خٛد پزیشد وٝ لٌؼیت ٚخٛد ٘ذاسد، أب ٔؼتمذ اػت ٞش وؼی ٔی دا٘ـدٛ ٔی :وٙٙذٜ ػٌٛیشا٘ٝ پشؽ 2ػٌح 
 .وٙذ وٝ ٘ظش اٚ سا تبییذ وٙٙذ داؿتٝ ثبؿذ ٚ تٟٙب ثٝ ؿٛاٞذی تىیٝ ٔی

ثبؿذ، أب دس سػیذٖ ثٝ ٘تیدٝ ٟ٘بیی ٔشدد  ؿٛد وٝ تحّیُ ثبیذ ثش اػبع ثؼتش دا٘ـدٛ ٔتٛخٝ ٔی :ٌش داهٕی تحّیُ 3ػٌح 
 .اػت

ٌشایب٘ٝ اساهٝ  د، ٘تبیح ٔؼتذَ ٚ ػُٕتٛا٘ذ ثٝ ًٛس ٔٛلت ٚ ثش اػبع اًلاػبت ٔٛخٛ دا٘ـدٛ ٔی :ٌشای تٛإ٘ٙذ ػُٕ 4ػٌح 
  .دٞذ )ٞذ  ٌّٔٛة ثشای ثذٚ ٚسٚد ثٝ ثبصاس وبس(

ٔذت ثبصػبصی وشدٜ ٚ ثٝ  ٞذ  ٟ٘بیی وٝ دس آٖ فشد دا٘ؾ سا ثش اػبع تدشثیبت ًٛلا٘ی :ٌش اػتشاتظیه اكلاح 5ػٌح 
 .سػذ ٘تبیح ثب إًیٙبٖ ثبلا ٔی

وٙٙذ وٝ اوثش دا٘ـدٛیبٖ حؼبثذاسی دس ػٌٛح پبییٗ ایٗ ٔذَ لشاس  ٔیدس ٌٔبِؼٝ ٔٛسدی خٛد اؿبسٜ  ػیٜٙٛ ٚ ٕٞىبساٖ
ٚ تٕشیٗ ٔذاْٚ ثش سٚی ٔؼبهُ د٘یبی ٚالؼی  ثٙذی آٔٛصؿی داس٘ذ ٚ ثشای حشوت ثٝ ػٕت ػٌٛح ثبلاتش، ٘یبصٔٙذ داسثؼت

 .ٞؼتٙذ
 

 ّا ٍ ابسارّای ًَیي در آهَزش تفکر اًتقادی استراتصی

ٞبی  ٔحٛس( ثٝ ػٕت ٔحیي ٞبی ػٙتی )ػخٙشا٘ی حؼبثذاسی ٔؼتّضْ ػجٛس اص سٚؽتٛػؼٝ تفىش ا٘تمبدی دس دا٘ـدٛیبٖ 
دس ػلش  (.2007وبػیٙی ٚ سیچ، ) ؿٛد یبدٌیشی فؼبَ اػت وٝ دس آٖ دا٘ـدٛ ثب ٔؼبهُ پیچیذٜ ٚ غیشػبختبسٔٙذ ٔٛاخٝ ٔی

ثشاٍ٘یض  ٞبی چبِؾ ػٕت ٔٛلؼیتا٘ملاة كٙؼتی چٟبسْ، اػبتیذ ثبیذ ٔحیٌی ایدبد وٙٙذ وٝ ثب ٔفبٞیٓ پبیٝ ؿشٚع ؿذٜ ٚ ثٝ 
 (.2007وبػیٙی ٚ سیچ، ) حشوت وٙذ

 

  هطالعِ هَردیّای تجاری ٍ  سازی ضبیِ

ٚوبس، اػتفبدٜ اص  دا٘ـدٛ اص حُ ٔؼبهُ ػبدٜ آخش فلُ ثٝ فوبی ٚالؼی وؼت ٞذایتیىی اص ٔٛثشتشیٗ اثضاسٞب ثشای 
 .ٞبػت ػبصی ؿجیٝ

ػٛق دادٖ دا٘ـدٛیبٖ اص ٔؼبهُ داسای ػبختبس ٔـخق ثٝ ػٕت ٞب ٞذفـبٖ  ػبصی ؿجیٝ :ٔٛاخٟٝ ثب ػذْ إًیٙبٖ
وٙذ تب فشاتش اص اػذاد سفتٝ ٚ ثٝ  ٞب ثٝ دا٘ـدٛیبٖ وٕه ٔی یٗ تٕشیٗت. اٞبیی ثب دسخٝ ثبلایی اص ػذْ إًیٙبٖ اػ ٔٛلؼیت

 (.2007وبػیٙی ٚ سیچ، )  ٞب ثپشداص٘ذ تحّیُ ٚ تفؼیش دادٜ

ٞبی ثضسي  ای ٔب٘ٙذ ا٘دٕٗ حؼبثذاسی آٔشیىب یب ػبصٔبٖ وٝ تٛػي ٟ٘بدٞبی حشفٝ اػتفبدٜ اص ٔٛاسدی :ٚالؼی ٌٔبِؼٝ ٔٛسدی
وٙٙذ وٝ  تأویذ ٔی وٗ ٌشی ٚ اسصیبثی ؿٛاٞذ سا دس دا٘ـدٛیبٖ تمٛیت ٔی ٞبی پشػؾ ؿٛد، ٟٔبست حؼبثشػی اساهٝ ٔی

اس اص ٘ظش دا٘ـدٛیبٖ ثشای تشیٗ اثض ثٝ دِیُ پیٛ٘ذ ثب د٘یبی ٚالؼی ٚ ٘یبص ثٝ لوبٚت ػٌح ثبلا، ٔحجٛة ٌٔبِؼٝ ٔٛسدی
 (.2023 ػیٜٙٛ ٚ ٕٞىبساٖ ٞؼتٙذ )یبدٌیشی تفىش ا٘تمبدی 

 

  دّی ّای ًورُ استفادُ از رٍبیک

ػبصی  ٞب اثضاسی لذستٕٙذ ثشای ؿفب  دا٘ٙذ اص ودب ؿشٚع وٙٙذ. سٚثیه دا٘ـدٛیبٖ اغّت دس ٔٛاخٟٝ ثب تىبِیف تحّیّی، ٕ٘ی
 .ا٘تظبسات ٞؼتٙذ

اثضاسی اػت وٝ ٔؼیبسٞبی اسصیبثی سا ؿٙبػبیی وشدٜ ٚ ؿٛاٞذی سا وٝ ثشای ػٙدؾ ؿبیؼتٍی سٚثیه  :تؼشیف ٚ وبسثشد
 (.2007وبػیٙی ٚ سیچ، ) وٙذ سٚد، ثٝ اٚ ٔٙتمُ ٔی دا٘ـدٛ ثٝ وبس ٔی
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ٞب پیؾ اص ا٘دبْ تىّیف دس اختیبس دا٘ـدٛیبٖ لشاس ٌیش٘ذ، ثٝ ػٙٛاٖ سإٞٙبیی ثشای ثٟجٛد  اٌش سٚثیه :تؼٟیُ استجبًبت
ٕٞچٙیٗ اػتفبدٜ اص  (.2007وبػیٙی ٚ سیچ، ذ )وٙٙ ػبصی پیٛ٘ذ ٔیبٖ آٔٛصؽ، یبدٌیشی ٚ اسصیبثی ػُٕ ٔی شد ٚ ؿفب ػّٕى
تشثلا٘ؾ ٚ دی وّشن، ) دٞذ تب ثش فشآیٙذٞبی فىشی خٛد ٘ظبست وٙٙذ ثٝ دا٘ـدٛیبٖ اخبصٜ ٔی« ٞبی خٛداسصیبثی سٚثیه»

2021.) 

 

  یادگیری هطارکتی ٍ گفتگَهحَر

 .ٞب ثشای آٔٛصؽ تفىش ا٘تمبدی ٞؼتٙذ دٞذ وٝ دیبِٛي ٚ تؼبٔلات ٌشٚٞی اص ٔٛثشتشیٗ سٚؽ ٔی تحمیمبت ٘ـبٖ

 وٙٙذ،  ٞبی ٌشٚٞی سا ٞذایت ٔی ثشاٍ٘یض ٌٔشح وشدٜ ٚ ثحث اػبتیذی وٝ ػٛالات چبِؾ :ؿذٜ ٞبی ٞذایت ثحث
ایٗ ٌفتٍٛٞب ثٝ دا٘ـدٛیبٖ وٕه (. 2023ػیٜٙٛ ٚ ٕٞىبساٖ، ) ٞبی تحّیّی داس٘ذ ثیـتشیٗ تأثیش سا ثش سؿذ ٟٔبست

 تشثلا٘ؾ ٚ دی وّشن،) وٙٙذٞبی خبیٍضیٗ سا اسصیبثی  ٞبی خٛد سا ؿٙبػبیی وشدٜ ٚ دیذٌبٜ وٙذ تب ػٌٛیشی ٔی
2021.) 

 آفشیٙی ٔجبحثٝ ٚ ٘مؾ :(Debates) ٞبی ٔبِیبتی یب  ٞبی ولاػی دس ٔٛسد ػیبػت ٞبیی ٔب٘ٙذ ٔٙبظشٜ تىٙیه
وٙذ تب ثشای ادػبٞبی خٛد ؿٛاٞذ ٔؼتجش اساهٝ دادٜ ٚ ٌٔٙك ٔخبِفبٖ سا  ٛیبٖ سا ٚاداس ٔیاػتب٘ذاسدٞبی حؼبثذاسی، دا٘ـد

 (.2023 ػیٜٙٛ ٚ ٕٞىبساٖ،) ثٝ چبِؾ ثىـٙذ

 

  1بٌدی آهَزضی ٍ هدیریت بار ضٌاختی داربست

ػٌٛح ثبلای تٛاٖ ا٘تظبس داؿت دا٘ـدٛیبٖ ثذٖٚ حٕبیت اِٚیٝ ثٝ  تٛػؼٝ تفىش ا٘تمبدی یه فشآیٙذ تذسیدی اػت ٚ ٕ٘ی
 .تفىش دػت یبثٙذ

 ایٗ سٚیىشد ثش اػبع ٘ظشیٝ ٚیٍٛتؼىی ثٙب ؿذٜ اػت؛ دا٘ـدٛیبٖ تحت ٞذایت ٔؼتٕش اػتبد لشاس : ثٙذی داسثؼت
 (.2023ػیٜٙٛ ٚ ٕٞىبساٖ، ) ٌیش٘ذ تب صٔب٘ی وٝ لبدس ثبؿٙذ ثٝ ًٛس ٔؼتمُ ٚظبیف پیچیذٜ سا ا٘دبْ دٞٙذ ٔی

ػیٜٙٛ ٚ ) .ای ٚ سإٞٙبٞبی فشآیٙذ تفىش ثبؿذ ؿذٜ، ثبصخٛسدٞبی ٔشحّٝ ٞبی حُ ٔثبَتٛا٘ذ ؿبُٔ اساهٝ  ایٗ حٕبیت ٔی
 (.2023ٕٞىبساٖ، 

 اػبتیذ ثبیذ ٔشالت ثبؿٙذ وٝ دا٘ـدٛیبٖ دس ٍٞٙبْ یبدٌیشی دا٘ؾ فٙی خذیذ، ثب تىبِیف ثؼیبس : ٘ظشیٝ ثبس ؿٙبختی
ؿٛد وٝ  پیـٟٙبد ٔی (.2021ٚ ػبسخٙت، ِٚىبت ) ٘ـٛ٘ذ« ػشدسٌٕی ٚ اؿجبع رٞٙی»پیچیذٜ تفىش ا٘تمبدی دچبس 

 (.2021ِٚىبت ٚ ػبسخٙت، ) ٌبْ افضایؾ یبثذ تب ثبس ؿٙبختی ٔذیشیت ؿٛد ثٝ پیچیذٌی ٔؼبهُ ثٝ كٛست ٌبْ

 

  هَقع بازخَرد سازًدُ ٍ بِ

 .ثبصخٛسد، سوٗ اكّی یبدٌیشی تفىش ا٘تمبدی اػت

 ٝفٛسی اػتبد ٘یبص داس٘ذ تب ٔؼیش اػتذلاَ خٛد سا  ٞبی ٌشٚٞی ثٝ ثبصخٛسدٞبی دا٘ـدٛیبٖ دس ثحث :ثبصخٛسد دس ِحظ
 (.2023ػیٜٙٛ ٚ ٕٞىبساٖ، ) اكلاح وٙٙذ

 ٜتٕشوض وٙذ. اساهٝ ثبصخٛسدٞبی « فشآیٙذ فىش وشدٖ» ثبصخٛسد ٘جبیذ كشفبً ٕ٘شٜ ٟ٘بیی ثبؿذ، ثّىٝ ثبیذ ثش :فشاتش اص ٕ٘ش
ِٚىبت ٚ ) ثشای سؿذ دا٘ـدٛ حیبتی اػتٞبی پشخٕؼیت،  ٔذاْٚ ٚ اختلبكی ثش سٚی تىبِیف تحّیّی، حتی دس ولاع

 (.2021ػبسخٙت، 
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 رٍ در تَسعِ تفکر اًتقادی ّا ٍ هَاًع پیص چالص

ٞبی دسػی  دس ثش٘بٔٝ  ػبصی تفىش ا٘تمبدی ٞبی تحّیُ ػٌح ثبلا، پیبدٜ ای ثش هشٚست ٟٔبست سغٓ تأویذ ٟ٘بدٞبی حشفٝ ػّی
ٞبی ٔفٟٛٔی،  ثٙذی وشد: چبِؾ تٛاٖ دس چٟبس دػتٝ اكّی ًجمٝ ٔیحؼبثذاسی ثب ػذٞبی ٔتؼذدی سٚثشٚػت. ایٗ ٔٛا٘غ سا 

 .ٞبی ٔٙبثغ ٚ ٔحیٌی ٞبی اػبتیذ ٚ ػبختبس آٔٛصؿی، ٚ دس ٟ٘بیت ٔحذٚدیت ٔٛا٘غ ٔشتجي ثب دا٘ـدٛ، ٔحذٚدیت

 

 ابْام هفَْهی ٍ فقداى تعریف عولیاتی ٍاحد

ِٚىبت ٚ ) ا٘تمبدی دس آٔٛصؽ حؼبثذاسی اػت اص تفىش 1«فمذاٖ تؼشیف ٚاحذ ٚ ٔٛسد تٛافك»یىی اص ٘خؼتیٗ ٔٛا٘غ، 
فمذاٖ اخٕبع »تٛكیف ؿذٜ اػت وٝ « یىی اص دؿٛاستشیٗ اكٌلاحبت دس آٔٛصؽ»ٔفْٟٛ ثٝ ػٙٛاٖ ایٗ  (.2021ػبسخٙت، 

 (.2021تشثلا٘ؾ ٚ دی وّشن، ) ؿٛد ٔٛخت ػشدسٌٕی ٔذسػبٖ ٔی« ثش ػش ٚاطٌبٖ آٖ
)ٔب٘ٙذ تحّیُ ٚ اسصیبثی( اػتفبدٜ وٙٙذ، اغّت « ثٙذی ثّْٛ ًجمٝ»افؼبَ ػلاٜٚ ثش ایٗ، دس حبِی وٝ اػبتیذ ٕٔىٗ اػت اص 

سا كشفبً ثٝ « تحّیُ»ٔیبٖ دسن اػتبد ٚ دا٘ـدٛ اص ایٗ افؼبَ ؿىب  ٚخٛد داسد؛ ثٝ ػٙٛاٖ ٔثبَ، دا٘ـدٛ ٕٔىٗ اػت 
ِٚىبت ٚ ) اًلاػبتی اػتٔؼٙبی ا٘دبْ یه ٔحبػجٝ كحیح دس ٘ظش ثٍیشد، دس حبِی وٝ ا٘تظبس اػتبد، اسصیبثی ٔٙبثغ ٔتؼذد 

 (.2021ػبسخٙت، 

 

 هَاًع هرتبط با سطح ضٌاختی ٍ رفتاری داًطجَیاى

، «ٔذَ لوبٚت تأّٔی»دا٘ـدٛیبٖ اػت. ثش اػبع « ػٌح سؿذ ؿٙبختی»تٛػؼٝ تفىش ا٘تمبدی ثٝ ؿذت تحت تأثیش 
ثیٙٙذ ٚ ٔؼتمذ٘ذ ؿغُ  ٔی« ٚ ػفیذػیبٜ »ثؼیبسی اص دا٘ـدٛیبٖ حؼبثذاسی دس ػٌٛح پبییٙی لشاس داس٘ذ وٝ دس آٖ ٔؼبهُ سا 

 (.2021ِٚىبت ٚ ػبسخٙت، ) اػت« یبفتٗ پبػخ كحیحِ اساهٝ ؿذٜ تٛػي ٔتخللبٖ»ٞب تٟٙب  آٖ

 دا٘ٙذ اص  ٕ٘ی»ؿٛ٘ذ،  ٔٛاخٝ ٔی2 ثؼیبسی اص دا٘ـدٛیبٖ صٔب٘ی وٝ ثب ٔؼبهُ غیشػبختبسٔٙذ :٘یبص ٞبی پیؾ ؿىب  ٟٔبست
ؿٛد  ٞبی حُ ٔؼئّٝ، ٔب٘غ اص آٖ ٔی یب ٟٔبست« ٘یبص فمذاٖ دا٘ؾ پیؾ»ٗ ای (.2007وبػیٙی ٚ سیچ، ) ودب ؿشٚع وٙٙذ

 (.2021ِٚىبت ٚ ػبسخٙت، ) ٞبی پیچیذٜ سا تحُٕ وٙٙذ ٞب ثبس ؿٙبختی لاصْ ثشای تحّیُ وٝ آٖ

 ٗپیـیٙٝ »ٞبی آػیبیی( ٕٔىٗ اػت ثٝ دِیُ  ٚیظٜ اص فشًٞٙ إِّّی )ثٝ دا٘ـدٛیبٖ ثیٗ :إِّّی چبِؾ دا٘ـدٛیبٖ ثی

 تٕبیُ داؿتٝ ثبؿٙذ «تىیٝ ؿذیذ ثش حفظ وشدٖ»ٚ « یبدٌیشی غیشفؼبَ»، ثٝ «فشٍٞٙی ٚ تدشثیبت یبدٌیشی لجّی

ٞبی  ٞب دس ٔحیي ٞب ٚ ٘ظشات آٖ تٛا٘ذ ٔب٘غ اص ثیبٖ اػتذلاَ ٔی« ٔٛا٘غ صثب٘ی»ٕٞچٙیٗ،  (.2023ػیٜٙٛ ٚ ٕٞىبساٖ، )
 (.2023ػیٜٙٛ ٚ ٕٞىبساٖ، ) تؼبّٔی ؿٛد

 

 «تَسعِ هْارت»ٍ « هحتَا اًتقال»تضاد هیاى 

صٔبٖ لاصْ ثشای تٛػؼٝ »دس ٔمبثُ « حدٓ ثبلای ٌٔبِت فٙی»اػبتیذ حؼبثذاسی ثب یه پبسادٚوغ ثضسي سٚثشٚ ٞؼتٙذ: 
 .«ٞبی فىشی ٟٔبست

 ٔتٕشوض ٞؼتٙذ تب فشآیٙذ « ا٘تمبَ ٔحتٛای فٙی»ٞبی دسػی حؼبثذاسی ثٝ ؿذت ثش  ثش٘بٔٝ :تٕشوض ثش ٔحتٛای فٙی

ؿٛد اػبتیذ ثٝ خبی  ثبػث ٔی« ٞب حدٓ اػتجبسثخـی»فـبس ٘بؿی اص  (.2023ػیٜٙٛ ٚ ٕٞىبساٖ، ) فىشی
 (.2023ػیٜٙٛ ٚ ٕٞىبساٖ، ) ٔحٛس سٚی ثیبٚس٘ذ ، ثٝ تذسیغ ػٙتی ٚ ػخٙشا٘ی«ثٙذی فشآیٙذ تفىش داسثؼت»

                                                           
1
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 ا٘ذ، ٕٔىٗ  ف( ػبدت وشدٜٞبی فٙی تىبِی اػبتیذی وٝ ثٝ سٚیىشدٞبی ػٙتی )تٕشوض ثش خٙجٝ :ٔمبٚٔت دس ثشاثش تغییش
ٚیظٜ صٔب٘ی وٝ ؿٛاٞذ تدشثی وبفی ثشای اثشثخـی ایٗ  وٙٙذ، ثٝ« ٔمبٚٔت»ٞبی خذیذ  اػت دس ثشاثش پزیشؽ ٔذَ

 (.2021ِٚىبت ٚ ػبسخٙت، ) ٞب دس حؼبثذاسی ٚخٛد ٘ذاسد سٚؽ

 ّای لجستیکی هحدٍدیت هٌابع ٍ چالص

 (.2007وبػیٙی ٚ سیچ، ) اػت« ثشاٍ٘یض چبِؾثش ٚ  صٔبٖ»آٔٛصؽ تفىش ا٘تمبدی یه فؼبِیت 

 ٜاساهٝ ثبصخٛسد فشدی ٚ ثبویفیت ثشای تٛػؼٝ تفىش ا٘تمبدی حیبتی اػت، أب اػبتیذ دس  :دٞی ٚ ثبصخٛسد صٔبٖ ٕ٘ش
دلیمٝ ثشای تلحیح  2»ٞبی ؿذیذ صٔب٘ی سٚثشٚ ٞؼتٙذ. ثشای ٔثبَ، اختلبف تٟٙب  ٞبی پشخٕؼیت ثب ٔحذٚدیت ولاع
ػیٜٙٛ ٚ ) دٞذ اػتبد فشآیٙذ فىشی دا٘ـدٛ سا تحّیُ وشدٜ ٚ ثبصخٛسد ػبص٘ذٜ اساهٝ دٞذ ٚخٝ اخبصٜ ٕ٘ی چثٝ ٞی« ٞش ثشٌٝ
 (.2023ٕٞىبساٖ، 

 ِٝٚػبصی،  اص اثضاسٞبیی ٔب٘ٙذ سٚثیه یب ؿجیٝ« ایضِٚٝ»دٞذ وٝ اػتفبدٜ  تحمیمبت ٘ـبٖ ٔی :٘بوبسآٔذی اثضاسٞبی ایض
وبػیٙی ٚ سیچ، ) ٞبی تحّیُ پیچیذٜ دا٘ـدٛیبٖ ٘ذاسد ٔؼٙبداسی ثش ٟٔبست، تأثیش «ثبصخٛسد ٔؼتٕش اػتبد»ثذٖٚ 
2007.) 

 

 9 ّای ًَیي آهَزضی ٍ افت تعاهل هحیط

هشثٝ ػٍٙیٙی ثٝ آٔٛصؽ تفىش ا٘تمبدی ٚاسد ( 19-)ثٝ ٚیظٜ پغ اص پب٘ذٔی وٛٚیذ« آٔٛصؽ آ٘لایٗ»تغییش ٘بٌٟب٘ی ثٝ ػٕت 
 .وشدٜ اػت

 ٞبی آ٘لایٗ ٔب٘ٙذ ٔحیيدس  :اختلاَ دس تؼبٔلات ػٙتی Zoomػیٜٙٛ ٚ ت )، تؼبُٔ دا٘ـدٛیبٖ ثٝ ؿذت افت وشدٜ اػ
ٞبی  وٙذ، ایٗ ٔحیي سؿذ ٔی« ٞبی ٌشٚٞی دیبِٛي ٚ ثحث»اص آ٘دبیی وٝ تفىش ا٘تمبدی اص ًشیك  (.2023ٕٞىبساٖ، 

ػیٜٙٛ ٚ ٕٞىبساٖ، ) ؿٛ٘ذ ٞب ٔی فشم ٞب ٚ ثٝ چبِؾ وـیذٖ پیؾ ٌزاسی ایذٜ ػبوت ٚ غیشفؼبَ ٔب٘غ اص ثٝ اؿتشان
2023.) 

 ٞبی ؿٙبختی ػٌح پبییٗ ٟٔبست»ٞبی دسػی حؼبثذاسی ٕٞچٙبٖ ثش  اوثش وتبة :ٞبی دسػی ٞبی وتبة ٔحذٚدیت »
 (.2021ِٚىبت ٚ ػبسخٙت، ) ؿٛد ٞب وٕتش یبفت ٔی تٕشوض داس٘ذ ٚ ػٛالاتی وٝ تفىش ا٘تمبدی سا تحشیه وٙٙذ، دس آٖ

 

 داًطگاّیدّی  هَاًع ًْادی ٍ سیستن پاداش

ٞبی  پظٚٞؾ»ٞب ٘یض ػذی دس ثشاثش ثٟجٛد آٔٛصؽ اػت. اػبتیذ ثیـتش ثشای  دٞی دس دا٘ـٍبٜ دس ٟ٘بیت، ػبختبس پبداؽ
ٞبی ٘ٛیٗ تذسیغ یب پظٚٞؾ دس حٛصٜ آٔٛصؽ  وٙٙذ تب ثشای تٛػؼٝ سٚؽ پبداؽ دسیبفت ٔی« غیشٔشتجي ثب آٔٛصؽ

ٞب ثب ٔحٛسیت تفىش  ؿٛد اٍ٘یضٜ وبفی ثشای ثبصًشاحی دٚسٜ ثبػث ٔیایٗ ػذْ تٛاصٖ  (.2021ِٚىبت ٚ ػبسخٙت، ) حؼبثذاسی
 .ا٘تمبدی ٚخٛد ٘ذاؿتٝ ثبؿذ

 

 خلاصِ هَاًع کلیدی

 ٔٙجغ وّیذی ؿشح دلیك ثش اػبع ٔٙبثغ ٘ٛع چبِؾ

 (2021) ؛ ِٚىبت(2021تشثلا٘ؾ ٚ دی وّشن ) فمذاٖ تؼشیف ٚاحذ ٚ ػٛءثشداؿت اص افؼبَ ثّْٛ ٔفٟٛٔی

 (2023) ؛ ػیٜٙٛ(2021ِٚىبت ٚ ػبسخٙت ) ٞبی لٌؼی )ػیبٜ ٚ ػفیذ( ٚ ٔٛا٘غ فشٍٞٙی ثٝ پبػختٕبیُ  دا٘ـدٛیی

 (2007) ؛ وبػیٙی(2023ػیٜٙٛ ٚ ٕٞىبساٖ ) غّجٝ ٔحتٛای فٙی ثش فشآیٙذ فىشی ٚ وٕجٛد ثبصخٛسد آٔٛصؿی

                                                           
1
 Engagement 
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 (2023) ػیٜٙٛ ٚ ٕٞىبساٖ دٞی ٚ افت تؼبُٔ دس فوبی آ٘لایٗ ٔحذٚدیت صٔبٖ ٕ٘شٜ ٔٙبثغ

 (2021) ِٚىبت ٚ ػبسخٙت ٞبی آٔٛصؿی دٞی دا٘ـٍبٞی ػّیٝ پظٚٞؾ ػیؼتٓ پبداؽ ػبختبسی

 

 بحث ٍ ًتیجِ 
ٞبی فشاتش اص  ٞبی فٙبٚسا٘ٝ ٚ ٘یبص ثٝ ٟٔبست حشفٝ حؼبثذاسی دس حبَ ٌزس اص یه تغییش پبسادایٕی اػت وٝ تٛػي پیـشفت

ٞبی حشفٝ  ٞبی اخیش، چبسچٛة فىشی ٚ اخلالی لاصْ ثشای ٞذایت پیچیذٌی ؿٛد. ایٗ ٟٔبست تخلق فٙی ٞذایت ٔی
ػبصی  پیبدٜٚ  حؼبثذاسی ٚخٛد ٘ذاسدٟٔبستٟبی ٔٛسد ٘یبص دس دس  وٙٙذ. اٌشچٝ تؼشیف ٔٛسد تٛافك خٟب٘ی ٔذسٖ سا فشاٞٓ ٔی

ٞبی  یه ٍ٘بٜ یىپبسچٝ ثٝ پظٚٞؾ ،سٚ اػت ٞبی دسػی حؼبثذاسی ثب ٔٛا٘غ ٔتؼذدی سٚثٝ ٔؤثش تفىش ا٘تمبدی دس ثش٘بٔٝ
ة كٙؼتی چٟبسْ ٚ ٞبی تفىش ا٘تمبدی ٔٛسد ٘یبص حؼبثذاساٖ دس ػلش ا٘ملا ٔٙظٛس تجییٗ ؿبیؼتٍی ؿذٜ دس ایٗ حٛصٜ ثٝ ا٘دبْ

ٞبی آٔٛصؿی،  ػبصی اساهٝ ساٞىبسٞبی آٔٛصؿی ٔجتٙی ثش ؿٛاٞذ تدشثی ثب ثشسػی سٚیىشدٞبیی ٘ظیش اػتفبدٜ اص ؿجیٝ
ٞبی سؿذ ؿٙبختی، ٘مـٝ ساٞی ثشای تشثیت حؼبثذاسا٘ی اساهٝ دٞذ وٝ ثتٛا٘ٙذ  ٞبی اسصؿیبثی ٔجتٙی ثش ٔؼیبس ٚ ٔذَ چبسچٛة

 .آفشیٙی وٙٙذ ٚوبس ٘مؾ پٛیبی وؼت ٞبی پیچیذٜ ٚ ٔذاس دس ٔحیي ٌش ٚ اخلاق ّیُػٙٛاٖ ٔتفىشا٘ی ٔؼتمُ، تح ثٝ
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