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 چکیدٌ
ؾبظٗبٙ ق٢طزاضی ث٠ ٜٗظٞض اتربش ته٘ی٘بت ٢ٖٗ زض ظٗی٠ٜ ٗؿبئْ ق٢طی  ٝ اضظیبثی ثبظذٞضز ایٚ ته٘ی٘بت، ٛیبظٜٗس ٝخٞز 

ًٜتطّ ثٞزخ٠ ثط  یاثعاض١ب طیتأث یاَلاػبتی پیكطكت٠ ٝ ًبضاٗس اؾت. ثٜبثطایٚ، ١سف انٔی ایٚ پػ١ٝف ثطضؾؾیؿت٢٘بی 
اظ  40اؾت. ث٠ ٜٗظٞض ضؾیسٙ ث٠ ا١ساف پػ١ٝف،  ثٜسض ثٞق٢ط( یق٢طزاض ی)ُٗبٓؼ٠ ٗٞضز ١ب یق٢طزاض یحؿبثساض ؿتٖیؾ

 ػٜٞاٙ ث٠ 1400ؾبّ  ثٜسض ثٞق٢ط زض یثطٛب٠ٗ ق٢طزاض ٝ ٗؼبٝٛت َطح ٝ یٝ ازاضٟ ًْ اٗٞض ٗبٓ یحؿبث یپطؾْٜ قبؿْ زض ش
 اؾت. زض ؾؤالات قسٟ اؾتلبزٟ ١ب، اظ پطؾكٜب٠ٗ اؾتبٛساضز زازٟ یُطزآٝض یزض ایٚ تحوین ثطا س.ُطزیسٛ اٛتربة ٠ٛٞ٘ٛ

 قسٟ اؾت. اؾتلبزٟ یا ٠ٜیُع 5ٓیٌطت  پطؾكٜب٠ٗ ٠ً ثطای ؾٜدف ٗتـیط١بی انٔی ٗٞضزاؾتلبزٟ هطاضُطكت٠ اظ ٗویبؼ
ی ٝ تیطیٗس طـیپص. ٛتبیح پػ١ٝف حبيط ٛكبٙ زاز قس اؾتلبزٟ 23ٛؿر٠  SPSSاكعاض  ٛطٕ اظ آٗبضی تحٔیْ ثطای زض٢ٛبیت

تأثیط ٗؿتویٖ زاضز. ١٘چٜیٚ ٛتبیح ثٜسض ثٞق٢ط  یق٢طزاض یحؿبثساض ؿتٖیثٞزخ٠ ثط ؾ یػٜٞاٙ اثعاض ًٜتطٓ ث٠ یهبٛٞٛ بضیاذت
تأثیط  ثٜسض ثٞق٢ط یق٢طزاض یحؿبثساض ؿتٖیثٞزخ٠ ثط ؾ یٞاٙ اثعاض ًٜتطٓػٜ ػٌ٘ٔطز ث٠ یبثیاضظ ییتٞاٛبٛكبٙ زاز ٠ً 

 ای ٠یضٝ بضیاذتی، اٛؿبٛ ییتٞاٛبی، كٜ ییتٞاٛبی، عقیاِٛ طـیپصی، بؾیؾ طـیپصزاضز. زض ٢ٛبیت ٛتبیح ٛكبٙ زاز ٠ً  ٗؼٌٞؼ
 ٞق٢ط تأثیطی ٛساضز.ثٜسض ث یق٢طزاض یحؿبثساض ؿتٖیثٞزخ٠ ثط ؾ یػٜٞاٙ اثعاض ًٜتطٓ ث٠ یؾبظٗبٛ بضیاذتٝ 

 .ثٜسض ثٞق٢ط یق٢طزاض ،١ب یق٢طزاض یحؿبثساض ؿتٖیؾ ،ًٜتطّ ثٞزخ٠ یاثعاض١ب کلمات کلیدی:

 

 مقدمٍ
١بی ؾبظٗبٙ ضا زض  تٞاٙ كؼبٓیت ١ب اؾت. ثب ًٜتطّ ثٞزخ٠ ٗی ًٜتطّ ثٞزخ٠ یٌی اظ اثعاض١بی ٗؤثط ٛظبضتی زض ؾبظٗبٙ

ضاؾتبی، ضؾیسٙ ث٠ ا١ساف ٗٞضز اضظیبثی هطاض زاز. اظ َطكی ًٜتطّ ثٞزخ٠ اثعاضی ٛظبضتی اؾت ٠ً زیسی زضؾت ٝ ٝاهؼی ث٠ 
ثٜسی ٝ ًٜتطّ  ضیعی ٝ تؼطیق ٛ٘بیٜس. ثٞزخ٠ بظٗبٙ ضا ثط ٗجٜبی ٝاهؼیت َطح١ب ٝ ا١ساف ؾ ز١س تب ثتٞاٛس ثطٛب٠ٗ ٗسیطاٙ ٗی

قسٟ زض ثٞزخ٠ زضؾت  ١بی زٝٓتی اؾت. اُط ٜٗبثغ ٗبٓی تؼطیق ضیعی ٝ پبؾرِٞیی زض ؾبظٗبٙ ثٞزخ٠ پبی٠ ٝ ُٜٗن ثطٛب٠ٗ
طاؾی زض ترهیم ٜٗبثغ ٝ ز١ٜسٟ زًٗٞ ز١ٜسٟ يؼق ؾبظٗبٙ زٝٓتی اؾت. زض ٗوبثْ ٗبظاز ثٞزخ٠ ٛكبٙ ترهیم ٛیبثس؛ ٛكبٙ

١بی ًٜتطّ ثٞزخ٠ اؾت. ثب ُؿتطـ ضًٞز اهتهبزی ٝ تٞضٕ  ٛظٖ ٝ اًٛجبٌ زض ثٞزخ٠ اؾت. ضؾیسُی ث٠ ایٚ ػٞاْٗ اظ چبٓف
اٛس. تٞخ٠ ث٠ شیٜلؼبٙ ٝ  ١بی ٗبٓی ٛكبٙ زازٟ ١ب زض خٞاٗغ ٗرتٔق تٞخ٠ ثیكتطی ث٠ ُعاضـ زض ًكٞض١ب، زٝٓت

١بی  ١بی زٝٓت اظ زیِط ؾٞ ؾجت قسٟ ٠ً زض ًٜبض ُعاضـ ؾٞ ٝ ٗسیطیت ١عی٠ٜ ظ یي١بی ٗبٓی ا ًٜٜسُبٙ ُعاضـ اؾتلبزٟ
ٗبٓی تٞخ٠ ذبنی ث٠ اثعاض١بی ًٜتطّ ثٞزخ٠ ٛكبٙ زازٟ قٞز. یٌی اظ زلایْ ایٚ تٞخ٠ ذبل ٝ اؾتلبزٟ اظ اثعاض١بی ًٜتطّ 
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١ب ٝ  (. چطا٠ً تُبثن ١عی١2014٠ٜبؾت )خبٛؿٞٙ ٝ ؾیٞثٞ،  ای تؼییٚ ث٢تطیٚ ضا١جطز ثطای ٗسیطیت ١عی٠ٜ ٗبٓی ٝ ثٞزخ٠
١ب اظ ا١٘یت  تٞاٛس زض ًب١ف تٞضٕ ٝ ذطٝج اظ ضًٞز ٗؤثط ثبقس. زض ًٜتطّ ثٞزخ٠ زضؾتی اَلاػبت ٝ ُعاضـ ثٞزخ٠ ٗی

ثؿعایی ثطذٞضزاض اؾت. اظ َطكی ٗیعاٙ زؾتطؾی ث٠ اَلاػبت زض ؾُٞح ٗرتٔق ؾبظٗبٙ اظ ًبضٜٗساٙ ُطكت٠ تب ٗسیطاٙ ٛیع 
قٞز. ثٞزخ٠ اثعاضی  ٠ ٗیعاٙ ا١٘یت ٝ اٜٗیت اَلاػبت، ؾُح زؾتطؾی ث٠ اَلاػبت تؼطیق ٗی٢ٖٗ اؾت ٝ ثؿتِی ث

ای ػسزی اؾت ٠ً ٗب١یتی  َٞضٗؼّ٘ٞ ثطٛب٠ٗ ضٝز ٠ً ثیكتطیٚ اؾتلبزٟ ضا زض ًٜتطّ زاضز ٝ ث٠ ٛظبضتی زض ؾبظٗبٙ ث٠ ق٘بض ٗی
ثبقس. ثٞزخ٠  ثیبِٛط تؼ٢سات قطًت ٝ ؾبظٗبٙ ٗیً٘ی زاضز؛ ثٜبثطایٚ ثٞزخ٠ ٛٞػی ثطٛب٠ٗ اؾت ٠ً زض هبٓت آٗبض ٝ اضهبٕ 

ای ٗلیس ثطای ت٢٘یسات ٝ اهساٗبت زض آیٜسٟ  تٞاٙ ُلت ٝؾی٠ٔ ضیعی اؾت. زضٝاهغ ٗی ٝؾی٠ٔ ٝ اثعاضی ًبضآٗس زض ذسٗت ثطٛب٠ٗ
ٌی اظ ١بی ؾبظٗبٙ اؾت. ایدبز ١٘ب١ِٜی ی اؾت. اظ َطكی زیِط ثٞزخ٠ اثعاضی هٞی ثطای ایدبز ١٘ب١ِٜی زض اخطای ثطٛب٠ٗ

قسٟ اظ اتلاف ٜٗبثغ ٝ اٌٗبٛبت  ٝؾی٠ٔ ثٞزخ٠ اظ پیف تؼییٚ ٝظبیق انٔی ٗسیطیت اؾت. چطا٠ً ثب ایدبز ١٘ب١ِٜی ث٠
 (.2014قٞز )آٓجبیطاى،  خُٔٞیطی ٗی

ػٜٞاٙ ثركی اظ ؾیؿتٖ اَلاػبت ٗسیطیت ثیكتطیٚ اَلاػبت ضا ث٠ ٗسیطیت خ٢ت اخطای  ؾیؿتٖ اَلاػبت حؿبثساضی ث٠
١ب ٝ زیِط ٗؿبئْ  ضیعی ١ب ثطٛب٠ٗ ُیطی ًبضُیطی اَلاػبت نحیح، زهین ٝ ث٠ ١ِٜبٕ زض ته٘یٖ ز١س. ث٠ ٝظبیق اضائ٠ ٗی

تٞاٛس زض ٛٞع ػٌ٘ٔطز ؾبظٗبٙ ٝ زض٢ٛبیت ًبضایی آٙ ثؿیبض ٗؤثط ثبقس آُب١ی اظ ٗیعاٙ تُبثن تٞاٜٛ٘سی ؾیؿتٖ  ٗسیطیت ٗی
ٛوبٌ هٞت ٝ يؼق ؾیؿتٖ ذٞا١س قس. ١٘چٜیٚ ٗسیطاٙ اَلاػبت حؿبثساضی ثب ٛیبظ١بی اَلاػبتی قطًت ثبػث قٜبؾبیی 

١بی اَلاػبت حؿبثساضی اٛدبٕ زازٟ ٝ ثبػث  ُصاضی ثیكتط ٝ ث٢تطی ضا ضٝی ؾیؿتٖ ثب زضى ا١٘یت ایٚ ٗٞيٞع ؾطٗبی٠
ُیطی ضا اظ ا١ٖ ٝظبیق ٗسیطاٙ ٝ ُبٟ ت٘بٕ قـْ  ث٢جٞز ؾبیط ٗتـیط١بی ٗسیطیتی ذٞا١ٜس قس. زض ازثیبت ٗسیطیت، ته٘یٖ

قٞٛس ٠ً ٛیبظٜٗس اتربش ته٘ی٘بت  ١بیی ٗی ١ب زائ٘بً ٗٞاخ٠ ثب ٗٞهؼیت زاٜٛس. تطزیسی ٛیؿت ٠ً ٗسیطاٙ ؾبظٗبٙ ١ب ٗی آٙ
١بی ٗٞخٞز ٝ ٌٗ٘ٚ ٛیؿت )هٞچبٛی ٝ ثسضی  ُیطی چیعی خع اٛتربة ضا١ٌبضی ٗؼیٚ اظ ٗیبٙ ُعی٠ٜ زضؾت اؾت ٝ ته٘یٖ

اظآٙ، یبكتٚ  یت زاضز، تؼطیق نحیح ٗكٌْ یب ٗؿئ٠ٔ اؾت ٝ پؽُیطی ا١٘ (. آٛچ٠ ثیف اظ ١ط چیع زض ته٘ی1393ٖظازٟ، 
یبثس. زض ت٘بٗی ایٚ كطآیٜس  ١بؾت ٠ً ا١٘یت ٗی حْ ١بی ٌٗ٘ٚ ثطای آٙ ٗؿئ٠ٔ ٝ ٢ٛبیتبً اٛتربة اظ ٗیبٙ ایٚ ضاٟ حْ ضاٟ

ق زضؾت ٛوف ثطخؿت٠ ٝ ٢ٖٗ اَلاػبت ًبٗلاً ٗك٢ٞز اؾت. زضٝاهغ ثسٝٙ اَلاػبت نحیح ٝ ٛؿجتبً زهین اٌٗبٙ تؼطی
١بی ٜٗبؾت ضا ٗكرم ًطز ٝ ٠ٛ ضا١ٜ٘بیی ثطای اٛتربة نحیح  حْ تٞاٙ ضاٟ ٗكٌْ ٝخٞز ٛساضز ٝ ثسٝٙ اَلاػبت، ٠ٛ ٗی

اٛس. ٗٞيٞػبتی  تط اظ ُصقت٠ ٗطاتت پیچیسٟ ١بی ث٠ ١ب، اػٖ اظ ًٞچي ٝ ثعضٍ، زضُیط ٗٞهؼیت زض زؾت اؾت. اٗطٝظٟ، ؾبظٗبٙ
آ٘ٔٔی، پیكطكت ؾطیغ تٌٜٞٓٞغی زض اؿٔت  ١بی ضٝظٗطٟ زض ضٝاثٍ ثیٚ هتهبزی، ثحطاٙٛظیط ضهبثت ككطزٟ زض ثبظاض، ٛٞؾبٛبت ا

١ب ضا ثؿیبض زقٞاضتط اظ ُصقت٠  اظپیف ػبْٗ اٛؿبٛی زض ؾبظٗبٙ ٝ ثؿیبضی اظ ٗؿبئْ زیِط، ؾبظٗبٙ ١ب، حؿبؾیت ثیف ظٗی٠ٜ
ثؼًبً تـییط ٗٞيغ « ضٝظیي ته٘یٖ ثطای یي »ث٠ ٝيغ « ػ٘ط یي ته٘یٖ ثطای یي»ًطزٟ اؾت. ٗسیطیت اظ ٝيغ 

ٗطاتت ثب ته٘ی٘بت  اظایٚ ث٠ ١بی ثعضٍ اهتهبزی، پٜدبٟ ؾبّ پیف تٞاٙ ُلت ٗسیطاٙ ؾبظٗبٙ زاز١بؾت. ث٠ خطأت ٗی
(. اُطچ٠ پیچیسُی قطایٍ، 1393اٛس )هٞچبٛی ٝ ثسضی ظازٟ،  ًٜس، ٗٞاخ٠ ثٞزٟ تطی ٛؿجت ث٠ آٛچ٠ اٗطٝظ اتربش ٗی ؾبزٟ

٠٘١ ٗسیطاٙ  ١ب ضا ًٗبػق ًطزٟ اؾت، ثبایٚ ُیطی تط قسٙ ٛوف اَلاػبت زض ته٘یٖ كعٝٙا١٘یت زؾتطؾی ث٠ اَلاػبت ٝ ا
تط اظ ُصقت٠ ث٠  تط ٝ حتی ُبٟ ثؿیبض اضظاٙ تط، ُٗ٘ئٚ اٗطٝظ ٛؿجت ث٠ ٛؿْ پیف اظ ذٞز قبٛؽ ثیكتطی ثطای زؾتطؾی ؾطیغ

زض زٝ ز٠١ اذیط ثٞزٟ اؾت. ٌٛت٠ حبئع ا١٘یت ٝیػٟ  پطزاظی ث٠ اَلاػبت زاضٛس. ػٔت ایٚ اٗط ضقس ثؿیبض ؾطیغ تٌٜٞٓٞغی زازٟ
١ب، ثرف ػ٘س١بی اظ اَلاػبت ٗٞضزثحث زض هٔ٘طٝ اَلاػبت ٗبٓی اؾت ٝ ث٠  اتلبم ؾبظٗبٙ ایٚ اؾت ٠ً زض اًثط هطیت ث٠

ُیطی ٗسیطاٙ ًبٗلاً  ١٘یٚ زٓیْ ا١٘یت ٝ ٛوف ثطخؿت٠ ؾیؿتٖ اَلاػبت حؿبثساضی زض اكعایف تٞاٙ خٞاثِٞیی ٝ ته٘یٖ
تٞاٜٛس اَلاػبت حؿبثساضی ضا ث٠ قٌْ  ١بی اَلاػبتی حؿبثساضی ٗی ؾت. ١طچٜس زض حبّ حبيط ًبضثطاٙ ؾیؿتٖٗك٢ٞز ا
١بی اَلاػبتی ضخ زاز ٗٞيٞػبت خسیسی  تطی تٞٓیس ٝ اؾتلبزٟ ًٜٜس اٗب اٛولاثی ٠ً زض كٜبٝضی اَلاػبت ٝ ؾیؿتٖ ضا١جطزی
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تطی هطاض ُیطز ایٚ پػ١ٝف ثط تٞاٜٛ٘سی  ی زهینثبیؿت ٗٞضزثطضؾ ١ب هطاض زازٟ اؾت ٠ً ٗی ضا پیف ضٝی قطًت
١بی  ١بی اَلاػبتی حؿبثساضی خعء ثبا١٘یتی اظ ؾیؿتٖ ١بی اَلاػبتی حؿبثساضی ٗت٘طًع اؾت چطا٠ً ؾیؿتٖ ؾیؿتٖ

ز١س.  ٠ً ١طزٝ خٜج٠ اظ اَلاػبت حؿبثساضی ٗبٓی ٝ ٗسیطیتی ضا پٞقف ٗی َٞضی ثبقس ث٠ ١ب ٗی اَلاػبتی زض قطًت
١ب،  ١ب، ًٞچ٠ قٞز ٝ ٝظبیلی اظ هجیْ ایدبز ذیبثبٙ ای ؿیطزٝٓتی اؾت ٠ً ظیط ٛظط ق٢طزاض ازاضٟ ٗی ق٢طزاضی ٗٞؾؿ٠

١بی ػ٘ٞٗی ٝ ٗدبضی آة ٝ تٞؾؼ٠ ٗؼبثط زض حسٝز هٞاٛیٚ ٗٞيٞػ٠، تٜظیق ٝ ٢ِٛساضی ٝ تؿُیح ٗؼبثط ٝ  ١ب، ثبؽ ٗیساٙ
ض١ٝب، پیك٢ٜبز ٝ  ض١ٝب ٝ پیبزٟ لبٓت ًطزٙ ؾٞاض١ٟب ٝ آؾ ا٢ٛبض ػ٘ٞٗی، ٗطاهجت ٝ ث٢ساقت اٗٞض ؾبًٜیٚ، ؾبذتٚ ذیبثبٙ

١بی ػ٘ٞٗی ثطای ذطیسٝكطٝـ اضظام، حلظ ٝ ازاضٟ ًطزٙ زاضایی ٜٗوّٞ  ثطهطاضی یب آـبء ػٞاضو ق٢ط، ت٢ی٠ ٝ تؼییٚ ٗیساٙ
ٝ ٗؤؾؿبت  ٝاحسٟ هبٛٞٙ ك٢طؾت ٢ٛبز١ب ٗٞخت ٗبزٟ (. زض ایطاٙ ث1392٠ز١س )ثبضاٛی،  ٝ ؿیطٜٗوّٞ ق٢طزاضی ٝ... ضا اٛدبٕ ٗی

١بی تبثؼ٠ آٛبٙ ٗبزإ ٠ً ثیف اظ  ١ب ٝ قطًت ٗدٔؽ قٞضای اؾلاٗی، ق٢طزاضی 1373تیطٗبٟ  19ػ٘ٞٗی ؿیطزٝٓتی ٗهٞة 
ثبقٜس.  ١ب اؾت، اظخ٠ٔ٘ ٢ٛبز١بی ػ٘ٞٗی ٝ ٗؤؾؿبت ؿیطزٝٓتی ٗی ١ب ٗتؼٔن ث٠ ق٢طزاضی زضنس ؾ٢بٕ ٝ ؾطٗبی٠ آٙ 50
١بی ٜٗبؾت اَلاػبتی ثطای  قٞز، اؾتوطاض ٛظبٕ ١ب اٛدبٕ ٗی ٠ً زض ق٢طزاضی١بیی  ٝاؾ٠ُ ٛٞع ٝ ٗب١یت ٝظبیق ٝ كؼبٓیت ث٠

 55ٗبزٟ  8ٝ  7ٛلؼبٙ اظ ا١٘یت ث٠ ؾعایی ثطذٞضزاض اؾت. زض ثٜس  ٗٞهغ ٝ انٞٓی ث٠ شی اٛدبٕ ٝظبیق ٗح٠ٓٞ ٝ پبؾرِٞیی ث٠
ٜظیٖ ثٞزخ٠ ٝ ٗتٖ٘ ثٞزخ٠ ٝ ١ب حلظ ٝ ازاضٟ ًطزٙ زاضایی ٜٗوّٞ ٝ ؿیطٜٗوّٞ ق٢طزاضی ٝ ثطآٝضز ٝ ت هبٛٞٙ ق٢طزاضی

١ب  ١ب اظخ٠ٔ٘ ٝظبیق ق٢طزاضی انلاح ثٞزخ٠ ٝ تلطیؾ ثٞزخ٠ ق٢طزاضی ٝ تٜظیٖ پیك٢ٜبز ٝ ثطٛب٠ٗ ؾبذت٘بٛی ٝ اخطای آٙ
١بی ٜٗبؾت اَلاػبتی زض ثرف ٗبٓی ٝ ثٞزخ٠ ق٢طزاضی ضا آعاٗی  ١ب ٗؿتٔعٕ اؾتوطاض ؾیؿتٖ اؾت ٠ً پبؾرِٞیی ث٠ آٙ

١ب، ثیكتط ثط پبی٠ ٗل٢ٕٞ ٗؿئٞٓیت پبؾرِٞیی  ٢ٛبز١بی ثعضٍ ثرف ػ٘ٞٗی ٛظیط ق٢طزاضی ٛ٘بیس. چبضچٞة ٛظطی ٗی
ًٜٜسُبٙ  ١بی ُعاضقِطی ٗبٓی ایٚ هجیْ ٢ٛبز١ب ٛیع تحت تأثیط ٛیبظ١بی اَلاػبتی اؾتلبزٟ یبكت٠ اؾت. ١سف ػ٘ٞٗی تسٝیٚ

١بی  ثٜسی ٝ ؾیؿتٖ زاضز. ٗكبضًت زض ثٞزخ٠ ًٜٜس، هطاض ١بی ٗبٓی اؾتلبزٟ ٗی ٛلؼبٙ ثطای آٙ اظ ُعاضـ ١بیی ٠ً شی ٝ ١سف
اٛس. ثطای ٗثبّ، ٗكبضًت زض  ٗثبث٠ زٝ ًلة یي تطاظٝ ث٠ یٌسیِط ٝاثؿت٠ اَلاػبتی حؿبثساضی اثعاض١بی ًٜتطٓی ١ؿتٜس ٠ً ث٠

 تٞاٜٛس ثب ١بی حؿبثساضی ٗسیطیت پیكطكت٠ زاضٛس ٝ ٗسیطاٙ ٗی ًٜس ٠ً ؾیؿتٖ ١بیی ٗؼٜب پیسا ٗی ثٜسی زض قطًت ثٞزخ٠
ُیطی زض ذهٞل ترهیم ٜٗبثغ ثیٚ ٝاحس١بی ػ٘ٔیبتی  ١ب ث٠ ته٘یٖ ٝؾی٠ٔ ایٚ ؾیؿتٖ قسٟ ث٠ اؾتلبزٟ اظ اَلاػبت ت٢ی٠

 (.1387ثپطزاظٛس )قیرعازٟ ٝ ث٢طاٗعازٟ، 
٠ً ثب  َٞضی ٝ اكعایف اثطثركی ٗربضج ایٚ ثرف اؾت ث٠ ١ب زض ق٢طزاضی١سف ًٜتطّ ثٞزخ٠ انلاح ٗسیطیت  تطیٚ ٢ٖٗ

١ب خ٢ت  آٛبٙ، زا٠ٜٗ تأثیطُصاضی آٙ ١بی كؼبٓیتثط اؾبؼ ٗؼیبض زؾتبٝضز١بی  ١ب ق٢طزاضیُٞیی ٗؿئٞٓیٚ  پبؾدایٚ اضظیبثی 
ٛیْ ث٠ زؾتبٝضز١ب، ثٞزخ٠ ٝ اٌٗبٛبتی ٠ً ثطای تحون زؾتبٝضز١ب ث٠ ٗهطف ضؾیسٟ اؾت، نٞضت ذٞا١س ُطكت. یٌی اظ 

ظیبزی ٗتحْ٘ ًكٞض  ١بی ١عی٠ً٠ٜ  ثبقس ٗیف ٛجٞزٙ ؿیطػ٘ٔیبتی ٝ قلب ١ب ق٢طزاضیضیعی  اقٌبلات اؾبؾی ٛظبٕ ثٞزخ٠
 ١بی كطاٝاٙ ؾبلا٠ٛ ٝپبـ ضیرتی ٝ ث٠ ًؿطی ثٞزخ٠ ؾبٓیب٠ٛ چٜس ١عاض ٗیٔیبضز تٞٗبٛ تٞاٙ ٗیًطزٟ اؾت ٠ً اظخ٠ٔ٘ آٙ 

. یبثس، ث٠ حساهْ ٌٗ٘ٚ ًب١ف ١ب ١عی٠ٜایٚ  ضٝز ٗیًٜتطّ ثٞزخ٠ اٛتظبض ٝ ٝ قلبف  ٜٗؿدٖاقبضٟ ًطز ٠ً ثب تٜظیٖ ثٞزخ٠ 
قٞز ٠ً آیب اثعاض١بی ًٜتطّ ثٞزخ٠ ثط  قسٟ ؾؤاّ اؾبؾی ایٚ پػ١ٝف ث٠ ایٚ نٞضت ُٗطح ٗی ٓصا ثب تٞخ٠ ث٠ ُٗبٓت ُٗطح
 ١ب )ُٗبٓؼ٠ ٗٞضزی ق٢طزاضی ثٜسض ثٞق٢ط( اثطُصاض اؾت؟ ؾیؿتٖ حؿبثساضی ق٢طزاضی

 

 مباوی وظری ي ادبیات پژيَص

 ضُرداری در ایران
زض هبٛٞٙ تأٗیٚ ٜٗبكغ ق٢ط١ب ٝ ضكغ ٛیبظ١بی ق٢طٛكیٜبٙ اػلإ قس. زض ایٚ هبٛٞٙ تكٌیْ ١سف اظ تأؾیؽ ثٔسی٠ ق٢طزاضی 
ًطزٛس. آجت٠ ُٗبثن ایٚ هبٛٞٙ ضأی  قسٟ ثٞز ٠ً اػًبی آٙ ضا ٗطزٕ اٛتربة ٗی ثیٜی اٛد٘ٚ ثٔسی٠ اٛد٘ٚ ق٢ط، پیف
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ُٗطح ثٞز هطاض ٛكس ١٘یٚ َطح  ١ب زض ٗدٔؽ ؾٜب ٝظیطی ٗهسم، انلاح هبٛٞٙ ق٢طزاضی اٛس. چٞٙ هطٙ اظ ٛرؿت زاقت٠
ٗٞضزثطضؾی هطاض ُیطز ثط اؾبؼ آٙ هبٛٞٙ ق٢طزاضی تٜظیٖ قٞز ایٚ هبٛٞٙ پؽ اظ َطح زض ٗدٔؽ ٝ تهٞیت آٙ زض تبضید 

 1328ٗبزٟ تٜظیٖ زض هیبؼ ثب هبٛٞٙ  ١90ب زض  ث٠ تأییس ُؿتطزٟ ٗهسم ضؾیس. هبٛٞٙ ق٢طزاضی 1331یبظز١ٖ آثبٙ ٗبٟ 
١بی ق٢طی زض ایٚ هبٛٞٙ ثیكتط قس. اٛد٘ٚ ق٢ط١ب ٝ یب ث٠ هیس اٗطٝظی قٞضای ق٢ط اظ ظٗبٙ  اذتیبضات اػًبی اٛد٘ٚ

تحٞلات ٗتؼسزی ضا پكت ؾط ُصاقت تٞاٛؿت چٞٙ ١سف اظ تكٌیْ  1384تب  1287ًطٝیٜی اٝٓیٚ هبٛٞٙ ثطای آٙ یؼٜی 
زٟ، ثٜبثطایٚ خبی یي ؾؤاّ ثبهی ١بی ق٢ط یب قٞضای ق٢ط اكعایف ٗكبضًت ق٢طٝٛساٙ ٝ ازاضٟ ث٢تط ٝ ًیلی ق٢ط ثٞ اٛد٘ٚ

تكٌیْ  ٠ٜی١بی ایٚ هبٛٞٙ زضظٗ ١ب ٝ قٞضا١ب آیب ١سف اؾت، ثب تٞخ٠ ث٠ ایٚ كبن٠ٔ ظٗبٛی َی تبضید تسٝیٚ ق٢طزاضی
١بی ق٢طی قٞضا١بی ق٢ط اظ  ١ب ٝ اٛد٘ٚ آیس ثطضؾی هبٛٞٙ ق٢طزاضی قٞضا١ب ق٢طٝٛساٙ ٗحون قسٟ یب ٠ٛ آٛچ٠ زض پی ٗی

١بی ٗرتٔق ث٠  ١ب ٝ قٞضا١بی ق٢ط ثط اؾبؼ توؿیٖ ثسی تبضیری زٝضٟ ٚ ٛٞقتبض هبٛٞٙ ق٢طزاضیایٚ ٜٗظط اؾت. َی ای
 ُیطز. تطتیت شیْ ٗٞضز ثطؾی هطاض ٗی

 

 ابسارَای کىترل بًدجٍ
 یسیٝ ٛوف ًٔ قٞٛس یقٜبذت٠ ٗ ١ب یق٢طزاض یحؿبثساض ی١ب ؿتٖیؾ یاظ اضًبٙ انٔ یٌیًٜتطّ ثٞزخ٠ ث٠ ػٜٞاٙ  یاثعاض١ب
ٜٗبثغ ٝ  ٠ٜیث٢ میاثعاض١ب ثط انّٞ تره ٚیا یٛظط یزاضٛس. ٗجبٛ یٗبٓ ییپبؾرِٞ ٚیٝ تً٘ یػ٘ٞٗ یٜٗبثغ ٗبٓ تیطیزض ٗس
تحون  یٛحٞ ٌٗ٘ٚ ثطا ٚیتب ٜٗبثغ ٗحسٝز ث٠ ث٢تط قٞٛس یٗ یؾبظ بزٟیٝ پ یاؾبؼ َطاح ٚیزاضز ٝ ثط ا سیتأً یٗبٓ تیقلبك

ث٠ ػٜٞاٙ  ،یثٜس (. ثٞزخ2021٠ تؿٌب،ی؛ ًٞٓچ2016ٙ ٝ ١ٌ٘بضاٙ، اؾتلبزٟ قٞٛس )ػث٘ب یخبٗؼ٠ ٗحٔ یبظ١بیا١ساف ًلاٙ ٝ ٛ
تحون ا١ساف  طیٗؿ ٠ثٌٔ پطزاظز، یٗ یا ٝ تٞؾؼ٠ یخبض یبظ١بیضكغ ٛ یٜٗبثغ ثطا میخبٗغ، ٠ٛ ت٢ٜب ث٠ تره یٜسیكطآ

. زض ز١س یٗ ٞٛسیچبضچٞة ٜٗظٖ ٝ اؾتبٛساضز ث٠ ١ٖ پ يیضا زض  ٜسٟیٝ ُصقت٠، حبّ ٝ آ ًٜس یٗكرم ٗ عیضا ٛ يیاؾتطاتػ
ٝ اؾتلبزٟ اظ ٝخٟٞ  حیذبل ثؿ ی١ب ١ب ٝ ضٝـ اظ اثعاض١ب، ا١طٕ یا قبْٗ ٗد٘ٞػ٠ یا ثٞزخ٠ ی١ب ؿٖیچبضچٞة، ٌٗبٛ ٚیا
 ١ب یزض ق٢طزاض یتیطیٗس تیٝ ظطك یث٠ٌٔ ثط تٞؾؼ٠ ٢ٛبز ًٜٜس یٗ تی١ب ضا ١سا ثطٛب٠ٗ یا٠ً ٠ٛ ت٢ٜب ضٝٛس اخط قٞٛس یٗ

 (.2021 تؿٌب،ی١ؿتٜس )ًٞٓچ طُصاضیتأث
 ُصاضاٙ بؾتیاظ ٗٞيٞػبت ٢ٖٗ ٗٞضز تٞخ٠ پػ١ٝكِطاٙ ٝ ؾ یٌی ١ب یق٢طزاض یٗبٓ تیطیًٜتطّ ثٞزخ٠ زض ٗس یاثطثرك

 یثط ػٌ٘ٔطز ٗبٓ ٖیث٠ َٞض ٗؿتو تٞاٛس یًبضآٗس ٗ یا ًٜتطّ ثٞزخ٠ ی١ب ؿتٖیاٛس ٠ً ٝخٞز ؾ اؾت. ُٗبٓؼبت ٗتؼسز ٛكبٙ زازٟ
 ٚی٢ٖٗ زض ا یاظ اثعاض١ب یٌی(. 2025ًٜس )ثبثبؾّٞ،  یطیٜٗبثغ خُٔٞ فلاٗثجت زاقت٠ ثبقس ٝ اظ ات طیٜٗبثغ تأث تیطیٝ ٗس

 ،یبتیچبضچٞة ػ٘ٔ يی( اؾت ٠ً ث٠ ػٜٞاٙ Program-Based Budgetingثط ثطٛب٠ٗ ) یٗجتٜ یعیض ثٞزخ٠ ؿتٖیؾ ٠ٜ،یظٗ
ٗهطف  يیاتػاؾتط ی١ب تی٠ً ٜٗبثغ زض اٝٓٞ ز١س یٗ ٜبٙیٝ اَ٘ ًٜس ی١٘ؿٞ ٗ یثٞزخ٠ ضا ثب ا١ساف تٞؾؼ٠ ٗٔ میتره

ضا اضتوبء  یٗبٓ ییٝ پبؾرِٞ تیٝ قلبك ز١س یاخطا ٝ ٛظبضت ثط ثٞزخ٠ ضا ؾبٗبٙ ٗ ،یعیض ثطٛب٠ٗ ٜسیكطآ ؿتٖیؾ ٚیقٞٛس. ا
ًٜٜس ٝ ثب ا١ساف ًلاٙ  ٚیاظ ٜٗبثغ ٗحسٝز ذٞز ضا تً٘ ٠ٜیاؾتلبزٟ ث٢ تٞاٜٛس یٗ یٗحٔ ی١ب ٠ً زٝٓت یا ث٠ ٠ُٛٞ ثركس، یٗ
 (.2025ٝ ١ٌ٘بضاٙ،  اثٞٗجبزاقت٠ ثبقٜس )ٝ ی١٘ب١ِٜ یٗٔ
ٗكٌلات، ٗكبضًت  ٚیتط اظ ٢ٖٗ یٌیٗٞاخ٠ اؾت.  یٗتؼسز ی١ب ثب چبٓف ١ب یًٜتطّ ثٞزخ٠ زض ق٢طزاض یحبّ، اخطا ٚیا ثب

 یٗبٓ یی١ب ٝ پبؾرِٞ ثطٛب٠ٗ یثٞزخ٠، اخطا ٠یت٢ ،یعیض ثٞزخ٠ زض ٗطاحْ ٗرتٔق اظ خ٠ٔ٘ ثطٛب٠ٗ ی١ب ت٠یً٘ یاػًب یٛبًبك
(. ػلاٟٝ ثط 2025زهت ٝ ٛظبضت ٗؿت٘ط ١ؿتٜس )ثبثبؾّٞ،  بظٜٗسی٠ً ٛ ٠ٛؾبلا یُصاض ٠یؾطٗب ی١ب زض پطٝغٟ ػٟیت، ث٠ ٝاؾ
ٝ  یبٓتیزٝٓت ا یطيطٝضیؿ ی١ب زذبٓت سٟ،یز ٗترهم ٝ آٗٞظـ یاٛؿبٛ یطٝیً٘جٞز ٛ ت،یطیٝ ؾٞء ٗس یكؿبز ٗبٓ ٚ،یا

ًٜتطّ ثٞزخ٠ ضا ث٠ قست ًب١ف ز١ٜس )ػث٘بٙ ٝ  یاثطثرك تٞاٜٛس ی١ؿتٜس ٠ً ٗ یػٞاٗٔ ِطیاظ ز یٗبٓ ی١ب تیٗحسٝز
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 یٝ لاظٕ اؾت ؾبذتبض١ب ؿتیٛ یًبك یا ثطٛب٠ٗ ثٞزخ٠ يی ٚی٠ً نطكبً تسٝ ز١ٜس ی١ب ٛكبٙ ٗ چبٓف ٚی(. ا١2016ٌ٘بضاٙ، 
 قٞٛس. تیطیٗؤثط ٝ ًبضآٗس ٗس یا ٟٞیث٠ ق یٝ اخطا قٞٛس تب ٜٗبثغ ٗبٓ یَطاح یث٠ زضؾت عیٛ یٝ ًٜتطٓ یٛظبضت

ٛظبضت  یٗحٔ یٗبٓ ی١ب ت٠یاٛس ٠ً ً٘ ًطزٟ ٠یپػ١ٝكِطاٙ تٞن ١ب، یًٜتطّ ثٞزخ٠ زض ق٢طزاض یث٢جٞز اثطثرك یطاث
ًٜٜس.  تیقسٟ ضا ضػب یعیض ًٜتطّ ثٞزخ٠ ثطٛب٠ٗ یثطا یٜسیكطآ یثٞزخ٠ زاقت٠ ثبقٜس ٝ اؾتبٛساضز١ب یثط اخطا یتط نیزه

ٗكبضًت  یٝ اضتوب ،یپطزاذت ث٠ ٗٞهغ ٜٗبثغ ٗبٓ ،یاٛؿبٛ یطٝیٛ ظـآٗٞ ،یٝ ٗبٓ یاٛؿبٛ ی١ب تیظطك فیاكعا ٚ،یػلاٟٝ ثط ا
؛ ٝاثٞٗجب ٝ ١ٌ٘بضاٙ، 2025)ثبثبؾّٞ،  قٞٛس یٗحؿٞة ٗ یسیًٔ یضا١ٌبض١ب ِطیاظ ز یثٜس ثٞزخ٠ ٜسیزض كطآ یٗحٔ ٛلؼبٙ یش

ثبقٜس ٝ ث٠  طُصاضیٜٗبثغ تأث تیطیث٠ َٞض ٗؤثط ثط ٗس تٞاٜٛس یًٜتطّ ثٞزخ٠ ٗ ی١ب ؿتٖیاهساٗبت، ؾ ٚی(. ثب اػ٘بّ ا2025
ًب١ف كؿبز  ،ییٝ پبؾرِٞ تیقلبك تیتوٞ ت،یً٘ي ًٜٜس. زض ٢ٛب یذسٗبت ق٢ط تیلیٝ ث٢جٞز ً یا تحون ا١ساف تٞؾؼ٠

 ذٞا١س ثٞز. ١ب یزضؾت ًٜتطّ ثٞزخ٠ زض ق٢طزاض یٗثجت اخطا حیٛتب ٚیتط اظ ٢ٖٗ یٗكبضًت خبٗؼ٠ ٗحٔ فیٝ اكعا
 

 َا یضُردار یحسابدار ستمیس
ٝ  قٞز یقٜبذت٠ ٗ یٗحٔ ی١ب زض زٝٓت یٗبٓ تیطیٗس یاؾبؾ یاظ اخعا یٌیث٠ ػٜٞاٙ  ١ب یق٢طزاض یحؿبثساض ؿتٖیؾ

 یاَلاػبت ٗبٓ یز١ ٝ ُعاضـ میتٔر ،یثٜس اؾت ٠ً ث٠ ٜٗظٞض ثجت، َجو٠ ییاؾتبٛساضز١ب ٝ اثعاض١ب ١ب، ٠یاظ ضٝ یا ٗد٘ٞػ٠
 ٚیا ی(. ١سف ان2000ٔ ،ی؛ ٗب2023ٓاٛس )ُسٟ ٝ ١ٌ٘بضاٙ،  قسٟ یحَطا ١ب یق٢طزاض یٗبٓ ی١ب تیٝ كؼبٓ بتیٗطثٌٞ ث٠ ػ٘ٔ

 یبثیاضظ ٛلؼبٙ، یث٠ ػٕ٘ٞ ٗطزٕ ٝ ش ییٝ قلبف اؾت ٠ً اٌٗبٙ پبؾرِٞ نیزه یكطا١ٖ آٝضزٙ اَلاػبت ٗبٓ ؿتٖ،یؾ
 ٌبضاٙ،١٘؛ ػجسالله ٝ 2023)ُسٟ ٝ ١ٌ٘بضاٙ،  آٝضز یضا كطا١ٖ ٗ یاظ ٜٗبثغ ػ٘ٞٗ ٠ٜیاؾتلبزٟ ث٢ ٚیٝ تً٘ یػٌ٘ٔطز ٗبٓ

 سیتأً یٝ حؿبثطؾ یٗبٓ ی١ب ُعاضـ تیطیٝ ٗس یَطاح تیثط ا١٘ ١ب یق٢طزاض یحؿبثساض ؿتٖیؾ یٛظط ی(. ٗجب2022ٛ
 یٗبٓ ی١ب تیزض كؼبٓ تیٝ قلبك یی١ب ضا حلظ ًطزٟ ٝ پبؾرِٞ ؾبظٗبٙ تیٗكطٝػ تٞاٜٛس یاهساٗبت ٗ ٚی٠ً ا یا زاضز، ث٠ ٠ُٛٞ

 یثجت اَلاػبت اؾت، ث٠ٌٔ ٛوف ضا١جطز یثطا یٌیاثعاض تٌٜ يی٠ٛ ت٢ٜب  یبثساضحؿ ؿتٖیٜٗظط، ؾ ٚیز١ٜس. اظ ا فیضا اكعا
 (.2022زاضز )ػجسالله ٝ ١ٌ٘بضاٙ،  یزض ؾُح ٗحٔ يیاؾتطاتػ ی١ب یطیُٖ یاظ ته٘ تیٝ ح٘ب یٗبٓ تیطیٗس تیزض توٞ

 تیلیقبذم ً يیٗٞضز تٞخ٠ ثٞزٟ اؾت ٝ ث٠ ػٜٞاٙ  طثبظیاظ ز یٝ ٗحٔ یبٓتیا یزٝٓت یزض ٝاحس١ب یٗبٓ یز١ ُعاضـ
(. زض 2003 بٙ،ی؛ ضا1987 ٜع،یٝ ضاث ِٜطإی؛ ا1977 سؾٞٙ،یٞیٝ ز ٚیُٗطح قسٟ اؾت )١ٔطؾت یزٝٓت تیٝ قلبك یٗبٓ تیطیٗس

ث٠ اُٛجبم ثب  تٞاٙ ی١ب ٗ ٠ً اظ خ٠ٔ٘ آٙ قٞز یٗ ٚییتؼ یتٞؾٍ ػٞاْٗ ٗرتٔل یٗبٓ ی١ب ُعاضـ تیلیحٞظٟ، ً ٚیا
اقبضٟ ًطز )ُسٟ ٝ  یًٜتطّ زاذٔ ؿتٖیؾ ییٝ ٗوطضات ٝ ًبضا ٚیهٞاٛ تیاككب، ضػب تیًلب ،یزٝٓت یحؿبثساض یبٛساضز١باؾت

ًبْٗ  تیذٞز ضا ثب ضػب یٗبٓ ی١ب تٞاٛؿت٠ اؾت ُعاضـ یزٝٓت ٗحٔ ،یطی(. ث٠ ػٜٞاٙ ٗثبّ، زض ق٢ط ًس١2023ٌ٘بضاٙ، 
ٝ  سیثسٝٙ ه"ٛظط  بكتیاٗط ٜٗدط ث٠ زض ٚیاَلاػبت، اضائ٠ ز١س ٠ً ا یًبك یٝ ثب اككب یزٝٓت یحؿبثساض یاؾتبٛساضز١ب

 یزٝٓت ٗحٔ ییز١ٜسٟ تٞاٛب ٛكبٙ تیٗٞكو ٚی(. ا2023قسٟ اؾت )ُسٟ ٝ ١ٌ٘بضاٙ،  یحؿبثطؾ یآغاٛؽ ػبٓ یاظ ؾٞ "قطٌ
ٜٗدط  یبٟ اخت٘بػٝ ث٢جٞز ضك یضقس اهتهبز يیث٠ تحط تٞاٛس یاؾت ٠ً ٗ زٝ هبثْ اػت٘ب تیلیثب ً یزض اضائ٠ اَلاػبت ٗبٓ

 قٞز.
 ،یچبضچٞة ٛظط يیث٠ ػٜٞاٙ  ،یثط تؼ٢س ی( ٗجتIPSASٜ) یثرف ػ٘ٞٗ یحؿبثساض یآ٘ٔٔٚ یث یاؾتبٛساضز١ب طـیپص

ٝ  قی)ٜٗ آٝضز ی١ب كطا١ٖ ٗ زٝٓت یٗبٓ یز١ ُعاضـ تیلیٝ ً یاَلاػبت ٗبٓ یاككب عاٙیٗ یبثیاضظ یثطا یسیاثعاض ٗل
هبثْ  ی١ب ٗرتٔق تلبٝت یزض ًكٞض١ب IPSAS یاؾتبٛساضز١باُٛجبم ثب  عاٙیاٛس ٠ً ٗ (. ُٗبٓؼبت ٛكبٙ زاز2020ٟ ،یُبكؿ
 یهطاض زاضٛس. ث٠ ػٜٞاٙ ٗثبّ، زضخ٠ ُكٞزُ یتیطیٝ ٗس یبؾیؾ ،یُیػٞاْٗ ٗح طی١ب تحت تأث تلبٝت ٚیزاضز ٝ ا یتٞخ٢

( ٝ IAS) یحؿبثساض یآ٘ٔٔٚ یث یثب اؾتبٛساضز١ب یٝ تدطث٠ هجٔ ،یػ٘ٞٗ تیطیازاضٟ ٝ ٗس تیلیآٙ، ً یبؾیزٝٓت ٝ كط١َٜ ؾ
(. 2020 ،یٝ ُبكؿ قیاَلاػبت زاضٛس )ٜٗ یثط ؾُح اككب یٗثجت طی( تأثIFRS) یآ٘ٔٔٚ یث یٗبٓ یُعاضقِط یاؾتبٛساضز١ب
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زض حٞظٟ  یقلبف ٝ تٞاٜٛ٘س، ١٘طاٟ ثب تدطث٠ ٝ زاٛف ًبك یتیطیٗس ی٠ً ٝخٞز ؾبذتبض١ب ز١ٜس یٛكبٙ ٗ ١ب بكت٠ی ٚیا
 یٗبٓ تی١ب ضا ث٢جٞز ثركس ٝ قلبك زٝٓت یٗبٓ ییٝ ؾُح پبؾرِٞ یٗبٓ ی١ب ـُعاض تیلیً تٞاٛس یٗ ،یآ٘ٔٔٚ یث یحؿبثساض

 ًٜس. تیضا توٞ
. اُطچ٠ ُصاضٛس یٗ طیتأث یٗحٔ ی١ب زٝٓت یٗبٓ ی١ب اَلاػبت ُعاضـ تیلیثط ً عیٛ یِطیثط ػٞاْٗ ٗصًٞض، ػٞاْٗ ز ػلاٟٝ

١ب ٛساقت٠  ُعاضـ تیلیثط ً یهبثْ تٞخ٢ طیٌٗ٘ٚ اؾت تأث یٜٗبثغ اٛؿبٛ تیٝ ظطك یٗحٔ یٗبٓ یحؿبثساض ؿتٖیزضى ؾ
 ٚی(. ا2020 ،یطاٝاتیزاضز )ا یٗثجت هبثْ تٞخ٢ طیتأث تبّیدیز ی١ب ؿتٖیاَلاػبت ٝ ؾ یٗؤثط اظ كٜبٝض یثطزاض ثبقس، ث٢طٟ

 یاؾتلبزٟ ٗؤثط اظ آٙ ٝ َطاح یآٗٞظـ ًبضًٜبٙ ثطا ٚ،یٛٞ ی١ب یزض كٜبٝض یُصاض ٠یؾطٗب تیز١ٜسٟ ا١٘ ٗؿئ٠ٔ ٛكبٙ
ت ٝ ؾطػت اضائ٠ یزهت، قلبك تٞاٜٛس یٗ یاهساٗبت ٚیچٜ طایاؾت، ظ یثجت ٝ پطزاظـ اَلاػبت ٗبٓ یذٞزًبض ثطا ی١ب ؿتٖیؾ

 ً٘ي ًٜٜس. تیطیٝ ؾٞء ٗس یاٛؿبٛ یز١ٜس ٝ ث٠ ًب١ف ذُب١ب فیضا اكعا یٗبٓ ی١ب ُعاضـ
 یٜٗبثغ ٗبٓ تیطیٝ ًب١ف تؤت زض ٗس یٗبٓ ییپبؾرِٞ ٚیزض تً٘ یسیاظ ػٞاْٗ ًٔ یٌی عیثط ثٞزخ٠ زٝٓت ٛ ٛظبضت
 تٞاٛس یاٛس ٠ً ٛظبضت ثط ثٞزخ٠ ٗ ٛكبٙ زازٟ یپػ١ٝك ی١ب بكت٠ی(. 2022)ػجسالله ٝ ١ٌ٘بضاٙ،  قٞز یٗحؿٞة ٗ ١ب یق٢طزاض

ٛظبضت ثط ثٞزخ٠ ضا ثط  طیُٗبٓؼبت تأث یٜٗدط قٞز، اُطچ٠ ثطذ یٗبٓ ی١ب ُعاضـ تیلیٝ ث٢جٞز ً یث٠ ًب١ف ترٔلبت ٗبٓ
 ییپبؾرِٞ فیزض ًب١ف تؤت ٝ اكعا یٛوف ٗؤثط یطیِیپ یاٛس. زض ٗوبثْ، حؿبثطؾ ًطزٟ یبثیاضظ یٜٗل یٗبٓ ییپبؾرِٞ

ٝ  یٗبٓ ٟاظ ؾٞء اؾتلبز یطیخُٔٞ یثطا یكٜ یث٠ ػٜٞاٙ ضا١ٜ٘ب ییٗوطضات اخطا ٚیثط ٓعٕٝ تسٝ حیٛتب ٚیزاضز. ا یٗبٓ
 بكتیزض "ٝ قطٌ سیثسٝٙ ه"ُٗٔٞة ٝ ٛظطات  ی٠ً ػٌ٘ٔطز ٗبٓ یا ُٜٗو٠ ی١ب ث٠ زٝٓت یویتكٞ ی١ب اضائ٠ ثٞزخ٠ ٚی١٘چٜ

 (.2022حساًثط قٞز )ػجسالله ٝ ١ٌ٘بضاٙ،  یٗبٓ ییپبؾرِٞ ی١ب ثطا آٙ تیزاضز، تب ظطك سیتأً ًٜٜس، یٗ
 یثطا یبتیح یاؾت، ث٠ٌٔ چبضچٞث یٗبٓ یز١ ثجت ٝ ُعاضـ یثطا ی٠ٛ ت٢ٜب اثعاض ١ب یق٢طزاض یحؿبثساض ؿتٖیٗد٘ٞع، ؾ زض
. اؾتلبزٟ ٗؤثط قٞز یٗحؿٞة ٗ یزض ؾُح ٗحٔ یٗبٓ ییپبؾرِٞ یًب١ف كؿبز، ٝ اضتوب ت،یقلبك فیٜٗبثغ، اكعا تیطیٗس

ثط ثٞزخ٠، اظ خ٠ٔ٘  نیاَلاػبت، آٗٞظـ ًبضًٜبٙ ٝ ٛظبضت زه یاظ كٜبٝض یثطزاض ث٢طٟ ،یآ٘ٔٔٚ یث یاظ اؾتبٛساضز١ب
اهساٗبت  ٚیاؾت. ا یٗحٔ ی١ب ٜٗبثغ زض زٝٓت تیطیٗس تیٝ توٞ یٗبٓ ی١ب ُعاضـ تیلیث٢جٞز ً یثطا یػ٘ٔ یضا١ٌبض١ب

ً٘ي  یحٔٗ ی١ب ث٠ ػٌ٘ٔطز زٝٓت یٝ ث٢جٞز اػت٘بز ػ٘ٞٗ یضكبٟ اخت٘بػ فیاكعا ،یق٢ط ساضیث٠ تحون تٞؾؼ٠ پب تٞاٜٛس یٗ
 ًٜٜس.

 

 پیطیىٍ تحقیق
 ؿتٖ،یثط ػٌ٘ٔطز ؾ یحؿبثساض یاَلاػبت ی١ب ؿتٖیؾ ی١ب یػُیاثط ٝ یپػ١ٝف ث٠ ثطضؾ ٚیا ،(1400ٝ ١ٌ٘بضاٙ ) یعیػع

 یاَلاػبت حؿبثساض ی١ب ؿتٖیؾ ،ییاهتًب ٠یپطزاذت٠ اؾت. ثط اؾبؼ ٛظط یًبض ٜبٙیػسٕ اَ٘ یٔیثب ت٘طًع ثط ٛوف تؼس
 یحؿبثساض یبض١بیؾبظٗبٙ ٝ ٗؼ ی١ب یاتػاؾتط بٙیٗ بیپٞ یػٜٞاٙ ضاثُ ًٜٜس ٝ ث٠ ْیؾبظٗبٙ ضا تؿ٢ ٠ٜیػٌ٘ٔطز ث٢ تٞاٜٛس یٗ

زض ثٞضؼ ت٢طاٙ ٝ  قسٟ طكت٠یقطًت پص 60 یٝ ًبضقٜبؾبٙ حؿبثساض یٗبٓ طاٙیحبنْ اظ ٗهبحج٠ ثب ٗس حی. ٛتبٜسیػْ٘ ٛ٘ب
 ؿتٖیثط ػٌ٘ٔطز ؾ یحؿبثساضاَلاػبت  ؿتٖیؾ ی١ب یػُیٛكبٙ زاز ٠ً ٝ یٗؼبزلات ؾبذتبض یؾبظ ١ب ثب ٗسّ زازٟ ْیتحٔ
 .ًٜس یٗ ْیضاث٠ُ ضا تؼس ٚیا یًبض ٜبٙیٝ ٛوف ػسٕ اَ٘ تاؾ طُصاضیتأث

 یبٛدیثب ٛوف ٗ یٝ ػٌ٘ٔطز ؾبظٗبٛ یكٌط ٠یؾطٗب ٚیضاث٠ُ ث یپػ١ٝف ث٠ ثطضؾ ٚیا ،(1399ٗؿٖٔ ٝ ١ٌ٘بضاٙ ) یًكٌٞٓ
اؾتبٙ كبضؼ ثٞز ٠ً  ٚیظٗ طاٙیٝ ًبضًٜبٙ ثبٛي ا طیٗس 250قبْٗ  یپطزاذت. خبٗؼ٠ آٗبض یحؿبثساض یاَلاػبت ؿتٖیؾ

ٛكبٙ زاز  یؾبذتبض بزلاتٗؼ یؾبظ ٗسّ ْیٛب٠ٗ ٝ تحٔ حبنْ اظ پطؾف حیاٛتربة قس. ٛتب یٛلط ثب ضٝـ تهبزك ٠ٛٞ٘ٛ150 
اَلاػبت  ؿتٖیثب ؾ یكٌط ٠یؾطٗب یا ٝ ضاث٠ُ یثب ػٌ٘ٔطز ؾبظٗبٙ اضتجبٌ ٗؼٜبزاض زاضٛس ٝ اثؼبز اٛؿبٛ یكٌط ٠ی٠ً اثؼبز ؾطٗب
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ػٌ٘ٔطز  تیزض توٞ یهبثْ تٞخ٢ یبٛدیٛوف ٗ یاَلاػبت حؿبثساض ؿتٖیؾ ٚیزاضٛس. ١٘چٜ یاضتجبٌ ٗؼٜبزاض یحؿبثساض
 .ًٜس یٗ لبیؾبظٗبٙ ا

 ؿتٖیؾ یثط ًبضًطز١ب یٝ اٛؿبٛ یاثطات ًٜكِطاٙ كٜ یُٗبٓؼ٠ ث٠ ٝاًبٝ ٚیا ،(1398ٝ ١ٌ٘بضاٙ ) ییٗبظٝ یضؾت٘
 یآٝض ٝ حؿبثساض خ٘غ یٗبٓ طیٗس ١310ب اظ  قج٠ٌ ًٜكِطاٙ پطزاذت. زازٟ ٠یؾتلبزٟ اظ ٛظطثب ا تیطیٗس یحؿبثساض یاَلاػبت

زض ث٢جٞز  یٗؤثط ٛوف یٝ اٛؿبٛ یٛكبٙ زاز ٠ً ًٜكِطاٙ كٜ حیقس. ٛتب ْیتحٔ یٗؼبزلات ؾبذتبض یؾبظ ٝ ثب ٗسّ
ٜٗبثغ  ي،یاؾتطاتػ ی١بٖ یته٘ طییتـ ییثب تٞاٛب یُطاٛ ػٜٞاٙ ٗساذ٠ٔ زاضٛس ٝ ث٠ تیطیٗس یحؿبثساض ؿتٖیؾ یًبضًطز١ب

 یٗبٓ ی١ب كطاتط اظ ثرف تیطیٗس یحؿبثساض قیٛكبٙ زاز ٠ً ٝظب ٌطزیضٝ ٚی. اًٜٜس یضا كطا١ٖ ٗ ؿتٖیثٜٔسٗست ؾ طاتییتـ
 ١ب ث٢تط هبثْ زضى اؾت. اضتجبٌ یچٜسٝخ٢ تیًٜكِطاٙ ٗب١ ٠ثٞزٟ ٝ ثب اؾتلبزٟ اظ قجٌ

ٝ اثط  ؿ٠یٗوب ١ب زض اضائ٠ اَلاػبت هبثْ قطًت یحؿبثساض ؿتٖیؾ ییتٞاٛب یپػ١ٝف ث٠ ثطضؾ ٚیا ،(1398) یاذِط ٝ زاٝٝز
ثٞز.  1394تب  1390 ی١ب ؾبّ یزض ثٞضؼ ت٢طاٙ َ قسٟ طكت٠یقطًت پص 122ؾٞز پطزاذت. ٠ٛٞ٘ٛ قبْٗ  تیطیآٙ ثط ٗس

 ز١س، یضا ًب١ف ٗ یضؾٞز حؿبثسا تیطیٗس ،یحؿبثساض ؿتٖیتٞؾٍ ؾ ؿ٠یٗوب هبثْ یٛكبٙ زاز ٠ً اضائ٠ اضهبٕ حؿبثساض حیٛتب
 تیهبثٔ تیثعٜٛس. پػ١ٝف ثط ا١٘ یبتیػ٘ٔ ی١ب تیكؼبٓ ْیزؾت ث٠ تؼس یؾٞز ٝاهؼ تیطیٗس یثطا طاٙیاٗب ٌٗ٘ٚ اؾت ٗس

 زاضز. سیؾٞز تأً تیطیَٔجب٠ٛ ٗس كطنت یزض ًب١ف ضكتبض١ب یٗبٓ ی١ب نٞضت ؿ٠یٗوب
ٗٞاظ٠ٛ  ٍیپطٝغٟ زض قطا ی١ب تیكؼبٓ ٠ٜیًٜتطّ ثٞزخ٠ ٝ ١ع یبيیُٗبٓؼ٠ ث٠ اضائ٠ ٗسّ ض ٚیا ،(1398) ی٘یظازٟ ٗلبـ ٝ اثطا١

 یبظیٛ فیضٝاثٍ پ تیثب تطً حیػسز نح یذُ یعیض پطزاذت. ٗسّ ثطٛب٠ٗ طیتأذ ٠٘یثب زض ٛظط ُطكتٚ خط ٠ٜی١ع-ظٗبٙ
ظٗبٙ ٝ  ٚیتر٘ یثطا یا ٛو٠ُ ٝ ضٝـ ؾ٠ PERT يیقس ٝ اظ تٌٜ یٝ ُؿؿت٠ َطاح ٞؾت٠یپ ی١ٞبیٝ ؾٜبض بكت٠یٖ یتؼ٘
زض ثٞزخ٠ ٝ ظٗبٙ پطٝغٟ ضا  تیاثط ػسٕ هُؼ تٞاٛس یٛكبٙ زاز ٠ً ٗسّ اضائ٠ قسٟ ٗ حی. ٛتبسیاؾتلبزٟ ُطز یطهُؼیؿ ی١ب ٠ٜی١ع

پطٝغٟ ضا  تیطیزض ٗس ٠ٜیث٢ یطیُٖ یًْ ٝ ٗست ظٗبٙ ات٘بٕ ًب١ف ز١س ٝ ته٘ ٠ٜی١ع ٖ،یطٗؿتویٝ ؿ ٖیٗؿتو ی١ب ٠ٜیثط ١ع
 ًٜس. ْیتؿ٢

١بی زٝٓتی ایطاٙ  ١بی حؿبثساضی ٗسیطیت زض ؾبظٗبٙ زض پػ١ٝكی ث٠ ثطضؾی اثطثركی ؾیؿتٖ ،(2019هبؾ٘ی ٝ ١ٌ٘بضاٙ )
١بی حؿبثساضی ٗسیطیت پطزاذتٜس.  ١ب ث٠ قٜبؾبیی اضتجبٌ ثیٚ تٌٜٞٓٞغی ٝ ػٌ٘ٔطز ٗسیطیتی ثب ؾیؿتٖ پطزاذتٜس. ُٗبٓؼ٠ آٙ

طای ث٢جٞز ػٌ٘ٔطز ذٞز اظ َطین ؾیؿتٖ ١بی ٗبٓی ث ز١س ٠ً ١سایت ٗسیطاٙ ؾبظٗبٙ ١بی تحوین آٛبٙ ٛكبٙ ٗی یبكت٠
 پصیط اؾت. ١بی خسیس ٝ ثب تٞخ٠ ث٠ ػٞاْٗ زاذٔی ٝ ٗحیُی اٌٗبٙ حؿبثساضی ٗسیطیت ثب اؾتلبزٟ اظ كٜبٝضی

ػٜٞاٙ یي زضذٞاؾت  ١بی خسیس اَلاػبت حؿبثساضی ث٠ زض پػ١ٝف ذٞز ث٠ ثطضؾی ؾیؿتٖ ،(2018ٗیِٞئْ ٝ ١ٌ٘بضاٙ )
١ب زض ٛتبیح ذٞز زضیبكتٜس ٠ً اَلاػبت حؿبثساضی زض  بػی زض ًكٞض اؾپبٛیب پطزاذتٜس. آٙػٜٞاٙ یي ٗعیت اؾبؾی اخت٘ ث٠

ُطزز. اَلاػبت ٗٞخٞز زض  ذهٞل ٗعایبی اخت٘بػی ثط اؾبؼ ٗحسٝزٟ ٗسیطیت زض ثٞزخ٠ ػ٘ٞٗی اخت٘بػی تأٗیٚ ٗی
١بی  ی ٗبٓی قطًت ثطای زٝض١ٟب ثٞزخ٠ ٌٗ٘ٚ اؾت ٜٗبؾت ثبقس، اٗب احت٘بلاً ثطای ٗوبیؿ٠ ٗوبزیطی ٠ً ثبیس ثب نٞضت

 ١بی ٗبٓی ؾبیط اقربل اٛدبٕ قٞز، ًبكی ٛیؿت. هجْ ٝ ثب نٞضت
١بی اَلاػبت اؾتطاتػیي ثط  زض تحوین ذٞز تحت ػٜٞاٙ اثطات ؾیؿتٖ ،(2018ًبضٓٞؼ یٞقیٌبٛی ٝ ٓٞئع آٓجطتیٚ )

١بی پػ١ٝف آٛبٙ ٛكبٙ  اذتٜس. یبكت٠قطًت ثطظیٔی پطز 901اؾتطاتػی ضهبثتی ٝ ػٌ٘ٔطز ا اؾتلبزٟ اظ یي ٠ٛٞ٘ٛ ٗتكٌْ اظ 
١بی ضهبثتی زض پبؾد ث٠  پصیطی خ٢ت ایدبز اؾتطاتػی زاز ٠ً ؾیؿتٖ اَلاػبت حؿبثساضی ٜٗدط ث٠ ایدبز ظطكیت ٝ اٛؼُبف

١بی اؾتطاتػیي  ُیطی تٞاٛس ػٌ٘ٔطز قطًت ضا اظ خ٢ت ١بی اَلاػبت حؿبثساضی ٗی ُطزز. ؾیؿتٖ تـییطات ٗحیُی ٗی
 ًٜس. ٗیثیٜی  ١ب پیف قطًت

َی پػ١ٝكی ث٠ ثطضؾی اث٢بٕ ٝ ػٌ٘ٔطز ٗسیطیتی ثب تٞخ٠ ث٠ ٛوف ؾیؿتٖ حؿبثساضی ٗسیطیت زض  ،(2016ایلٜسی ٝ ازخی )
پطؾكٜب٠ٗ زضیبكت قسٟ ٛكبٙ زازٛس ٠ً ٝؾؼت هٔ٘طٝ ٝ  ١00ب ثب اؾتلبزٟ اظ  ١بی تؼبٝٛی اٛسٝٛعیبی پطزاذتٜس. آٙ قطًت
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ٗسیطیت ثط ػٌ٘ٔطز ٗسیطیت اثطُصاض اؾت ٝ اث٢بٕ اظ اخعای ؾیؿتٖ  ٗب١یت یٌپبضچِی اظ اخعای ؾیؿتٖ حؿبثساضی
قٞز ٠ً اث٢بٕ یي ٗكٌْ پیچیسٟ  ١ب تبئیس ٗی حؿبثساضی ٗسیطیت ثط ػٌ٘ٔطز ٗسیطیت اثطُصاض ٛیؿت. ثط اؾبؼ ایٚ یبكت٠

 اؾت ٠ً ثبیس ثب اؾتلبزٟ اظ ؾیؿتٖ حؿبثساضی ٗسیطیت حْ قٞز.
اضائ٠ تؼطیلی اظ هبثٔیت پٞیبی ؾیؿتٖ اَلاػبت حؿبثساضی ٝ تأثیط آٙ ثط ػٌ٘ٔطز زض پػ١ٝكی ث٠  ،(2015پطاؾبز ٝ ُطیٚ )

قطًت پطزاذتٜس. زض پػ١ٝف آٛبٙ هبثٔیت پٞیبی ؾیؿتٖ اَلاػبتی حؿبثساضی، ؾبظ١بی ٗتكٌْ اظ ؾیؿتٖ اَلاػبت 
ت ٗطتجٍ ثب ؾیؿتٖ پصیط، ؾیؿتٖ ١ٞـ تدبضی ٝ قبیؿتِی ًبضًٜبٙ حؿبثساضی زض حٞظٟ كٜبٝضی اَلاػب حؿبثساضی اٛؼُبف

اَلاػبت حؿبثساضی ٗسٛظط هطاضُطكت٠، ؾپؽ آثبض آٙ ثط ػٌ٘ٔطز كطآیٜس حؿبثساضی ٝ ػٌ٘ٔطز ًٔی ثِٜبٟ ؾٜدیسٟ قسٟ 
١ب ٛكبٙ زاز زض قطایٍ ٝخٞز هبثٔیت پٞیبی ؾیؿتٖ اَلاػبت حؿبثساضی، ػٌ٘ٔطز كطآیٜس حؿبثساضی  اؾت. ٛتبیح ُٗبٓؼ٠ آٙ

 ٌ٘ٔطز ًٔی ثِٜبٟ ٛیع ٗؤثط اؾت.یبثس ٝ ایٚ ٗٞيٞع زض ػ ث٢جٞز ٗی
 

 ريش ضىاسی پژيَص
 ػٜٞاٙ اثعاض ًٜتطٓی ثٞزخ٠ ثط ؾیؿتٖ حؿبثساضی ق٢طزاضی ثٜسض ثٞق٢ط اثطُصاض اؾت. پصیطـ ؾیبؾی ث٠ -1

 ػٜٞاٙ اثعاض ًٜتطٓی ثٞزخ٠ ثط ؾیؿتٖ حؿبثساضی ق٢طزاضی ثٜسض ثٞق٢ط اثطُصاض اؾت. پصیطـ ٗسیطیتی ث٠ -2

 ػٜٞاٙ اثعاض ًٜتطٓی ثٞزخ٠ ثط ؾیؿتٖ حؿبثساضی ق٢طزاضی ثٜسض ثٞق٢ط اثطُصاض اؾت. پصیطـ اِٛیعقی ث٠ -3

 ػٜٞاٙ اثعاض ًٜتطٓی ثٞزخ٠ ثط ؾیؿتٖ حؿبثساضی ق٢طزاضی ثٜسض ثٞق٢ط اثطُصاض اؾت. تٞاٛبیی كٜی ث٠ -4

 ق٢طزاضی ثٜسض ثٞق٢ط اثطُصاض اؾت. ػٜٞاٙ اثعاض ًٜتطٓی ثٞزخ٠ ثط ؾیؿتٖ حؿبثساضی تٞاٛبیی اضظیبثی ػٌ٘ٔطز ث٠ -5

 ػٜٞاٙ اثعاض ًٜتطٓی ثٞزخ٠ ثط ؾیؿتٖ حؿبثساضی ق٢طزاضی ثٜسض ثٞق٢ط اثطُصاض اؾت. تٞاٛبیی اٛؿبٛی ث٠ -6

 ػٜٞاٙ اثعاض ًٜتطٓی ثٞزخ٠ ثط ؾیؿتٖ حؿبثساضی ق٢طزاضی ثٜسض ثٞق٢ط اثطُصاض اؾت. اذتیبض هبٛٞٛی ث٠ -7

 ًٜتطٓی ثٞزخ٠ ثط ؾیؿتٖ حؿبثساضی ق٢طزاضی ثٜسض ثٞق٢ط اثطُصاض اؾت. ػٜٞاٙ اثعاض ای ث٠ اذتیبض ضٝی٠ -8

 ػٜٞاٙ اثعاض ًٜتطٓی ثٞزخ٠ ثط ؾیؿتٖ حؿبثساضی ق٢طزاضی ثٜسض ثٞق٢ط اثطُصاض اؾت. اذتیبض ؾبظٗبٛی ث٠ -9

 

 تعییه حجم ومًوٍ 
 ؾت. خس١ّٝبی ٗحبؾج٠ حدٖ ٠ٛٞ٘ٛ اؾتلبزٟ اظ خسّٝ ٗٞضُبٙ ا یٌی اظ پطًبضثطزتطیٚ ٝ ث٢تطیٚ ضٝـ

 تٞاٛس ثب زاقتٚ حدٖ خبٗؼ٠، ٗوساض ٠ٛٞ٘ٛ لاظٕ ضا ثسٝٙ قسٟ ٝ ٗی ٗٞضُبٙ ثط اؾبؼ یي كطّٗٞ ذبل ت٢ی٠

 قسٟ زض تأْٗ ٝ ٢ٖٗ ایٚ اؾت ٠ً ت٘بٗی اػساز حبنْ اؾتلبزٟ اظ كطّٗٞ، اظ ایٚ خسّٝ ٗؼٕٔٞ ًٜیس. ٌٛت٠ هبثْ

١٘چٜیٚ  قسٟ اؾت. ٞضُبٙ یٌؿطی اػساز ٢ٖٗ ُطزآٝضیایٚ خسّٝ ثب كطّٗٞ ًًٞطاٙ ١٘رٞاٛی زاضز ٝ زضٝاهغ زض خسّٝ ٗ
(. ایٚ تحوین اظ ایٚ خسّٝ ثطای تؼییٚ 1392 ،)كطز ثبقس حدٖ ٠ٛٞ٘ٛ ٗی Sثطاثط ثب ٗوساض خبٗؼ٠ آٗبضی ٝ  Nزض ایٚ خسّٝ 

 زاز.ٛلطی ضا ث٠ پیك٢ٜبز  36ٗب، ایٚ خسّٝ حدٖ ٠ٛٞ٘ٛ  ٛلطی 40حدٖ ٠ٛٞ٘ٛ اؾتلبزٟ ٛ٘ٞز. ثب تٞخ٠ ث٠ خبٗؼ٠ آٗبضی 
 

 تعریف عملیاتی متغیرَا

١بی ػ٘ٔیبت ٝاحس تدبضی زض یي  ٗست ٠ً قبْٗ ت٘بٕ خٜج٠ ١ب، ا١ساف ثٜٔسٗست ٝ ًٞتبٟ ث٠ ثیبٙ ضؾ٘ی ثطٛب٠ٗ بًدجٍ:

قٞز. ثٞزخ٠ اثعاضی اؾت ٠ً ١سف ٝ ٗؿیط حطًت ضا ثطای ؾبظٗبٙ ٗكرم  قسٟ اؾت، ثٞزخ٠ ُلت٠ ٗی زٝضٟ ظٗبٛی تؼییٚ
١بی ٗبٓی ٝاحسقبٙ ضا  ًٜس تب خٜج٠ تحت ًٜتطّ ذٞا١س زاقت ٝ ث٠ ٗسیطاٙ ؾبظٗبٙ ً٘ي ٗیًٜس. تـییطات ٗحیٍ ضا  ٗی

قٜبؾبیی ًٜٜس ٝ ٗكٌلات ضا هجْ اظ ٝهٞع حْ ًٜٜس. ثٞزخ٠ یي ثطٛب٠ٗ ٗبٓی ثطای ًٜتطّ ػ٘ٔیبت ٝ ٛتبیح آتی اؾت. اُطچ٠ 
، اٗب ثطای ًْ قطًت زض ٛظط ُطكت٠ ١ب یب ٛیطٝی اٛؿبٛی اؾت ١بی ٝاحس١ب، ٗحهٞلات، پطٝغٟ ثٜسی ثٞزخ٠ قبْٗ ثرف
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ػٜٞاٙ ا١ساف  ضیعی ثب قٌؿت٠ قسٙ ثٞزخ٠، ثط اؾبؼ ا١ساف اؾتطاتػیي ؾبظٗبٙ ٠ً ث٠ قٞز. ُبٕ ٛرؿت ثٞزخ٠ ٗی
تٞاٛس قبْٗ ضقس زضآٗس،  قٞز، ا١ساف ٝاحس تدبضی ٗی قٞٛس، اٛدبٕ ٗی ثٜٔسٗست، ا١ساف ؾبلا٠ٛ ٝ ا١ساف ػ٘ٔیبتی تؼطیق ٗی

زض پػ١ٝف حبيط ثطای ُصاضی ٝ ًیلیت ٗحهٞلات ٝ ذسٗبت ثبقس.  حدٖ تٞٓیس ٝ ثبظزٟ ؾطٗبی٠ ًب١ف ١عی٠ٜ، كطٝـ ٝ
 طـیپص(، 8آی  5)ؾٞأّ  یتیطیٗس طـیپص(، 4آی  1ی )ؾٞأّ بؾیؾ طـیپصقبذم  9اظ  ًٜتطّ ثٞزخ٠ یاثعاض١بٗحبؾج٠ 

 یاٛؿبٛ ییتٞاٛب(، 21آی  18)ؾٞأّ  ػٌ٘ٔطز یبثیاضظ ییتٞاٛب(، 17آی  14)ؾٞأّ  یكٜ ییتٞاٛب(، 13آی  9)ؾٞأّ  یعقیاِٛ
آی  36ی )ؾٞأّ ؾبظٗبٛ بضیاذتٝ  (35آی  32)ؾٞأّ  ای ٠یضٝ بضیاذت(، 31آی  28ی )ؾٞأّ هبٛٞٛ بضیاذت(، 27آی  22)ؾٞأّ 

 ُطزز. ( اؾتلبزٟ ٗی40

ْ یي ٗٞؾؿ٠ ٠ً آثبض پیٞؾت٠ زض زاذ ١ٖ ای اظ اخعا ث٠ ؾیؿتٖ حؿبثساضی، ػجبضت اؾت اظ ٗد٘ٞػ٠ سیستم حسابداری:

زیِطی  ؾیؿتٖ ًٜس. ؾیؿتٖ حؿبثساضی ٗبٜٛس ١ط تجسیْ ٗی ١بی ٗبٓی نٞضت ١ب ٝ ٗبٓی ضٝیساز١بی آٙ ٗٞؾؿ٠ ضا ث٠ ُعاضـ
ز١س، ٗجسّ اؾت  قسٟ، خ٢ت ٛیْ ث٠ یي یب چٜس ١سف ث٠ كؼبٓیت ذٞز ازا٠ٗ ٗی پیٞؾت٠ تكٌیْ ١ٖ اظ اخعا ث٠

ًٜٜسٟ اظ اَلاػبت  ١بی ٗرتٔق اؾتلبزٟ اؾتلبزٟ ثطای ُطٟٝ ١بی ٗبٓی هبثْ ١ب ٝ ُعاضـ نٞضت ضا ث٠ ضٝیساز١بی ٗبٓی یؼٜی
ٛ٘بیس. یي ؾیؿتٖ  خ٢ت ًٜتطّ ؾیؿتٖ حؿبثساضی اضائ٠ ٗی ثبظذٞض ظ آظٗبیكی، اَلاػبتًٜس ٝ ثب ت٢ی٠ تطا ٗبٓی تجسیْ ٗی

١بی ثبظ تحت تأثیط ٗتوبثْ ػٞاْٗ ٗحیُی  ثٞزٟ ٝ ت٘بٕ ؾیؿتٖ ٗٞؾؿ٠ ػٜٞاٙ یي ؾیؿتٖ خع اظ ؾیؿتٖ ًْ حؿبثساضی، ث٠
تٞاٙ اظ  ؾیؿتٖ حؿبثساضی ٗی اظ هجیْ ػٞاْٗ اهتهبزی، اخت٘بػی ٝ ... هطاض زاضز. زض ٗٞضز تأثیط ػٞاْٗ ٗحیُی ثط

ی ٝ تأثیط آٙ زض ثبٌٛ ؾٞ ٝ یب اظ تـییطات زض هٞاٛیٚ ٗبٓیبتی، تدبضی ٝ ث٠ ایٚ 1970قسٙ حؿبثساضی تٞضٗی ثؼس اظ  ُٗطح
. زض پػ١ٝف حبيط ثطای ١بی ٗبٓی ثط اؾبؼ ایٚ تـییطات یبز ًطز ١ب ٝ ُعاضـ ١ب ٝ ت٢ی٠ نٞضت زاظـ آ١ٙب ٝ پط زازٟ

 اؾتلبزٟ ُطزیس. ؾؤاّ 18اظ  ١ب یق٢طزاض یحؿبثساض ؿتٖیؾٗحبؾج٠ 
 

 َای پژيَصیافتٍ

 متغیرَای جمعیت ضىاذتی
 * خٜؿیت

 تًزیع فراياوی يضعیت جىسیت افراد :(6جديل )

 خٜؿیت كطاٝاٛی زضنس كطاٝاٛی

 ٗطز 31 86.10%

 ظٙ 5 13.90%

 خ٘غ 36 100%

% ٗتؼٔن ث٠ ٗطزاٙ ٝ كطاٝاٙ ً٘تط 86.10ز١ٜسُبٙ ثب ٗیعاٙ  تط پبؾد ٠ُٛٞ ٠ً ٗكرم اؾت، كطاٝاٛی ثیف ١٘بٙ
 % ٗتؼٔن ث٠ ظٛبٙ اؾت.13.90ز١ٜسُبٙ ثب ٗیعاٙ  پبؾد

 * ؾٚ اكطاز
 تًزیع فراياوی سه افراد :(2جديل )

 ؾٚ كطاٝاٛی زضنس كطاٝاٛی

 ؾبّ 35تب  20 9 25.00%

 ؾبّ 55تب  35 16 44.40%

 ؾبّ 55ثیكتط اظ  11 30.60%

 ٗد٘ٞع 36 100%

http://daneshnameh.roshd.ir/mavara/mavara-index.php?page=+%D8%B5%D9%88%D8%B1%D8%AA+%D9%85%D8%A7%D9%84%DB%8C+
http://daneshnameh.roshd.ir/mavara/mavara-index.php?page=%D8%B3%DB%8C%D8%B3%D8%AA%D9%85
http://daneshnameh.roshd.ir/mavara/mavara-index.php?page=%D8%B1%D9%88%DB%8C%D8%AF%D8%A7%D8%AF+%D9%85%D8%A7%D9%84%DB%8C+
http://daneshnameh.roshd.ir/mavara/mavara-index.php?page=%D8%A8%D8%A7%D9%86%DA%A9
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ؾبّ ٝ ً٘تطیٚ  55تب  35%، ٗتؼٔن ث٠ اكطاز 44.40ز١ٜسُبٙ ثب ٗیعاٙ  تطیٚ كطاٝاٛی پبؾد ٠ُٛٞ ٠ً ٗكرم اؾت ثیف ١٘بٙ
 ؾبّ اؾت. 35تب  20اكطاز %، ٗتؼٔن ث٠ 25.00ز١ٜسُبٙ ثب ٗیعاٙ  كطاٝاٛی پبؾد
 * تحهیلات

 دَىدگان تًزیع فراياوی تحصیلات پاسد :(3جديل )

 تحهیلات كطاٝاٛی زضنس كطاٝاٛی

 ً٘تط اظ ًبضقٜبؾی  5 13.90%

 ًبضقٜبؾی  21 58.30%

 ًبضقٜبؾی اضقس ث٠ ثبلا 10 27.80%

 ٗد٘ٞع 36 100%

% ٗتؼٔن ث٠ اكطاز ثب تحهیلات ًبضقٜبؾی ٝ 58.30ثب ٗیعاٙ ز١ٜسُبٙ  ٠ُٛٞ ٠ً ٗكرم اؾت ثیكتطیٚ كطاٝاٙ پبؾد ١٘بٙ
 % ٗتؼٔن ث٠ اكطاز ثب تحهیلات ً٘تط اظ ًبضقٜبؾی اؾت.13.90ز١ٜسُبٙ ثب ٗیعاٙ  ً٘تطیٚ كطاٝاٙ پبؾد

 * ضقت٠ تحهیٔی
 تًزیع فراياوی سابقٍ ذدمت افراد :(4جديل )

 ضقت٠ تحهیٔی كطاٝاٛی زضنس كطاٝاٛی

 ٢ٜٗسؾی 5 13.90%

 ػٕٔٞ اٛؿبٛی  23 63.90%

 ػٕٔٞ پبی٠ 8 22.20%

 ٗد٘ٞع 36 100%

%، ٗتؼٔن ث٠ اكطاز ُطٟٝ اٛؿبٛی اؾت ٝ 63.90ز١ٜسُبٙ ثب ٗیعاٙ  ٠ُٛٞ ٠ً ٗكرم اؾت ثیكتطیٚ كطاٝاٛی پبؾد ١٘بٙ
 %، ٗتؼٔن ث٠ اكطاز ػٕٔٞ ٢ٜٗسؾی اؾت.13.90ز١ٜسُبٙ ثب ٗیعاٙ  ً٘تطیٚ كطاٝاٙ پبؾد

 

 مطالعٍ تًصیف متغیرَای مًرد 
١بی آٗبض تٞنیلی ٗیبِٛیٚ، اٛحطاف اؾتبٛساضز، ثیكی٠ٜ ٛ٘طات ٝ ً٘ی٠ٜ ٛ٘طات ث٠ ثطضؾی ٝيؼیت  ثب اؾتلبزٟ اظ قبذم

 قسٟ اؾت. ٗتـیط١بی انٔی تحوین پطزاذت٠
 َای جمعیت ضىاذتی َای تًصیفی يیژگی ضاذص :(5)جديل 

١بی  ٝیػُی
 خ٘ؼیت قٜبذتی

 ٗیب٠ٛ ٗیبِٛیٚ تؼساز ٠ٛٞ٘ٛ
اٛحطاف 

 ٗؼیبض
 ثیكی٠ٜ ً٘ی٠ٜ چِٞٓی ًكیسُی

 خٜؿیت
ٝ  یؾ

 قف
1٫1389 1 0٫35074 2٫913 2٫18 1 2 

 3 1 0٫281 -1٫636 0٫86694 2 1٫8611 36 ؾٚ

 2 1 -1٫612 0٫631 0٫40139 2 1٫8056 36 تأ١ْ

 3 1 -0٫122 -0٫450 0٫63932 2 2٫1389 36 تحهیلات

 3 1 0٫029- -0٫071 0٫60356 2 2٫0833 36 ضقت٠ تحهیٔی

 وتایج تًصیف متغیرَای مًردمطالعٍ :(6جديل )

 ٗیب٠ٛ ٗیبِٛیٚ تؼساز ٠ٛٞ٘ٛ ٗؼیبض١بی پػ١ٝف
اٛحطاف 

 ٗؼیبض
 ثیكی٠ٜ ً٘ی٠ٜ چِٞٓی ًكیسُی

 4 1٫75 0٫042 -0٫86 0٫60794 3 2٫8681 36 پصیطـ ؾیبؾی

 3٫25 1٫25 0٫113 -0٫562 0٫5328 2٫25 2٫2431 36 پصیطـ ٗسیطیتی
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 4٫5 1٫75 0٫548 0٫004 0٫6611 2٫75 2٫8125 36 پصیطـ اِٛیعقی

 4٫2 1٫8 0٫186- -0٫729 0٫63266 3 2٫9556 36 تٞاٛبیی كٜی

 4٫5 2٫75 0٫316 -0٫426 0٫47198 3٫5 3٫4792 36 تٞاٛبیی اضظیبثی

 4 2٫83 0٫018 -1٫08 0٫32241 3٫5 3٫4213 36 تٞاٛبیی اٛؿبٛی

 5 3٫5 -0٫383 0٫006 0٫35074 4٫25 4٫3889 36 اذتیبض هبٛٞٛی

 3٫75 2٫75 0٫032 -1٫058 0٫28417 3٫25 3٫3194 36 ای اذتیبض ضٝی٠

 3٫8 1٫8 0٫58 0٫219 0٫43128 2٫6 2٫65 36 اذتیبض ؾبظٗبٛی

ؾیؿتٖ حؿبثساضی 
 ١ب ق٢طزاضی

36 3٫3318 3٫3333 0٫25939 0٫672- 0٫224 2٫89 3٫89 

١بی تٞنیلی قبْٗ ٗیبِٛیٚ، ٗیب٠ٛ، ً٘ی٠ٜ، ثیكی٠ٜ، اٛحطاف ٗؼیبض،  قٞز آٗبضٟ (، ٗكب١سٟ ٗی6َٞض ٠ً زض خسّٝ ) ١٘بٙ
اٛس. ٗیبِٛیٚ، ٗتٞؾٍ  ١بی آٗبض تٞنیلی تطیٚ قبذم حبّ پطٗهطف تطیٚ ٝ زضػیٚ ثبقس ٠ً ٗؼطٝف چِٞٓی ٝ ًكیسُی ٗی

١ب ٛؿجت ث٠ تٞظیغ ٛطٗبّ اؾت.  ٝيؼیت آٙ ز١ٜسٟ ١ب ٝ ٛكبٙ ز١س. چِٞٓی ٝ ًكیسُی قبذم توبضٙ زازٟ ١ب ضا ٛكبٙ ٗی زازٟ
َٞض ٗتٞؾٍ ٗیعاٙ آٙ ٗتـیط زض آٙ ٗحسٝزٟ اؾت.  ، ٗیعاٙ ٗیبِٛیٚ یي ٗتـیط ثساٙ ٗؼٜبؾت ٠ً ث٠(6)َجن ٛتبیح خسّٝ 

ثبقس. اُط يطیت چِٞٓی ٜٗلی ثبقس تٞظیغ زاضای چ٠ٓٞ ث٠ ضاؾت اؾت ٝ  تطیٚ قبذم چِٞٓی يطیت چِٞٓی ٗی ٢ٖٗ
چِٞٓی ٗثجت ثبقس تٞظیغ زاضای چ٠ٓٞ ث٠ چپ اؾت. اُط تٞظیغ ٗتوبضٙ ثبقس يطیت چِٞٓی ٗؿبٝی ٠ً يطیت  زضنٞضتی

نلط ذٞا١س ثٞز. ثسی٢ی اؾت ١ط چ٠ هسض ُٗٔن يطیت چِٞٓی ثیكتط ثبقس تلبٝت خبٗؼ٠ اظٛظط هطیِٜی ثب تٞظیغ ٗتوبضٙ 
پطاًٜسُی تٞظیغ خبٗؼ٠ ثب تٞظیغ ٛطٗبّ ثیكتط اؾت. ٝ زض ذهٞل ًكیسُی یٌی اظ پبضاٗتط١بی ٜٗبؾت اؾتلبزٟ اظ ٗوبیؿ٠ 

اؾت. آٙ زؾت٠ اظ تٞظیغ ٠ً ٛؿجت ث٠ تٞظیغ ٛطٗبّ اظ پطاًٜسُی ثیكتطی ثطذٞضزاضٛس یؼٜی ٜٗحٜی تٞظیغ ٛؿجت ث٠ تٞظیغ 
 ٠ً ثٜٔستط ثبقس زاضای ًكیسُی ٗثجت اؾت. تط اؾت زاضای تٞظیغ ًكیسُی ٜٗلی ٝ زضنٞضتی ٛطٗبّ ًٞتبٟ

ای(  ُعی٠ٜ 5) حس ٝؾٍ َیق  3َٞض ٠ً زض خسّٝ كٞم ٛ٘بیبٙ اؾت، ٗیبِٛیٚ ٛ٘طات تئٞضی ٛوى اٛتظبض ً٘تط اظ  ١٘بٙ
  پطؾكٜب٠ٗ ثیكتط ثٞزٟ اؾت. 2ٝ  ١1بی  تٞاٙ ٛتید٠ ُطكت ٠ً ٗیْ اكطاز ث٠ اٛتربة ُعی٠ٜ آٗسٟ اؾت. ٓصا ٗی زؾت ث٠

تٞاٙ ٛتید٠  آٗسٟ اؾت. ٓصا ٗی زؾت ای( ث٠ ُعی٠ٜ 5) حس ٝؾٍ َیق  3ٗیبِٛیٚ ٛ٘طات ؾبیط ٗتـیط١بی ٗٞضزُٗبٓؼ٠ ثیكتط اظ 
ثیكتط  1پطؾكٜب٠ٗ ثیكتط ثٞزٟ اؾت. ً٘تطیٚ ٗوساض ٛ٘طات ٗتـیط١ب اظ  5ٝ  ١4بی  ُطكت ٠ً ٗیْ اكطاز ث٠ اٛتربة ُعی٠ٜ

ٝ ٝضٝز اَلاػبت  ز١س ٠ً ًسُصاضی ً٘تط ثطآٝضز قسٟ اؾت ٝ ایٚ ٛكبٙ ٗی 5ثٞزٟ ٝ ثیكتطیٚ ٗوساض ٛ٘طات ٗتـیط١ب اظ 
 زضؾتی ٝاضزقسٟ اؾت.  اكعاض ًبٗلاً ثسٝٙ ٛوى ٝ ث٠ ١ب ث٠ ٛطٕ پطؾكٜب٠ٗ

 

َای ضریب آلفای کريوباخ ي ضریب پایایی وتایج بررسی پایایی متغیرَا با بکارگیری ضاذص

 ترکیبی
 ١بی ٗطثٌٞ ث٠ ٗسّ اٛساظٟ ُیطی زض خسّٝ ظیط ُعاضـ قسٟ اؾت.قبذم

 ای کريوباخ  ي ضریب پایایی ترکیبیوتایج ضریب آلف :(7جديل )

 حٞظٟ پػ١ٝف ضزیق
يطیت 

 آٓلب
 پصیطـ/ ضز يطیت آٓلب ٗؼیبض پػ١ٝف

1 
ؾیؿتٖ حؿبثساضی 

 ١ب ق٢طزاضی
 پصیطـ پبیبیی 0.939

 پصیطـ 2

 
0.998 

 پصیطـ پبیبیی 0.999 پصیطـ ؾیبؾی

 پصیطـ پبیبیی 0.828 پصیطـ ٗسیطیتی 3
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قٞز، ٛتبیح يطیت آٓلبی ًطٝٛجبخ ٝ پبیبیی تطًیجی ٗتـیط١ب آٝضزٟ قسٟ  َٞض ٠ً زض خسّٝ كٞم ٗلاحظ٠ ٗكب١سٟ ٗی ١٘بٙ
قٞز ٠ً ٗوساض يطایت آٓلبی ًطٝٛجبخ ٝ پبیبیی  ( ثطای ١ط زٝ ٗؼیبض، ٛتید٠ ٗی0.7قسٟ)ثبلای  اؾت ٠ً ثب تٞخ٠ ث٠ حسٝز ُلت٠

 ثبقٜس. ١بی پػ١ٝف ٗٞضزهجّٞ ٗیتطًیجی ثطای ت٘بٗی ؾبظٟ
 

 آزمًن فرضیٍ اصلی پژيَص

 آزمًن فرضیات تحقیق
ُطزز. ٛتبیح آظٗٞٙ كطيیبت تحوین ث٠ قطح ظیط  ثطای آظٗٞٙ كطيیبت تحوین اظ ضٝـ حساهْ ٗطثؼبت خعئی اؾتلبزٟ ٗی

 اؾت:
 وتایج کلی آزمًن فرضیات تحقیق :(8)جديل 

 ٝاتؿٞٙ -زٝضثیٚ Fٗؼٜبزاضی آٗبضٟ  Fآٗبضٟ  قسٟ تؼسیْ يطیت تؼییٚ

0.833 0.693 6.536 0.000 1.629 

زض ایٚ ثرف، پػ١ٝف حبيط ثب اؾتلبزٟ اظ ضٝـ حساهْ ٗطثؼبت ٗؼ٘ٞٓی ث٠ زٛجبّ آظٗٞٙ ایٚ كطيیبت تحوین ثٞزٟ اؾت. 
ٝ ؾُح ٗؼٜبزاضی ٗطثٌٞ ث٠ ایٚ آٗبضٟ، ثیبِٛط ایٚ اؾت  Fقٞز، ٗوساض آٗبضٟ  ٗلاحظ٠ ٗی (8)َٞض ٠ً زض خسّٝ ق٘بضٟ  ١٘بٙ

قٞز ٝ ٗسّ ثطآٝضز قسٟ، زض  ٗؼٜب ثٞزٙ ًْ ٗسّ )نلط ثٞزٙ ت٘بٕ يطایت( اؾت، ضز ٗی ٠ً كطيی٠ نلط آٗبضی ٠ً ١٘بٙ ثی
ٍ زضنس اظ تـییطات ٗتـیط ٝاثؿت٠ تٞؾ 83.3اؾت. یؼٜی  0.833ًْ ٗؼٜبزاض اؾت. زض ایٚ ٗسّ، يطیت تؼییٚ ثطاثط ثب 

اؾت، زض كبن٠ٔ ثیٚ  1.629ٝاتؿٞٙ ٗسّ ٠ً ثطاثط ثب  -ٗتـیط١بی ٗؿتوْ هبثْ تٞيیح اؾت. ١٘چٜیٚ، ٗوساض آٗبضٟ زٝضثیٚ
ز١ٜسٟ ایٚ اؾت ٠ً ثیٚ ذُب١بی ٗسّ ذٞز١٘جؿتِی ٝخٞز ٛساضز. زض ازا٠ٗ ٛتبیح حبنْ اظ  هطاض زاضز ٝ ٛكبٙ 5/2ٝ  5/1

 قٞز. قسٟ اؾت، تٞيیح زازٟ ٗی اضائ٠ (9)ثطضؾی يطایت ٗتـیط١بی ٗسّ ٠ً زض خسّٝ ق٘بضٟ 

 وتایج حاصل از بررسی ضرایب جسئی مدل :(9)جديل 

 ٗؼٜبزاضی ؾُح tآٗبضٟ  ذُبی اؾتبٛساضز يطایت ٗتـیط١ب

 0.308 -1.041 0.056 -0.058 پصیطـ ؾیبؾی

 0.001 3.792 0.063 0.238 پصیطـ ٗسیطیتی

 0.507 0.672 0.049 0.033 پصیطـ اِٛیعقی

 0.977 0.029 0.056 0.002 تٞاٛبیی كٜی

 0.006 -2.966 0.092 -0.272 تٞاٛبیی اضظیبثی ػٌ٘ٔطز

 0.190 1.344 0.114 0.153 تٞاٛبیی اٛؿبٛی

 0.002 3.494 0.101 0.352 اذتیبض هبٛٞٛی

 0.166 -1.425 0.131 -0.187 ای اذتیبض ضٝی٠

 0.053 -2.025 0.097 -0.197 اذتیبض ؾبظٗبٛی

 پبیبییپصیطـ  0.793 پصیطـ اِٛیعقی 4

5 

 0.950 تٞاٛبیی

 پصیطـ پبیبیی 0.807 تٞاٛبیی كٜی

 پصیطـ پبیبیی 0.852 تٞاٛبیی اضظیبثی ػٌ٘ٔطز 6

 پصیطـ پبیبیی 0.940 تٞاٛبیی اٛؿبٛی 7

8 

 0.997 اذتیبض

 پصیطـ پبیبیی 0.909 اذتیبض هبٛٞٛی

 پصیطـ پبیبیی 0.934 ای اذتیبض ضٝی٠ 9

 پصیطـ پبیبیی 0.858 اذتیبض ؾبظٗبٛی 10
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قٞز، يطیت ٜٗلی ٗتـیط ٗؿتوْ ٗٞضز ثطضؾی، )تٞاٛبیی اضظیبثی ػٌ٘ٔطز( ثیبِٛط ضاث٠ُ ٗؼٌٞؼ  َٞض ٠ً ٗلاحظ٠ ٗی ١٘بٙ
( اظ ؾُح ذُبی 0.006ؾیؿتٖ حؿبثساضی اؾت. ٝ اظآٛدب٠ً ؾُح ٗؼٜبزاضی آٙ ثطاثط ثب ) ثیٚ تٞاٛبیی اضظیبثی ػٌ٘ٔطز ثب

زضنس  95ٜبزاض اؾت ثٜبثطایٚ كطيی٠ پٜدٖ زض ؾُح اَ٘یٜبٙ ( ً٘تط اؾت، ایٚ ضاث٠ُ ٗؼ05/0هجّٞ آظٗٞٙ ) هبثْ
ُیطز. ١٘چٜیٚ يطیت ٗثجت ٗتـیط١بی ٗؿتوْ ٗٞضز ثطضؾی، پصیطـ ٗسیطیتی ٝ اذتیبض هبٛٞٛی ثیبِٛط  ٗٞضزپصیطـ هطاض ٗی

٠ تطتیت ١ب ث ؾیؿتٖ حؿبثساضی اؾت. ١٘چٜیٚ اظآٛدب٠ً ؾُح ٗؼٜبزاضی ٗتٜبظط ثب آٙ ضاث٠ُ ٗؿتویٖ ثیٚ ایٚ ٗتـیط١ب ثب
( ً٘تط اؾت، ایٚ ضٝاثٍ ٗؼٜبزاض اؾت ثٜبثطایٚ 05/0هجّٞ آظٗٞٙ ) ( اظ ؾُح ذُبی هبث0.001ْ( ٝ )0.002ثطاثط ثب )

ُیطز. ػلاٟٝ ثط آٙ يطیت ٜٗلی  زضنس ٗٞضزپصیطـ هطاض ٗی ١95بی زٕٝ ٝ ١لتٖ پػ١ٝف حبيط زض ؾُح اَ٘یٜبٙ  كطيی٠
 ای ٝ اذتیبض ؾبظٗبٛی ثیبِٛط ضاث٠ُ ٗؼٌٞؼ ثیٚ ایٚ ٗتـیط١ب ثب بض ضٝی٠ٗتـیط١بی ٗؿتوْ ٗٞضز ثطضؾی، پصیطـ ؾیبؾی، اذتی

هجّٞ  ( اظ ؾُح ذُبی هبث0.053ْ( ٝ )0.166(، )١0.308ب ثطاثط ثب ) ؾیؿتٖ حؿبثساضی اؾت. اٗب اظآٛدب٠ً ؾُح ٗؼٜبزاضی آٙ
زضنس  95زض ؾُح اَ٘یٜبٙ ( ثیكتط اؾت، ایٚ ضاث٠ُ ٗؼٜبزاض ٛیؿت. ثٜبثطایٚ كطيی٠ ٛرؿت، ١كتٖ ٝ ٢ٖٛ 05/0آظٗٞٙ )

ُیطز. ١٘چٜیٚ يطیت ٗثجت ٗتـیط١بی ٗؿتوْ ٗٞضزثطضؾی، پصیطـ اِٛیعقی، تٞاٛبیی كٜی ٝ تٞاٛبیی  ٗٞضزپصیطـ هطاض ٛ٘ی
١ب ث٠  ؾیؿتٖ حؿبثساضی اؾت اٗب اظآٛدب٠ً ؾُح ٗؼٜبزاضی ٗتٜبظط ثب آٙ اٛؿبٛی ثیبِٛط ضاث٠ُ ٗؿتویٖ ثیٚ ایٚ ٗتـیط١ب ثب

( ثیكتط اؾت، ایٚ ضٝاثٍ ٗؼٜبزاض ٛیؿت 05/0هجّٞ آظٗٞٙ ) ( اظ ؾُح ذُبی هبث0.190ْ( ٝ )0.977(، )0.507تطتیت ثطاثط ثب )
 ُیطز. زضنس ٗٞضزپصیطـ هطاض ٛ٘ی 95ثٜبثطایٚ كطيی٠ ؾٕٞ، چ٢بضٕ ٝ قكٖ زض ؾُح اَ٘یٜبٙ 

 

 َای مربًط بٍ زیرساذت ايلًیتبىدی مادٌ
ًٜٜسُبٙ اظ آظٗٞٙ ؿیطپبضاٗتطیي كطیسٗٚ اؾتلبزٟ  ثطای تؼییٚ اٝٓٞیتجٜسی ٗتـیط١بی ٗؿتوْ پػ١ٝف حبيط اظ ٛظط قطًت

زٝ  (، آٗبضٟ ذیNًٜٜسُبٙ ) ٛكبٙ زازٟ قسٟ اؾت، ٠ً ث٠ تطتیت تؼساز قطًت ( 10)ُطزز. ٛتبیح آظٗٞٙ كطیسٗٚ زض خسّٝ  ٗی
(Chi-Square( زضخ٠ آظازی ،)dfؾُح ٗؼٜبزا ٝ )( ضیAsymp. Sig.ضا ٛكبٙ ٗی ) .ز١س 

 وتایج آزمًن فریدمه :(60) جديل
 36 تؼساز ٠ٛٞ٘ٛ

 157.8 زٝ آٗبضٟ ذی

 8 زضخ٠ آظازی

 0.000 ؾُح ٗؼٜبزاضی

١ب پصیطكت٠  اؾت ثٜبثطایٚ كطو نلط ٗجٜی ثط یٌؿبٙ ثٞزٙ ضتج٠ 0.05ثبتٞخ٠ ث٠ ای٠ٌٜ ٗیعاٙ ؾُح ٗؼٜبزاضی ً٘تط اظ 
١ب ضا زض ٛظط  تٞاٙ ثطای ٗتـیط١بی ٗؿتوْ ٗؤثط ثط ؾیؿتٖ حؿبثساضی ق٢طزاضی زضنس ٗی 95اَ٘یٜبٙ  قٞز. ثٜبثطایٚ ثب ٛ٘ی

١بی ٗتـیط١بی ٗؿتوْ یٌؿبٙ ٛیؿتٜس.  تٞاٙ ا١٘یت آ٢ٛب ضا یٌؿبٙ كطو ٛ٘ٞز. ث٠ ػجبضت زیِط، ٗیبِٛیٚ ضتج٠ ُطكت ٝ ٛ٘ی
١ب ثط اؾبؼ آظٗٞٙ  ط ؾیؿتٖ حؿبثساضی ق٢طزاضی١بی ١طیي اظ ٗتـیط١بی ٗؿتوْ ٗؤثط ث ٛتبیح تؼییٚ ضتج٠ 15-4خسّٝ 

 ز١س. كطیسٗٚ ٛكبٙ ٗی
 رتبٍ معیارَای پژيَص :(66)جديل 

 ٗیبِٛیٚ ضتج٠ ٗؼیبض١بی پػ١ٝف ضتج٠

 8.86 اذتیبض هبٛٞٛی 1

 6.29 تٞاٛبیی اضظیبثی ػٌ٘ٔطز 2

 6.22 تٞاٛبیی اٛؿبٛی 3

 5.81 ای اذتیبض ضٝی٠ 4

 4.36 پصیطـ ؾیبؾی 5
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 4.24 كٜیتٞاٛبیی  6

 3.74 پصیطـ اِٛیعقی 7

 3.42 اذتیبض ؾبظٗبٛی 8

 2.07 پصیطـ ٗسیطیتی 9

اذتیبض  "ز١س ٠ً زض آٙ ٗؼیبض ١ب ضا ٛكبٙ ٗی ٛتبیح خسّٝ كٞم ضتج٠ ٗتـیط١بی ٗؿتوْ ٗؤثط ثط ؾیؿتٖ حؿبثساضی ق٢طزاضی
 زض ضتج٠ آذط هطاض زاضز. "پصیطـ ٗسیطیتی "زض ضتج٠ ٛرؿت ٝ ٗؼیبض "هبٛٞٛی

 

 گیری ي وتیجٍ بحث

 محديدیت َای تحقیق
١ب ٝ ٗؤؾؿبت ث٢تط اؾت ثب احتیبٌ تؼ٘یٖ زازٟ قٞز. ایٚ ٗٞيٞع  ١ب، ؾبظٗبٙ ٛتبیح حبنْ اظ پػ١ٝف ث٠ ؾبیط قطًت -1

١ب،  ١بی پػ١ٝف حبيط اؾت. ایٚ ٗحسٝزیت ٛبقی اظ ایٚ اؾت ٠ً اٛدبٕ پػ١ٝف حبيط زض ؾبیط قطًتیٌی اظ ٗحسٝزیت
 بٓی ٌٗ٘ٚ اؾت ٛتبیح ٗتلبٝتی ضا زض ثط زاقت٠ ثبقس.١ب ٝ ٗؤؾؿبت ٗ ؾبظٗبٙ

ٗسیطاٙ ٌٗ٘ٚ اؾت زهت لاظٕ ضا زض پبؾرِٞیی ث٠ ؾؤالات پطؾكٜب٠ٗ ضا ضػبیت ٌٛطزٟ ثبقٜس. ایٚ ٗحسٝزیت ٛبقی اظ  -2
ایٚ اؾت ٠ً ثطذی اظٗسیطاٙ ث٠ زٓیْ ٛساقتٚ تدطث٠ زض ظٗی٠ٜ ًبض١بی تحویوبتی، تطؼ اظ ٛتبیح حبنْ اظ پػ١ٝف ثط 

١ب زض ؾبظٗبٙ، ٗكـ٠ٔ ظیبز ًبضی ٝ یب آقٜبیی ٛساقتٚ ثب اثعاض١بی ًٜتطّ ثٞزخ٠ ث٠ زهت ث٠ ؾؤالات پطؾكٜب٠ٗ  ٌٔطز آٙػ٘
 پبؾد ٛسازٟ ثبقٜس.

 

 پیطىُادَای کاربردی
١ب ث٠ ١٘طاٟ زاضز. یٌی اظ ٗكٌلات  ١ب ٝ ؾبظٗبٙ ق٘بضی ضا ثطای قطًت تٞؾؼ٠ ٝ ث٢جٞز ته٘ی٘بت ٗسیطاٙ ٜٗبكغ ثی* 

١بی ٗٔی اتلاف ثؿیبضی اظ ٜٗبثغ ٗبٓی ٝ اٛؿبٛی ٝ ٛجٞزٙ ٗسیطاٙ ًبضا اؾت. ثطای  آٗیع پطٝغٟ اخطای ٗٞكویت اؾبؾی زض
ای٠ٌٜ ٗسیطاٙ ػٌ٘ٔطز ٜٗبؾجی زاقت٠ ثبقٜس، ثبیس نلاحیت ٝ ٢ٗبضت ٗٞضزٛیبظ آٙ حٞظٟ ضا ًؿت ٛ٘بیٜس؛ ثٜبثطایٚ اكعایف 

 ١ب ثطذٞضزاض اؾت. ١ب ٝ ؾبظٗبٙ طای قطًتُٗبٓؼ٠ ٗٞيٞع ث٢جٞز ػٌ٘ٔطز ٗسیطاٙ اظ ا١٘یت ظیبزی ث

تٞاٛس ذٞاؾتبض ت٢ی٠ آٙ قٞز، ًٜتطّ  ١بی ٗؿت٘ط زٝض١بی )١لتِی، ٗب١یب٠ٛ ٝ ؿیطٟ(، ٠ً ٗسیط ٗی ثب اؾتلبزٟ اظ ُعاضـ* 
١بی  ای اكعایف زازٟ قٞز تب اظ اٛحطاكبت خُٔٞیطی قسٟ ٝ ١سف ١ب زض زٝضاٙ ثجبت ٝ تلاَٖ ثٞزخ٠ ثٞزخ٠ زض ق٢طزاضی

١ب ثب اَلاػبت  ٝتحٔیْ آٙ َٞض ٗؿت٘ط ثٞزٟ ٝ ٗسیط ثب ٗوبیؿ٠ ٝ تدعی٠ ١ب ث٠ تحون یبثس؛ چطا ٠ً ت٢ی٠ ایٚ ُعاضـثٞزخ٠ 
 ١بی ثٞزخ٠ قٞز. تٞاٛس اظ اٛحطاكبت ثٞزخ٠ خُٔٞیطی ًطزٟ ٝ ٗٞخت تحون ١سف ٗكبث٠ زٝضٟ پیف ٗی

قٞز ًٜتطّ  ٠ٔ٘ ٗٞاضز ترهیم ثٞزخ٠ ت٢ی٠ ٗی١بی ٝیػٟ )ؿیط ازٝاضی( ٠ً ثطای ٗوبنس ٗؼیٜی اظخ ثب اؾتلبزٟ اظ ُعاضـ* 
یبكت٠ ٝ ٜٗبثغ ث٠  پصیطی ثٞزخ٠ ًب١ف ای اكعایف زازٟ قٞز تب اٛؼُبف ١ب زض زٝضاٙ ثجبت ٝ تلاَٖ ثٞزخ٠ ثٞزخ٠ زض ق٢طزاضی

 قسٟ ترهیم یبثس. ٗهطف تؼییٚ

آٗٞظقی  ی١ب ٠ً ٗسیطاٙ ق٢طزاضی ثٜسض ثٞق٢ط اظ َطین ثطُعاضی زٝضٟ قٞز یپػ١ٝف پیك٢ٜبز ٗ ی١ب بكت٠یثط اؾبؼ * 
زض ظٗی٠ٜ  ػٟیٝ ؾبظٗبٙ ثطای ٗسیطاٙ ؾُٞح ٗرتٔق، ث٠ یعیض ؾیؿتٖ حؿبثساضی ٗسیطیت، ٛوف ایٚ ؾیؿتٖ زض ثٞزخ٠

 ًٜٜس.  تط یتط ٝ ػ٘ٔ ػٌ٘ٔطز ثٞزخ٠، ضا قلبف

ٝاحس حؿبثساضی ٗسیطیت زض ؾُح ١ط یي  یاٛساظ ٠ً ثب ضاٟ قٞز ی١٘چٜیٚ، ث٠ ٗسیطاٙ ق٢طزاضی ثٜسض ثٞق٢ط پیك٢ٜبز ٗ* 
ٛیط١ٝبی ٗترهم زض ایٚ ظٗی٠ٜ ًبضًطز اَلاػبت حؿبثساضی ٗسیطیت ضا زض ؾبظٗبٙ  یطیًبضُ ١ب ٝ ٜٗبَن ٝ ثب ث٠ اظ ؾبظٗبٙ

ثط ػٌ٘ٔطز زض ؾیؿتٖ اَلاػبت  یُصاض ٠یپیكیٚ ٛیع ٛكبٙ زازٟ اؾت ٠ً ؾطٗب ی١ب ذٞز اضتوب ثركٜس؛ چطا٠ً ٛتبیح پػ١ٝف
 .١ب تأثیط ثؿیبضی زاضز ؾبظٗبٙ یٝض ٗبٓی ٝ ث٢طٟ
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ٝ  ١ب ٠ٜیقسٟ ذسٗبت ٝ ٗسیطیت ثط ١ع ٗبٓی خبٗغ اظ َطین: ٗحبؾج٠ ث٢بی ت٘بٕ ی١ب ١ب ٝ اضائ٠ ُعاضـ حؿبة یؾبظ قلبف* 
 .ػٌ٘ٔطز زٝض١بی ی١ب ٗبٓی تد٘یؼی ٝ تٔلیوی ًْ ٝ ُعاضـ ی١ب ت٢ی٠ نٞضت

 .ثٞزخ٠ خبٗغ ایدبز ثؿتط ٜٗبؾت زض اؾتوطاض* 

 .ًبضثطزی ٗطتجٍ یاكعاض١ب ٛطٕ یؾبظ ٌپبضچ٠یتأٗیٚ، تٞؾؼ٠، تٌ٘یْ ٝ * 

ثط ٗجٜبی  یثٜس ٝ ٗسیطیتی ذٞز اظ ؾیؿتٖ ثٞزخ٠ یعیض ثطای ٗوبنس ثطٛب٠ٗ قٞز ی١٘چٜیٚ ث٠ ٗسیطاٙ ٝ ضا١جطاٙ تٞنی٠ ٗ* 
 .ٝ ٗسیطیت اؾتلبزٟ ٛ٘بیٜس (ABB) كؼبٓیت

١ب، ثبظِٛطی ٝ تٞؾؼ٠ ؾبذتبض ؾبظٗبٛی ٝاحس١بی ٗبٓی ٝ ػ٘ٔیبتی ضا ٗتٜبؾت ٝ  ٗسیطاٙ اضقس ؾبظٗبٙ ُطزز یپیك٢ٜبز ٗ* 
 .ثط ٗجٜبی كؼبٓیت زض زؾتٞض ًبض هطاض ز١ٜس یثٜس ثٞزخ٠ /یبثی ٠ٜیٝ كطآیٜس١بی ؾیؿتٖ ١ع تی١٘ؿٞ ثب ٗأٗٞض

 

 پیطىُادات آتی
١بی ثٞضؾی، ثطای توٞیت هبثٔیت  ١ب اػٖ اظ قطًت ط قطًتتط زض ؾبی ُٗبٓؼبت ٗكبث٠ ثب اؾتلبزٟ اظ یي ٠ٛٞ٘ٛ ثعضٍ -1

 ١ب نٞضت پصیطز. تؼ٘یٖ ٝ ایدبز  اػتجبض ثطای یبكت٠

 ١بی ثرف ػ٘ٞٗی اٛدبٕ ز١ٜس. ثب تٞخ٠ ث٠ ا١٘یت ٗٞيٞع پػ١ٝف، ٗٞيٞع ایٚ پػ١ٝف ضا زض ؾبیط ؾبظٗبٙ -2

تط،  ٔؿ٠ٔ ٗطاتجی ثطضؾی ًٜٜس ٝ ثطای قٜبؾبیی زهینػٞاْٗ ٗؤثط ثط ًٜتطّ ثٞزخ٠ ضا ثب اؾتلبزٟ اظ ضٝـ كطایٜس تحٔیْ ؾ -3
 ثٜسی قٞز. ١ب ضتج٠ ػٞاْٗ ثب اؾتلبزٟ اظ ضٝـ تحٔیْ پٞقكی زازٟ

١بی  پصیطی ثٞزخ٠ زض ًٜبض ًٜتطّ ثٞزخ٠ زض زٝضٟ زض پػ١ٝكی ث٠ ثطضؾی ؾبیط ػٞاْٗ تأثیطُصاض ثط اٛحطاف ٝ اٛؼُبف -4
 ای ثپطزاظٛس. ثجبت ٝ تلاَٖ ثٞزخ٠

 .ْٗ ٗؤثط ثط ٗیعاٙ اؾتلبزٟ اظ اَبٓؼبت ؾیؿتٖ حؿبثساضی ٗسیطیت زض ق٢طزاضی ثٜسض ثٞق٢طثطضؾی ػٞا -5

ق٢طزاضی ثٜسض ثٞق٢ط ث٢ٞؾی٠ٔ اؾتلبزٟ اظ  ی١ب ٠ٜیآِٞؾبظی قیٟٞ ثٞزخ٢طیعی ق٢طزاضی قیطاظ ثب ١سف حساهٔؿبظی ١ع -6
 .اَبٓؼبت ؾیؿتٖ حؿبثساضی ٗسیطیت

 

 مىابع
 قطًت زض اضائ٠ اَلاػبت هبثْ  یحؿبثساض ؿتٖیؾ ییتٞاٛب یثطضؾ ،(1398)، طٟیؾ٘ ،یزاٝز ،سیزًتط ٗح٘ساٗ ،اذِط

 .113-91، نم 1، ق٘بضٟ 10، زٝضٟ یٗد٠ٔ زاٛف حؿبثساض ،ؾٞز تیطیٝ ٗس ؿ٠یٗوب
 ٛٗطٗت،  ،یٗؼ٘بض یٗٔ فی١٘ب ٚیاٝٓ ،یق٢ط یكلًب تیلیٝ ً تیثط ١ٞ یآ٘بٙ ق٢ط طیتبث ،(1392) ٠،ی١بٛ ،یثبضا

 .١٘ساٙ ساض،یپب ؿتیظ ٍیٝ ٗح یق٢طؾبظ
 ٘یٝاًبٝ ،(1398) ،ضيب ،یپٞضظٗبٛ سٗح٘سضيب،یظازٟ، ؾ ؽییض سٝٙ،یكط ،یضٝزپكت یٛؼ٘ت، ض١ٜ٘ب ،ییٗبظٝ یضؾت  ٝ

قج٠ٌ  ٠یثب اؾتلبزٟ اظ ٛظط تیطیٗس یحؿبثساض یاَلاػبت ؿتٖیؾ یثط ًبضًطز١ب یٝ اٛؿبٛ یاثطات ًٜكِطاٙ كٜ ٚییتج
 .110-91، نم 14، ق٘بضٟ 12زٝضٟ  ت،یطیٗس یحؿبثساض ،ًٜكِطاٙ

 ٟپطٝغٟ زض  ی١ب تیكؼبٓ طیٗتـ ٠ٜیًٜتطّ ثٞزخ٠ ٝ ١ع یثطا یبيیٗسّ ض يی (،2019، )اح٘س ،ی٘یٗح٘س، اثطا١ ًلبـ، ظاز
 .65-49نم  ،43، ق٘بضٟ 12خٔس  ت،یطیٗس یحؿبثساض ،طیتأذ ٠٘یثب زض ٛظط ُطكتٚ خط ٠ٜی١ع-حبٓت ٗٞاظ٠ٛ ظٗبٙ

 ػٌ٘ٔطز ًؿت  یزض اضتوب یٜٗبثغ اٛؿبٛ يیاؾتطاتػ تیطیٛوف ٗس ،(1387) ،یظازٟ، ٗح٘س ٢ٗس ث٢طإ ،یضخجؼٔ ظازٟ، دیق
 .طاٙیا تیطیٝ ًبض، اٛد٘ٚ ٗكبٝضاٙ ٗس

 ٠ٓٝ ظاهطز،  ییذسا ،یػٔ ،یظازٟ ٗوط ْیٗح٘سحبٗس، اؾ٘بػ ،یذبٙ ٗح٘س سٝٙ،یكط ،یكط١بز، ض١ٜ٘بضٝزپكت ،یعیػع
ثط ٛوف  یٗجتٜ ؿتٖیثط ػٌ٘ٔطز ؾ یحؿبثساض یاَلاػبت ی١ب ؿتٖیؾ ی١ب یػُیاظ اثط ٝ ییاضائ٠ آِٞ ،(1400) ،ٗح٘س
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، 37، ق٘بضٟ 10زٝضٟ  ت،یطیٗس یٝ حؿبثطؾ یاضزاٛف حؿبثس ،یٝ ػسٕ ت٘طًع ؾبظٗبٛ یًبض ٜبٙیػسٕ اَ٘ یٔیتؼس
  .111-97نم 

 ٛچكٖ اٛساظ  ،اَلاػبت ی١ب ؿتٖیثط اؾتوطاض ؾ یكط١َٜ ؾبظٗبٛ طیتأث یثطضؾ ،(1393) ،ٖیٗط ،ظازٟ یثسض ،كطخ ،یهٞچب
 .3، ق٘بضٟ 2، زٝضٟ یزٝٓت تیطیٗس
 یثب ػٌ٘ٔطز ؾبظٗبٛ یكٌط ٠یؾطٗب ٚیاضتجبٌ ث یجطضؾ، ؿ(1399) ،یػٔ ،یٗؿٖٔ، ثبثت، ػجبؼ، اٛٞض ،یًكٌٞٓ یٗح٘س 

 .44-35، نم 1، ق٘بضٟ 6زٝضٟ  قجبى، ،یحؿبثساض یاَلاػبت ؿتٖیؾ یبٛدیثط اؾبؼ ٛوف ٗ
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